PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA Proc. Adm

Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 o 75 :

CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta. n° 758/2022
FONE (19) 3575-9000. Folha

Edital

Edital de Licitacdo n° 027/2022
Tipo de Licitacdo: “Menor Valor Global”

Processo Administrativo n°® 758/2022
Modalidade Pregéo Eletronico n° 016/2022

A Prefeitura Municipal de lItirapina, Estado de Sao Paulo, torna publico que se acha
aberta no Paco Municipal, situada a Avenida 01, n. © 106, Centro, Itirapina/SP, o processo
licitatério na modalidade Pregdo Eletronico n° 016/2022, julgamento serda o de Menor
Valor Global, originario do Processo Administrativo n°® 758/2022, que sera regida por
este Edital e pela Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto Federal n°
10.024, de 20 de setembro de 2019, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as
disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, com alterag&o introduzida;
Decreto Municipal n° 3.711, de 12 de abril de 2021 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie.
1. OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos médicos, incluindo a disponibilizacdo de profissionais especialistas,
plantonistas e internistas para atendimento das unidades de salde da Atencdo Basica e
Hospital Sao José, no Municipio de ltirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses,
conforme especificagdes no termo de referéncia.

1.2. Todos 0s atos serao disponibilizados no Site Municipal:
http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, no Diério Oficial Municipal:
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina e na pagina eletrébnica do BBMNET —
Licitacbes Publicas: https://www.bbmnetlicitacoes.com.br.

1.3. O Pregado Eletrbnico sera realizado em sessédo publica, por meio da INTERNET,
mediante condi¢bes de seguranga - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases.
Os trabalhos serdo conduzidos por servidor designado pelo Decreto Municipal n° 3.870, de
05 de maio de 2021, denominado Pregoeiro, mediante a inser¢cdo e monitoramento de
dados gerados ou transferidos para o aplicativo "BBMNET Licitacfes", constante da pagina
eletrdnica do BBMNET - Licita¢des Publicas, no endereco www.bbmnetlicitacoes.com.br

2. DAS ESPECIFICACOES

2.1. Todas as especificacbes do objeto estdo contidas no Anexo | — Termo de Referéncia,
parte integrante deste edital.

3. DO VALOR ESTIMADO

3.1. O valor desta contratacdo perfaz o montante de R$ 968.965,97 (novecentos e
sessenta e oito mil novecentos e sessenta e cinco reais e noventa e sete centavos).
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3.2. Tabela discriminando o valor unitario por profissional.

Quantidade
Item Descricéo Total de Unid. | Valor Hora | Valor Total
Horas
1 MedlcoAPsz\ntonlsta de urgéncia e 1.800 hora 12910 232.380.00
Emergéncia
2 | Médico Clinico - internagéo 4.320 hora 40,83 176.400,00
3 | Médico Ginecologista e Obstetricia 504 hora 179,27 90.350,40
4 | Médico Pediatra 504 hora 179,27 90.350,40
5 | Médico Clinico Geral CSllI 1.613 hora 127,83 206.195,17
6 | Cardiologista 403 hora 215,00 86.645,00
7 | Neurologista 403 hora 215,00 86.645,00

3.3. Os valores fixados neste edital serdo os maximos a serem aceitos pela Prefeitura
Municipal de Itirapina/SP.

3.4. Ficam fixados os valores obtidos pela cotacdo de precos realizada por servidor
publico, da secretaria gestora do processo.

4. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

4.1. Quanto aos Esclarecimentos:

4.1.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério serdo enviados ao
pregoeiro, até 03 (trés) dias uUteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
por meio eletrbnico, na pagina eletrbnica do BBMNET - Licitacbes Publicas:
https://www.bbmnetlicitacoes.com.br e nos e-mails:

licitacao@itirapina.sp.gov.br; licitacao5@itirapina.sp.gov.br, licitacao6@itirapina.sp.qov.br
secsaudeb@itirapina.sp.gov.br, hospadm2@itirapina.sp.qov.br e hospadm@itirapina.sp.gov.br

4.1.2. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 02 (dois)
dias_uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracéo do termo de referencia.

4.1.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a administragao.

4.2. Quanto as Impugnacoes:

4.2.1. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital do pregao, até 03 (trés) dias
Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, por meio eletrénico, na pagina
eletrdnica do BBMNET — Licitagdes Publicas: https://www.bbmnetlicitacoes.com.br e nos e-
mails:

licitacao@itirapina.sp.gov.br;  licitacao5@itirapina.sp.gov.br, licitacao6@itirapina.sp.gov.br;
protoc@itirapina.sp.qov.br; protoc2@itirapina.sp.gov.br e secsaudeb@itirapina.sp.gov.br,
hospadm2@itirapina.sp.gov.br e hospadm@itirapina.sp.gov.br

4.2.2. A impugnacao ndo possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela elaboracéo do termo de referencia, decidir sobre a impugnagéo no prazo
de 02 (dois) dias uteis, contado da data de recebimento da impugnacéo.
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4.2.3. A concesséao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagcao.

4.2.4. Acolhida a impugnacdo contra o edital, sera definida e publicada nova data para
realizacao do certame.

4.3. Em caso de nédo solicitacdo, pelas empresas licitantes, de esclarecimentos ou
impugnacodes, pressupbe-se que os elementos fornecidos séo suficientemente claros e
precisos, ndo cabendo, posteriormente, o direito a qualquer reclamacéao.

4.4, Todos 0s atos serao disponibilizados no Site Municipal:
http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, no Diéario Oficial Municipal:
https://imprensacficialmunicipal.com.br/itirapina e na pagina eletrbnica do BBMNET -
LicitacBes Publicas: https://www.bbmnetlicitacoes.com.br.

5. DOS ANEXOS

5.1. Fazem parte integrante deste edital os 09 (nove) documentos anexos, listados abaixo,
que servirdo de estudos e analises para a apresentacao da proposta:

Anexo | — Termo de Referencia;

Anexo |l — Declaracéo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
Anexo Il — Declara¢des de Habilitacao;

Anexo IV - Dados Contratuais;

AnexoV  — Modelo de Proposta;

Anexo VI - Minuta do Contrato Administrativo;

Anexo VI.A — Termo de Ciéncia e de Notificacao;
Anexo VI.B — Declaracdo de Documentos a Disposi¢do do TCE-SP;
Anexo VI.C — Cadastro do Responsavel.

6. DAS DATAS, HORARIOS E LOCAL.

6.1. Local: www.bbmnetlicitacoes.com.br.

6.2. Inicio de Retirada de Edital: 24 de junho de 2022.

6.3. Recebimento de Propostas até: 08 de julho de 2022 — Horas: 08h 10min.

6.4. Abertura e Analise das Propostas: 08 de julho de 2022 — Horas: 08h 15min.

6.5. Seréa informado via chat o horario do inicio da fase de lances.

6.6. A sessao publica tera seu término as 17h 00min (se necessario), com o intervalo das
12 horas até as 13h30min para almoco.

7. PARTICIPACAO

7.1. Sera Vedada a Participacdo de Empresa:

7.1.1. Com faléncia decretada.

7.1.2. Cujo servidor, dirigente do 6rgdo ou responsavel pela licitagdo tenha participacao
direta ou indireta com o licitante.

7.1.3. Considera-se participacdo indireta, a existéncia de qualquer vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista.
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7.1.4. Empresas declaradas inidbneas para licitar ou contratar com a Administracado
Publica, punidas nos termos do artigo 87, IV da Lei n° 8.666/93.

7.1.5. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n°® 9.605/98.

7.1.6. Empresas punidas pela Prefeitura Municipal de Itirapina, com suspenséo temporaria
para licitar ou contratar, nos termos do art. 87, lll da Lei Federal n°. 8.666/93 e posteriores
alteracgoes.

7.1.7. Empresas estrangeiras que nado funcionem no pais.

7.1.8. Empresas que ndo possuam ramo de atividade pertinente e compativel ao
objeto desta licitagdo, que atenderem a todas as exigéncias a respeito da habilitacdo.

7.2. Condicbes obrigatérias para a participacdo das empresas em Recuperacao Judicial,
gue apresentem o Plano de Recuperacéo ja homologado pelo juizo competente e em pleno
vigor, junto a Qualificacdo Econdmica — Financeira, no envelope n° 02.

8. CREDENCIAMENTO

8.1. Os procedimentos para credenciamento e obtencdo da chave e senha de acesso
poderdo ser iniciados diretamente no site de licitacbes no endereco eletronico
www.bbmnetlicitacoes.com.br, acesso “credenciamento — licitantes (fornecedores)”.

8.2. As duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento no sistema eletrénico poderao
ser dirimidas através da central de atendimento aos licitantes, por telefone, WhatsApp,
Chat ou e-mail, disponiveis no endereco eletronico www.bbmnetlicitacoes.com.br.

8.3. Qualquer duvida dos interessados em relacdo ao acesso no sistema BBMNET
Licitacdes podera ser esclarecida através dos canis de atendimento da Bolsa Brasileira de
Mercadorias, de segunda a sexta-feira, das 8 as 18 horas (horario de Brasilia) através dos
canais informados no site www.bbmnetlicitacoes.com.br.

9. DA PARTICIPACAO / PROPOSTAS / LANCES

9.1. A participacdo no certame dar-se-4 por meio da digitacdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta
de precos, por meio do sistema eletrénico no sitio www.bbmnetlicitacoes.com.br, opc¢éao

“Login”, “Licitacao Publica” e “Sala de Negociacao”.

9.1.1. As propostas de preco deverdo ser encaminhadas eletronicamente até data e horario
definidos, conforme indicac&o na primeira pagina deste edital.

9.2. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacfes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

9.3. Caso haja desconexao com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregao, o
sistema eletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.
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9.3.1. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo do
pregdo serd suspensa e terd reinicio somente apos reagendamento / comunicagio
expressa aos participantes via “chat” do sistema eletrénico, onde sera designado dia e hora
para a continuidade da sesséo.

9.4. Caso exista a necessidade de ser suspenso o pregao, tendo em vista a quantidade de
lotes, o pregoeiro designard novo dia e horéario para a continuidade do certame.

9.5. O andamento do procedimento de licitagdo entre a data de abertura das propostas e a
adjudicacdo do objeto deve ser acompanhado pelos participantes por meio do portal
www.bbmnetlicitacoes.com.br, que veiculard avisos, convocacfes, desclassificacdes de
licitantes, justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento.

10. DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1. O encaminhamento de proposta pressupfe também pleno conhecimento e
atendimento de todas as exigéncias contidas no edital e seus anexos. O fornecedor sera
responsavel por todas as transacbes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

10.2. As propostas encaminhadas terdo prazo de validade de 60 (sessenta) dias
consecutivos, contados da data da sessao de abertura desta licitacdo, conforme disposicao
legal.

10.3. Ao apresentar sua proposta o licitante concorda especificamente com as seguintes
condigdes:

10.3.1. Os itens ofertados deverdo atender a todas as especificacdes constantes deste
Edital e Termo de Referéncia.

10.3.2. Os precgos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional, com até 02 (duas)
casas decimais depois da virgula em algarismo, preenchidos no campo apropriado do
sistema eletrénico com o “Menor Valor Global”.

10.4. Ao encaminhar a proposta de precos na forma prevista pelo sistema eletrénico, a
licitante devera preencher as informacdes de Marca e inserir Ficha Técnica, somente
guando solicitado, pelo pregoeiro quando do cadastramento do edital na plataforma,
sendo vedada a identificagéo do licitante por qualquer meio.

10.4.1. Para o presente edital fica dispensével o preenchimento de marca.

10.4.2. Para o presente edital fica dispensavel a disponibilizacdo da Ficha Técnica.

10.4.2. Verificar a condicdo da empresa caso ela seja Microempresa - ME ou Empresa de
Pequeno Porte — EPP e informar em campo proprio da plataforma BBMNET Licitacoes.

10.5. Os precos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo
apropriado do sistema eletrdnico e neles deverdo estar inclusas todas e quaisquer
despesas, tais como frete, encargos sociais, seguros, tributos diretos e indiretos incidentes
sobre o fornecimento do objeto licitado.
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11. DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E LANCES

11.1. A partir do horério previsto no edital, ter4 inicio a sessdo publica do Pregao
Eletrénico, com a divulgacédo das propostas de precos recebidas pelo sitio ja indicado no
item 8.1, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

11.2. Aberta a etapa competitiva, 0s representantes dos licitantes deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sessao de lances. A cada lance ofertado o
participante serd imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horéario de
registro e valor.

11.2.1. Para efeito da disputa de precos, as propostas encaminhadas eletronicamente
pelos licitantes serdo consideradas lances.

11.2.2. Cada licitante podera encaminhar lance com valor superior a0 menor preco
registrado, desde que seja inferior ao seu ultimo lance e diferente de qualquer outro valor
ofertado para o lote.

11.3. Com o intuito de conferir celeridade a conducéo do processo licitatorio, € permitido ao
pregoeiro a abertura e gerenciamento simultdneo da disputa de varios lotes da mesma
licitacdo.

11.4. A fase de lances sera no formato ABERTO: O tempo da etapa de lances sera de 10
(dez) minutos e sera encerrada por prorrogacado automatica.

11.4.1. O sistema informara “DOU-LHE UMA” quando faltar 02m 00s (dois minutos para o
termino da etapa de lances (sesséo publica), “DOU-LHE DUAS” quando faltar 01m 00s
(um minuto) e “DOU-LHE TRES — FECHADO” quando chegar no tempo programado para
0 encerramento.

11.4.2. Na hipotese de haver um lance de preco menor que o menor lance de prego
registrado no sistema, nos ultimos 02m 00s do periodo de durag¢do da sessao publica, o
sistema prorrogara automaticamente o tempo de fechamento em mais 02m 00s a partir do
momento do registro do ultimo lance, reiniciando a contagem para o fechamento, a partir
do “Dou-lhe uma” e, assim, sucessivamente.

11.5. O pregoeiro tem a acdo de iniciar a fase de lances, depois todo processo é
automatico, conforme explanado acima.

11.5.1. Iniciada a fase de fechamento de lances, os licitantes sédo avisados via chat na sala
de negociacao, a linha do lote/item também indica essa fase (na coluna Situagao) e, no
caso de uma Prorrogagcao Automatica, o icone de “Dou-lhe uma”, “Dou-lhe duas”, é
exibido;

11.6. Assim que a etapa de lances for finalizada e o sistema detectar um empate, conforme
estabelecem os artigos 44 e 45 da LC 123/2006 a ferramenta inicia a aplicacdo automética
do desempate em favor ME/EPP/MEI, conforme procedimento detalhado no item 14 deste
Edital.

11.7. O Sistema eletrénico informard as propostas de menor preco de cada participante
imediatamente ap0s o encerramento da etapa de lances.
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12. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1. O Pregoeiro efetuard o julgamento das propostas pelo critério de “Menor Valor
Global”, podendo encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta diretamente ao
licitante que tenha apresentado o lance de menor valor global, para que seja obtido preco
melhor, bem assim decidir sobre sua aceitacdo, observados os prazos para fornecimento,
as especificagcfes técnicas, parametros minimos de desempenho e de qualidade e demais
condicdes definidas neste edital.

12.2. Apé6s o encerramento da sessdo de disputa e estando o valor da melhor proposta
acima do valor de referéncia, o Pregoeiro negociara a reducdo do preco com 0 seu
detentor.

12.3. Encerrada a etapa de lances da sessédo publica e ordenadas as ofertas, o pregoeiro
comprovara a regularidade de situacdo do autor da melhor proposta, avaliada na forma da
Lei 10.520/2002 e 8.666/93. O Pregoeiro verificara, também, o cumprimento das demais
exigéncias para habilitacdo contidas nos itens 13 e 14 deste Edital.

12.3.1. No caso de desclassificacdo do licitante arrematante, o novo licitante convocado
devera apresentar documentagcao e proposta n0s mesmos prazos previstos nos itens 12 e
13, a contar da convocacao pelo pregoeiro através do chat de mensagens.

12.3.2. A inobservancia aos prazos elencados nos itens 12 e 13, ou ainda o envio dos
documentos de habilitagdo e da proposta de precos em desconformidade com o disposto
neste edital ensejara a inabilitacdo do licitante e consequente desclassificacdo no certame,
salvo motivo devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro.

12.4. Se a proposta ou lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender
as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificacéo,
e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

12.5. Considera-se inaceitavel, para todos os fins aqui dispostos, a proposta que nao
atender as exigéncias fixadas neste Edital.

12.6. Havendo lances no tempo de disputa da sesséo publica, a proposta final de precos
do licitante detentor da melhor oferta devera ter seus valores unitarios e totais ajustados de
forma que os precos de cada um dos itens ndo resultem, apds os ajustes, inexequiveis ou
superfaturados.

12.7. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, inclusive as exigéncias
de habilitacéo, o licitante sera declarado vencedor do certame pelo Pregoeiro.

13. DA HABILITACAO

13.1. Os documentos relativos a habilitacdo dos licitantes deverdo ser encaminhados até a
abertura da sesséo publica (fim de recebimento das propostas), conforme previsto neste
edital, contados da convocacao do Pregoeiro, por meio eletrdnico (upload), nos formatos
(extensdes) “pdf’, “doc”, “xIs”,“png” ou “jpg”, observado o limite de 6 Mb para cada arquivo,

conforme regras de aceitacdo estabelecidas pela plataforma www.bbmnetlicitacoes.com.br.
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13.2. Franqueada vista aos interessados e decorrido o prazo de 05 (cinco) minutos, sera
aberto o prazo para manifestacdo da intencdo de interposicéo de recurso.

13.3. O ndo cumprimento do envio dos documentos de habilitagdo dentro dos prazos
estabelecidos acarretara a desclassificacdo e/ou inabilitacdo da licitante, bem como as
sancodes previstas neste Edital, podendo o Pregoeiro convocar a empresa que apresentou
a proposta ou o lance subsequente.

13.4. A empresa participante e seu representante legal sdo responsaveis pela
autenticidade e veracidade dos documentos enviados eletronicamente.

13.5. A empresa detentora da proposta de menor preco deverd apresentar 0os seguintes
documentos comprobatorios de habilitagdo, conforme item 13.6 ao item 13.11 do presente
edital.

13.6. HABILITACAO JURIDICA
13.6.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

13.6.2. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado
de prova da eleicdo de seus administradores.

13.6.3. Inscricéo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio.

13.6.4. Tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais:
Decreto de autorizag&o e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

13.7. REGULARIDADE FISCAL
13.7.1. Prova de Inscricdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

13.7.2. Prova de inscricdio no Cadastro de Contribuintes Estadual
(http://www.sintegra.gov.br/) ou Cadastro de Contribuintes Municipal, se houver relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto do contratual.

13.7.3. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Federal, através de
Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativa ou Certiddo de Regularidade ou
equivalente conjunta da Procuradoria e Receita Federal, de acordo com o Decreto n° 5.512
de 15 de agosto de 2005.

13.7.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certiddo
Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Tributérios Inscritos em Divida
Ativa de Responsabilidade do interessado, expedida pela Procuradoria Geral do Estado
(Para o estado de Séo Paulo: https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br).

13.7.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certiddo
Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida
Ativa do Estado, expedida pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado (Para o
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estado de Sao Paulo:
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx).

13.7.6. Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal, através de Certidao
Negativa de Tributo Mobiliaria ou Positiva com Efeito Negativa, relativas ao domicilio ou
sede da licitante.

13.7.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por Lei.

13.7.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de
maio de 1943. (NR).

13.7.9. Prova de que a empresa encontra-se em situacao regular perante o Ministério do
Trabalho, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e alteracbes, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do
artigo 7° da Constituicao Federal por meio do Anexo Il — Declaractes De Habilitacao.

13.8. QUALIFICACAO TECNICA / OPERACIONAL

13.8.1. Apresentacdo de 01 (um) ou mais atestado de qualificacdo técnica em nome da
empresa licitante emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel
timbrado da mesma, comprovando a aptidao na realizacdo dos servi¢os, equivalentes com
as especificacdes do termo de referencia.

13.9. QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA

13.9.1. Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

13.9.2. As Empresas em recuperacao judicial, apresentar o Plano de Recuperacéo ja
homologado pelo juizo competente e em pleno vigor.

13.10. DECLARACOES E ANEXOS

13.10.1. Anexo IV — Dados Contratuais (a ndo apresentacdo deste ndo possui carater
eliminatério da proponente).

13.11. TRATANDO-SE DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

13.11.1. Certiddo Expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte.

13.11.2. Do tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte,
cabem as mesmas, visando ao exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n°
123/2006 e 147/2014, deverdo apresentar declaracdo nos termos do modelo constante
neste edital, conforme Anexo Il — Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, assim terdo tratamento diferenciado e simplificado na forma disposta na referida
legislacao.
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13.12. Os documentos de Habilitagdo deverao estar com prazo vigente, ndo havendo prazo
nos documentos eles serdo considerados validos se emitidos em até 90 (noventa) dias.

13.13. O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no
curso da licitacdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhe
prazo para atendimento.

13.14. A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicara na inabilitacdo da
licitante, sendo vedada, a concessao de prazo para complementacdo da documentacao
exigida para a habilitacdo, salvo motivo devidamente justificado e aceito pelo pregoeiro.

14. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E COOPERATIVA

14.1. O tratamento diferenciado conferido as empresas de pequeno porte, as
microempresas e as cooperativas de que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006 e a Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, devera seguir o procedimento
descrito a seguir:

14.1.1. Os licitantes deverdo indicar no sistema eletrbnico de licitacdes, antes do
encaminhamento da proposta eletronica de precos, a sua condicdo de microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa.

14.1.1.1. O licitante que nao informar sua condicdo antes do envio das propostas perdera o
direito ao tratamento diferenciado.

14.1.2. Ao final da sessao publica de disputa de lances, o sistema eletrénico detectara
automaticamente as situacoes de empate a que se referem os 88 1° e 2° do art. 44 da Lei
Complementar 123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

14.1.2.1. Considera-se empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas sejam iguais ou até 5% (cinco
por cento) superiores a proposta mais bem classificada, quando esta for proposta de
licitante n&o enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.

14.1.2.2. Nao ocorre empate quando a detentora da proposta mais bem classificada
possuir a condicdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa. Nesse
caso, 0 pregoeiro convocard a arrematante a apresentar os documentos de habilitacdo, na
forma do item 12 deste edital.

14.1.3. Caso ocorra a situacao de empate descrita no item 14.1.2.1, o pregoeiro convocara
0 representante da empresa de pequeno porte, da microempresa ou da cooperativa mais
bem classificada, imediatamente e por meio do sistema eletrénico, a ofertar lance inferior
ao menor lance registrado para o lote no prazo de 05 (cinco) minutos.

14.1.3.1. Caso a licitante convocada ndo apresente lance inferior ao menor valor registrado
no prazo acima indicado, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou
cooperativas que porventura possuam lances ou propostas na situagao do item 14.1.2.1
deverdo ser convocadas, na ordem de classificacdo, a ofertar lances inferiores a menor
proposta.
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14.1.3.2. A microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa que apresentar o
melhor lance, inferior ao menor lance ofertado na sessédo de disputa, serd considerada
arrematante pelo pregoeiro, que encerrara a disputa do lote na sala virtual.

14.1.3.3. O nao oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada licitante
produz a preclusdo do direito de apresenta-los. Os lances apresentados em momento
inadequado, antes do inicio do prazo especifico ou apos o seu término serdo considerados
invalidos.

14.1.4. Caso a proposta inicialmente mais bem classificada, de licitante ndo enquadrado
como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, seja desclassificada pelo
pregoeiro, por desatendimento ao edital, essa proposta ndo € mais considerada como
parametro para o efeito do empate de que trata esta clausula.

14.1.4.1. Para o efeito do empate, no caso da desclassificacdo de que trata o item anterior,
a melhor proposta passa a ser a da préxima licitante ndo enquadrada como microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, observando o previsto no item 14.1.2.2.

14.1.4.2. No caso de o sistema eletrénico ndo convocar automaticamente a microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, o pregoeiro o fara através do “chat de
mensagens”.

14.1.4.3. A partir da convocacéo de que trata o item 14.1.4.2, a microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativa, podera oferecer proposta inferior & entdo mais bem
classificada, através do “chat de mensagens”, dentro do prazo definido pelo pregoeiro, sob

pena de preclusao de seu direito.

14.1.4. O julgamento da habilitacdo das microempresas, empresas de pequeno porte e
cooperativas obedecera aos critérios gerais definidos neste edital, observadas as
particularidades de cada pessoa juridica.

14.1.5. Havendo alguma restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal, sera assegurado
as microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas um prazo adicional de 05
(cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentacédo, contados a partir da notificacao
da irregularidade pelo pregoeiro. O prazo de 05 (cinco) dias Uteis podera ser prorrogado
por igual periodo se houver manifestagdo expressa do interessado antes do término do
prazo inicial.

15. DO RECURSO

15.1. Proferida a decisdo que declarar o vencedor, o Pregoeiro informara aos licitantes, por
meio de mensagem lancada no sistema, que poderdo interpor recurso, imediata e
motivadamente, por meio eletronico, utilizando para tanto, exclusivamente, campo préprio
disponibilizado no sistema www.bbmnetlicitacoes.com.br.

15.2. Os memoriais de recurso e as contrarrazbes serdo oferecidos exclusivamente por
meio eletrbnico, no sitio, www.bbmnetlicitacoes.com.br opcdo RECURSO.

15.2.1. Se necessério a apresentacdo de documentos relativos as pecas antes indicadas,
se houver, serd efetuada mediante protocolo, na Secdo de Protocolo, em horario de

expediente, de segunda a sexta-feira, pelo e-mail protoc@itirapina.sp.gov.br;
protoc2@itirapina.sp.gov.br e licitacao@itirapina.sp.gov.br licitacao5@itirapina.sp.gov.br,
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licitacaob@itirapina.sp.gov.br ou no e-Sic (Sistema Eletrénico do Servi¢o de Informacdo do
Cidadao) no site http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, por meio do contato (19) 3575-9000,
ramal 222, aos cuidados do Pregoeiro responsavel pelo certame, observados os prazos
estabelecidos.

15.2.1. Com o devido registro em ata da sintese da motivacdo da sua intencao, abrindo-se
entdo o prazo de 03 (trés) dias uteis para a apresentacdo das razfes, por meio de
memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para apresentar
contrarrazdes em igual niumero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

15.3. A auséncia de interposicao de recurso importard a decadéncia do direito de recurso e
o Pregoeiro adjudicard o objeto do certame ao vencedor, na propria sessao, propondo a
autoridade competente a homologacao do procedimento licitatério.

15.4. Na hipétese de interposicdo de recurso, o Pregoeiro encaminhard os autos,
devidamente fundamentado a procuradoria municipal e posteriormente a autoridade
competente.

15.5. O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
resultara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

15.6. Uma vez decididos os recursos administrativos eventualmente interpostos e,
constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente, no interesse
publico, adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento
licitatorio.
15.7. O acesso a fase de manifestagdo da intencdo de recurso serd assegurado aos
licitantes.

15.8. N&o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou
guando néo justificada a intencéo de interpor o recurso pelo proponente.

16. DA PROPOSTA COMERCIAL FINAL

16.1. Em até 03 (trés) dias uteis apOs a sessdo publica, a empresa declarada vencedora
devera encaminhar proposta de precos atualizada.

16.2. Encaminhar a proposta no e-mail licitacao@itirapina.sp.gov.br,
contratos@itirapina.sp.gov.br.

16.3. Na proposta devera constar tabela especificando item, descricdo, quantidade total em
horas, valor unitario e total, conforme exemplo abaixo.

- DEEEiEe Tc()lt):la;rtridgg?as p(xal-lgra \égl(r);é)saerg
1 | Médico Plantonista de urgéncia e Emergéncia 1.800 R$ R$
2 | Médico Clinico - internagéo 4.320 R$ R$
3 | Médico Ginecologista e Obstetricia 504 R$ R$
4 | Médico Pediatra 504 R$ R$
5 | Médico Clinico Geral Atencao Basica 1.583 R$ R$
6 | Cardiologista 403 R$ R$
7 | Neurologista 403 R$ R$
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16.4. Na proposta deverdo constar os dados do processo licitatorio: Processo
Administrativo n° 758/2022, na modalidade Pregéo Eletronico n° 0xx/2022.

16.5. Na proposta deverado constar a Razao Social, CNPJ e endereco da empresa.

16.6. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, com até 02 (duas)
casas decimais depois da virgula em algarismo.

16.7. A proposta devera ser assinada digitalmente ou assinada e digitalizada, com data
atualizada.

17. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

17.1. Em caso de recurso, cabera Autoridade Competente a adjudicacdo do objeto ao
licitante declarado vencedor.

17.2. Nos demais casos, 0 pregoeiro fara a adjudicacdo dos itens aos licitantes
vencedores.

17.3. A homologacéo € ato de competéncia da autoridade que determinou a abertura do
procedimento.

18. DA ASSINATURA DO CONTRATO

18.1. A empresa vencedora sera convocada para a assinatura do Contrato correspondente,
apo6s publicacdo da “Homologacdo” no Site Municipal: http://www.itirapina.sp.qov.br/p2n/,
no Diario Oficial Municipal: https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina e na péagina
eletrénica do BBMNET - Licitagbes Publicas: https://www.bbmnetlicitacoes.com.br.

18.2. A administragdo encaminhard por e-mail o arquivo PDF do CONTRATO (que néo
devera ser alterado).

18.2.1. As vias do CONTRATO deverdo ser postadas por SEDEX para a administracao
publica em até 03 (trés) dias uteis apos publicacdo da “Homologagao”.

18.2.2. Encaminhar 03 (trés) vias impressas, em ALTA QUALIDADE, 01 pagina por folha,
assinadas e rubricadas todas as vias.

18.2.3. Endereco para envio: Secdo de Contratos | Prefeitura Municipal de lItirapina —
Avenida Um, 106, Centro, Itirapina/SP, CEP 13.530-000.

18.2.4. Encaminhar CODIGO DE RASTREIO no e-mail contratos@itirapina.sp.gov.br e
licitacao@itirapina.sp.gov.br

18.2.5. O descumprimento dessas exigéncias do item e subitens anteriores ocasionara a
NAO assinatura pela Prefeita, assim a empresa arcando com multa e até perda do
CONTRATO.

18.3. Caso a empresa nao comparec¢a ou nao tenha encaminhado as respectivas vias do
termo no prazo estipulado para a assinatura do contrato, decaira do direito de contratar e
podera ser punida com multa de até 20% (vinte por cento) do valor total ganho, sendo
convocada a seguinte na ordem de classificagcao.
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18.4. Ao assinar o instrumento, a empresa obriga - se a executar o objeto a ela adjudicado,
conforme especificacdes estabelecidas pela secretaria solicitante.

18.5. E facultada a Administracdo transferir a adjudicacdo aos licitantes remanescentes,
nas condi¢des do artigo 64 8§ 2° da Lei n° 8.666/93, atualizadas pelas Leis n° 8.883/94 e n°
9.648/98.

18.6. A contratacdo decorrente deste Pregdo estara sujeita a alteracfes, nas hipoteses
previstas nos artigos 58 e 65, da Lei n° 8.666/93, atualizadas pelas Leis n° 8.883/94 e n°
9.648/98.

18.7. Nao serdo admitidos recursos, protestos, representacdes, ressalvas ou outra forma
de discordancia ou inconformismo a quaisquer dos topicos da ata, no ato de sua
assinatura, haja vista que guarda absoluta conformidade com a inclusa minuta, parte
integrante deste edital.

18.8. Qualquer entendimento relevante entre a Contratante e a Contratada sera
formalizado por escrito e integrarda o CONTRATO.

19. DA SUBCONTRATACAO

19.1. A CONTRATADA fica expressamente proibida de subcontratar a execucao de parte
ou todos os servigos a serem executados.

19.2. Caso haja necessidade, devera preliminarmente ser solicitada autorizacdo da
Prefeitura Municipal de Itirapina para os devidos fins.

20. DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

20.1. A Secretaria Municipal da Saude podera solicitar aos Médicos que seja efetuado
deslocamento do local que estiver exercendo o plantdo para outro local, em razdo da
existéncia de nUmero maior de pacientes.

20.2. A execucdo dos servigos sera passivel de acompanhamento, controle, fiscalizagéo e
avaliacao pela administragao.

20.3. Alocar os recursos financeiros necessarios para cobrir as despesas de execucao
deste contrato.

20.4. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execucdo dos
servigos, proporcionando todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos nos limites do contrato, considerando principalmente a escala
de trabalho previamente estabelecida.

20.5. Fornecer e manter no local de trabalho todo equipamento, acessorios e demais
materiais a prestacéo dos servigos (caso necessario).

20.6. Promover reunides mensais com o0 representante da CONTRATADA definindo
procedimentos para o perfeito desenvolvimento dos trabalhos.

20.7. Prestar as informacgfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA vinculados a natureza dos servigos prestados.

20.8. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos.
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20.9. Informar, por escrito, qualquer evento que esteja fora da rotina de trabalho, indicando
horario, local e pessoal responséavel.

20.10. Organizar arquivos contendo toda a documentacao pertinente.

20.11. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios
da CONTRATADA.

20.12. Exigir que o Preposto da CONTRATADA inspecione 0s postos de servigo, de acordo
com a rotina estabelecida.

20.13. Exigir da CONTRATADA a imediata correcdo de servicos mal executados, a
substituicdo de equipamentos e acessoOrios (caso necessdario) que esteja em desacordo
com o especificado no contrato ou que apresentarem defeito.

20.14. Executar visitas periddicas aos postos de servico.

20.15. Exigir, sempre que necessario e/ou quando da inclusdo de novos funcionarios, a
respectiva Carteira Profissional para comprovar o registro da funcéo profissional dos
empregados alocados para o servigo.

20.16. Exigir que a CONTRATADA mantenha o seu pessoal uniformizado, bem como
complementos pertinentes de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.17. Receber, conferir e atestar as notas fiscais/documentos de cobranca,
acompanhadas de cépia de folha de pagamento emitida especificamente para o contrato,
bem como copia das respectivas guias de recolhimento das contribuicdes sociais (Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondente ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado e na falta parcial ou total destas
documentacdes, a Contratante devera efetuar a cobranca.

20.18. Verificar e exigir a execucao das rotinas de servigos periddicos estabelecidos pelas
unidades Basicas de Saude.

20.19. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestacao
dos servigos.

20.20. Efetuar o pagamento a Contratada no prazo estipulado neste edital;

20.21. A Contratante embora contrato firmado, reserva se ao direito de contratar apenas 0s
guantitativos e especialidades conforme suas necessidades e demanda. Sendo ainda que
podera realizar supressdes ou acréscimos. Estando a Contratada ciente desta condicao.

20.22. A Contratante, obrigatoriamente tera que informar antecipadamente a Contratada a
necessidade de alteracéo dos turnos de trabalho;

20.23. A Contratante devera tratar de quaisquer alteracdes diretamente com a Contratada,
seja do profissional ou melhoras para a prestagcdo do servico a ser executado, fica
expressamente proibido qualquer tratativa diretamente com o profissional contratado.

21. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
21.1. A CONTRATADA tem ciéncia de todas as obrigacfes a serem executadas, conforme

disposto nos anexos Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo VI — Minuta do Contrato, néo
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sendo admitidas, posteriormente, alegacdes de enganos, erros ou distracdes, como
justificativas de quaisquer acréscimos ou solicitacdes de reembolsos e indenizacfes de
qualquer natureza.

21.2. A CONTRATADA sera a unica responsavel pelos seus profissionais (Médicos)
envolvidos na execucéo dos servi¢os, devendo todos, possuir formacdo superior e ainda
estarem devidamente inscritos e quites com o Orgdo de Classe (Conselho Regional de
Medicina - CRM), e se o caso for especialista, devem apresentar copia do certificado de
conclusdo de especializacdo, devendo ser comprovado no maximo 15 (quinze) dias da
assinatura do instrumento contratual.

21.3. A prestacdo dos servicos acimas ocorrera nas unidades especificadas no item 07,
conforme demanda e necessidades da Secretaria Municipal de Saude, sendo que a
Contratada recebera todas as informacdes necessarias para execucao dos servicos.

21.4. Os servicos deverao ser prestados de acordo com os horarios e serdo previamente
definidos com a Secretaria de Saude em conjunto com os responsaveis de cada Unidades
de Saude da Atencédo Béasica tendo a obrigatoriedade de cumprimento dos horarios e dias
acordados neste termo.

21.4.1. E para os profissionais dos itens 01 e 02, os mesmos seguirdo a escala, que sera
previamente definida, tendo a obrigatoriedade de cumprimento completa da jornada
indicada na escala, ou seja, 12 e 24horas.

21.5. Sera de total responsabilidade da CONTRATADA o preenchimento de uma escala
fixa mensal de atendimentos Médicos, devendo ser apresentada a Administracdo da
Secretaria de Saude e Administracdo do Hospital Sdo José, antecipadamente no ultimo dia
do més, bem como prover meios que garantam o cumprimento da mesma sem faltas
injustificadas.

21.5.1. Caberd a CONTRATADA fornecer profissional para cobrir o plantdo no caso de
auséncias, sejam estas justificadas ou néo.

21.6. Comunicar a Secretaria Municipal de Saude por meio de seus representantes a falta
dos profissionais em até 48 (quarenta e oito) horas, e assim a substituicdo dos mesmos,
salvo para casos de urgéncia justificaveis e aceitos pela contratante, poderdo realizar
reposicao de atendimentos.

21.7. Indicar responsavel legal para gerenciar o contrato, ser a interlocutora para solugdes
de quaisquer problemas que vierem a surgir; coordenar a escala médica e por toda parte
técnica dos atendimentos prestados pelos Médicos Especialistas.

21.8. Organizar a assisténcia a ser prestada em conformidade com os fluxos e protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

21.9. Mediante situacdo justificada, podera a CONTRATANTE atraves da Secretaria
Municipal de Saude, solicitar substituicdo do Profissional Médico, quando este ndo estiver
correspondendo as expectativas do servi¢o ora contratado.

21.10. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste termo, seus anexos e propostas,
assumindo como exclusivamente, seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da execugao
do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificacdes, prazos e local.
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21.11. Encaminhar a prefeitura, a Nota Fiscal Eletronica, devidamente atestada, referente a
execucdo dos servigcos, para fins de cumprimento das obrigacdbes da CONTRATADA e
consequente pagamento.

21.12. Responsabilizar-se pelas atividades executadas por seus funcionarios, que atuarem
neste contrato, por sua vez, responsabilizar-se também por todo e qualquer dano, que
venha a sofrer em razdo de negligéncia de seus funcionérios.

21.13. Dos direitos da Contratada.

21.13.1. O recebimento dos valores devidos pela prestacdo de servicos, no prazo previsto.

21.13.2. O acolhimento por parte da CONTRATANTE de suas informag0des, solicitacbes e
outras manifestacfes relativas ao contrato, cabendo resposta nos prazos razoaveis aos
pleitos.

22. DO RECURSO FINANCEIRO

22.1. Secretaria_Municipal da Saude: Atencdo Béasica — Despesa 202; Funcional
Programatica 10.302.9023.2.145; Categoria Econdmica 339039; Fonte 01 — Recurso
Proéprio; Codigo de Aplicagdo 310.0000.

22.2. Secretaria Municipal da Saude: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial — Despesa 946;
Funcional Programética 10.302.9023.2.145; Categoria Econdmica 339039; Fonte 01 —
Recurso Préprio; Codigo de Aplicacdo 310.0000.

23. DA VIGENCIA

23.1. O contrato possuira a vigéncia de 06 (seis) meses.

23.2. Admitindo a renovacdo por iguais e sucessivos periodos, até o limite da Lei de
LicitacBes n° 8666/93, se presente o interesse publico, manifestado em tempo habil pela
Prefeitura.

23.3. A CONTRATADA devera iniciar a prestacdo dos servicos em até 05 (cinco) dias uteis
apos a assinatura do presente contrato.

23.4. Todos os prazos constantes sdo em dias corridos e em sua contagem excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o dia do vencimento

24. DO PAGAMENTO
24.1. O faturamento sera mensal.

24.2. A liberacdo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo mensal dos seguintes
documentos:

24.2.1. Copia de escala de trabalho realizada pela CONTRATADA.

24.2.2. Relacdo nominal dos empregados envolvidos na prestacdo dos servigos,
acompanhada de comprovante do controle de frequéncia.

24.2.3. O pagamento sera efetuado até o 10° (decimo) dia do més subsequente a
prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de relatérios com todos os dados dos
prestadores de servicos, bem como locais e horarios de trabalho, devendo ser enviado
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junto com o documento fiscal (Notas Fiscais), que serdo devidamente assinadas pelo fiscal
do contrato, com relatério elaborado pela Secretaria Municipal da Saude.

24.2.4. Apbés o pagamento efetuado a contratada deverd efetuar o pagamento dos
prestadores imediatamente e encaminhar os comprovantes de pagamentos, sendo eles
depdsitos bancarios, os quais devem ser nominais aos prestadores em até 02 (dois) dias
Uteis via endereco eletronico secsaude3@itirapina.sp.gov.br
secsaude6@itirapina.sp.gov.br, hospadm?2@itirapina.sp.gov.br e
secsaude5@itirapina.sp.gov.br

24.2.5. O ndo atendimento do item 24.2.4 e seus subitens caberdo na suspenséo de
pagamentos superiores.

24.3. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias ap6s a manifestacéo favoravel do
Setor fiscalizante na Nota Fiscal Eletrbnica apresentada, ficando assegurado o prazo
méaximo de até 05 (cinco) dias para a emissao de tal manifestacao.

24.4. Havendo erro na NF ou descumprimento das condi¢cdes pactuadas, a tramitacdo da
NF sera suspensa para que a Contratada adote as providéncias necessérias a sua
correcdo. Passara a ser considerada, para efeito de pagamento, a data do aceite da fatura,
reapresentada nos mesmos termos do item 24.3.

24.5. Quaisquer pagamentos nao isentardo a Contratada das responsabilidades
contratuais.

24.6. Do Reajuste.
24.6.1. Os precos permanecerdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 06 (seis) meses.

24.6.2. Havendo prorrogacdo do prazo contratual que ultrapasse os 12 (doze) meses, 0s
precos poderdo ser reajustados com base no indice IPCA/IBGE vigente acumulados do
periodo, ou no caso de sua extincdo, pelo substituto legal, mediante prévia autorizacao.

25. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

25.1. A desisténcia da proposta, quando convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ensejara em cobrancga pelo Municipio, por via administrativa ou judicial, de multa
no valor de até 20 % (vinte por cento) do valor estimado para o certame.

25.2. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar
ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara sujeita a sancao prevista no artigo 7°, da Lei n°® 10.520/02, sem
prejuizo das multas previstas no instrumento convocatorio e demais penalidades legais.

25.3. Caso a empresa ndao compareca no prazo estipulado para a assinatura da ata,
decairad do direito de contratar e podera ser punida com multa de até 20% (vinte por
cento) do valor total ganho, sendo convocada a seguinte na ordem de classificacéo.

25.4. Na hipotese de inexecucdo do objeto, a contratada ndo se eximira das penalidades
correspondentes, haja vista que guarda absoluta conformidade com a inclusa minuta, parte
integrante deste edital.
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25.5. As multas sédo autbnomas e a aplicagdo de uma néo exclui a de outra.

25.6. Em nenhuma hipétese o total das multas aplicadas podera ultrapassar o valor total
registrado.

25.7. Serdo aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as
penalidades.

25.8. O prazo para defesa prévia quanto a aplicacdo de penalidade € de 05 (cinco) dias
Uteis contados da data do recebimento da intimag&o do interessado.

25.9. Imposta a multa, devera ser paga no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar de sua
intimacao.

25.10. Da aplicacao da multa a CONTRATADA sera intimada por escrito para no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, apresentar recurso, se desejar, nos termos da legislacao vigente.

25.11. Multas por Descumprimento de Prazos e Obrigacoes:

25.11.1. Descumprindo o contrato no todo, incidira multa de 30% (trinta por cento)
calculada sobre o valor total do contrato;

25.11.2. Descumprindo o contrato em parte, incidirda multa de 20% (vinte por cento)
calculada sobre o valor total do contrato;

25.11.3. Havendo atraso injustificado na prestacdo dos servicos, incidira multa diaria de
5% (cinco por cento) por dia de atraso.

25.11.4. A multa aplicada em razao de atraso injustificado ndo impede que a Administracao
rescinda a contratagdo e aplique outras san¢fes previstas em lei.

25.12. Multas por Resciséo:

25.12.1. Nas hipo6teses de rescisao unilateral, sera aplicada multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor do contrato.

25.12.2. Nao deve haver cumulagdo entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica
prevista para outra inexecucao que enseje em rescisdo. Nessa hipotese, deve ser aplicada
a multa de maior valor.

25.12.3. As multas descritas serdo descontadas de pagamentos a serem efetuados ou da
garantia, quando houver, ou ainda cobradas administrativamente e, na impossibilidade,
judicialmente.

25.12.4. A Municipalidade podera suspender o pagamento devido até a conclusao dos
processos de aplicacao das penalidades.

25.12.5. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficar4 sujeita ainda ao
cancelamento do Cadastro de Fornecedor desta Municipalidade, e no que couberem as
demais penalidades referidas no Capitulo 1V da lei 8.666/1993.

25.12.6. A CONTRATADA né&o incorrerda em multa durante as prorrogacdes
compensatorias expressamente concedidas por esta Municipalidade, em virtude de caso
fortuito, forca maior ou de impedimento ocasionado por esta Administracéo.
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26. DA GESTAO DO PROCESSO

26.1. O Municipio designa como ORGAO GERENCIADOR a Secretaria_Municipal da
Saude, que terd a incumbéncia de gerenciamento do contrato, em especial:

26.2. A senhora WLAUKIA SANCHES LEMOS PERONDI, portadora do RG n° 35.168.995-
3 e CPF n° 303.350.558-93, Secretaria da Salde, sera a RESPONSAVEL PELA GESTAO
e demais procedimentos mencionados neste Termo determinando o que for necessario a
regularizacdo de falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

27. DO FORO

27.1. Fica eleito a Foro de Itirapina Comarca de Rio Claro-SP, excluindo qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar, para dirimirem-se eventuais litigios
oriundos do presente Edital.

28. DISPOSICOES FINAIS

28.1. A administracdo ndo assume qualquer responsabilidade por envelopes contendo
documentacdo e/ou propostas que ndo sejam entregues pessoalmente no momento e local
indicado para tal.

28.2. As documentacdes serdo juntadas nos autos, estando as mesmas a disposicao para
analise das demais proponentes, por meio de vistas aos autos.

28.3. Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as
disposi¢bes constantes dos Decretos e Lei citadas no preambulo deste edital.

28.4. A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a
Administracao Publica, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico,
derivado de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitag&o.

28.5. Os proponentes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a administracdo publica ndo serd4, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conduc¢éo ou do resultado do processo licitatorio.

28.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgfes nele contidas implicara imediata
desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a
rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

28.7. ApOs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

28.8. E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitag&o,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo.
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28.9. O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara no
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a
exata compreensdo da sua proposta.

28.10. As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacédo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, a finalidade e a seguranca da contratacao.

28.11. As decisOes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagcdo que comprove o recebimento ou, ainda,
mediante publicacdo no Site Municipal: http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, no Diario Oficial
Municipal: https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina e na pagina eletrbnica do
BBMNET - Licitagdes Publicas: https://www.bbmnetlicitacoes.com.br.

28.12. A participacéo do proponente nesta licitagdo implica a aceitacao de todos os termos
deste edital.

28.13. Havendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do certame na data
marcada, a sessdo serd transferida para dia e horario definidos pelo pregoeiro,
comunicando devidamente aos licitantes do pregao eletronico.

28.14. E para que ninguém alegue ignoréancia, serd o aviso desse Pregao Eletrénico
afixado em local proprio desta Prefeitura.

Itirapina, 23 de junho de 2022

Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

WLAUKIA SANCHES LEMOS PERONDI
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos medicos, incluindo a
disponibilizacdo de profissionais especialistas, plantonistas e internistas para atendimento
das unidades de saude da Atencdo Basica e Hospital S&o José, no Municipio de
Itirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses.

2. JUSTIFICATIVA

Diante da licitagdo PE n° 028/2021 — Processo Adm. N° 990/21, a empresa vencedora ndo
cumpriu com o contrato, causando transtornos para os pacientes usudrios do Sistema
Unico de Satde — SUS.

Como ao Estado incumbe a missdo constitucionalmente orientada de promover a saude e
garantir o acesso universal, igualitario e integral as acdes e servicos de saude, seja qual for
o nivel de complexidade, através do Sistema Unico de Saude.

O Municipio de lItirapina/SP é habilitado em Gestdao Plena do SUS devendo garantir o
acesso universal, igualitario e integral ao SUS. O SUS é uma rede regionalizada e
hierarquizada de acbOes e servicos de saude, a qual toma como premissa a
descentralizacdo com dire¢do Gnica em cada esfera de governo. E facil constatar que, pelo
principio da descentralizacdo, que aos municipios compete a grande maioria das
incumbéncias do SUS, com o apoio técnico e financeiro da Unido e dos Estados. Os
servicos de saude compdem o rol garantias constitucionais e estao intimamente ligados a
dignidade da pessoa humana. Nesta linha, cabe transcrever o que dispde os Artigos 196 e
197 da Constituicdo Federal, conforme a seguir:

“Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que
visem a reducao do risco de doenca e de outros agravos
e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos
para sua promocgao, protegéo e recuperagao’.

“Art. 197. Sédo de relevancia publica as agbes e servigcos
de saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos
da lei, sobre sua regulamentacéao, fiscalizacéo e controle,
devendo sua execucédo ser feita diretamente ou atraves
de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de
direito privado”.

Assim sendo, cabe ao gestor municipal de saude fazer o levantamento das
disponibilidades fisicas, financeiras e humanas da rede publica sob sua gestdo, para
garantir a universalidade e integralidade do acesso da populacdo propria e referenciada
aos servicos de saude, considerando a demanda existente, através de acgbes proprias ou
utiizando-se da colaboracdo de terceiros no cumprimento deste mandamento
constitucional. Neste sentido, cumprira ao gestor em saude, contratar 0S servicos
necessarios para assegurar que a Rede Municipal de Salde de lItirapina/SP para que
atenda a populacao Itirapinense.

Considerando o crescimento populacional desta cidade e a alta demanda nos servigos de
saude, faz-se necesséario o suprimento desse designio, viabilizando a prestacdo dos
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servicos médicos de assisténcia a saude, através de empresa especializada nesse tipo de
contracdo para atender a populacdo Municipal como melhor forma de garantir o minimo de
qualidade de saude aos Municipes.

2.1. A contratacdo tera a vigéncia de 06 (seis) meses, ou até a finalizacdo da nova
licitacdo.
2.2. O presente termo de referéncia tem por objeto a contratagdo emergencial de

empresa especializada para prestacdo de servicos médicos, incluindo a disponibilizacao de
profissionais especialistas e plantonistas, para atendimento das unidades de saude, tendo
como principal objetivo atender a crescente demanda dos atendimentos das unidades
basicas de saude que vem sofrendo dia a dia, por conta das exoneracdes das
especialidades de Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Cardiologista, Neurologista e
Clinico Geral para o Centro de Saude — CSlII para atendimento nas Unidades de Atencao
Basica. Para o Hospital Sdo José sédo necessarios os profissionais de Médico Clinico para
internacdo e Médico Plantonista de Urgéncia e Emergéncia para atender as atuais
necessidades. Desta forma visando o melhor atendimento aos municipes a Secretaria
Municipal de Saude necessita destes profissionais. Cabe ressaltar que essas contratacfes
deverdo suprir a escala dos setores, uma vez que houveram exoneracdes, pedidos de
demissbes, afastamento por doenca e também pela falta de classificacdo das funcdes:
Médico Clinico Geral, Pediatra, Médico Clinico de Internacao, até a realizacdo de novo
concurso publico (em tramite).

3. DOS SERVICOS

3.1. Os valores propostos deverdo levar em conta toda a carga tributaria (trabalhista e
social), bem como todos os custos diretos e indiretos.

3.2. A licitante vencedora sera a uUnica responsavel pelos seus profissionais (Médicos)
envolvidos na execucdo dos servicos, devendo todos ter formacdo superior e ainda
estarem devidamente inscritos e quites com o Orgdo de Classe (CRM). Para os
especialistas, devem apresentar copia do certificado de conclusdo de especializagéo,
devendo ser comprovado apés 15 (quinze) dias da assinatura do instrumento
contratual.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTITATIVO E VALOR

4.1. Especificagdes e quantitativos
Horas QTDE QTDE
ITEM DESCRICAO Semanais | HORAS 6 | HORAS 6 Otde
meses meses
H.S.J. A.B.
1 Médico Plantonista de urgéncia e 84 i
Emergéncia 1.800 -
2 | Médico Clinico - internagéo 168 4320 - -
3 | Médico Ginecologista e Obstetricia 20 - 504 1
4 | Médico Pediatra 20 - 504| 1
5 | Médico Clinico Geral Atencdo Basica 64 - 1583| 2
6 |Cardiologista 16 - 403| 2
7 | Neurologista 16 - 403| 1
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referéncia para contratagao,

disponibilizando quando solicitado pelas Licitantes somente apds a fase de lances.

5. DOS ATENDIMENTOS E DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA

ITEM DESCRICAO Atendlmento_ Atendlmentq
Horas Semanais | Horas Mensais
1 MedlcoAPlgntonlsta de urgéncia e 84 300
Emergéncia
2 | Médico Clinico - internacdo 168 720
3 | Médico Ginecologista e Obstetricia 20 84
4 | Médico Pediatra 20 84
5 | Médico Clinico Geral Atencédo Basica 64 268,8
6 |Cardiologista 16 67,2
7 | Neurologista 16 67,2
. CARGA
ITEM DESCRICAO DO PROFISSIONAL HORARIA |ATENDIMENTO
SEMANAL
1 | Médico Plantonista de Urgéncia e Emergéncia 84 12 Horas/dia
5 Profls_smnal clinico geral, para atend|r~nento 168 24 Horas/dia
Hospitalar, no setor, 24h da internacéo.
3 Prof|SS|9r_1aI especialista em Ginecologia e 20 2% Semana
Obstetricia
4 | Profissional especialista em Pediatria 20 2X Semana
S5 | Profissional clinico geral, para atendimento - CSll| 16 2X Semana
6 Proflsglona,l c_Ilnlco geral, para atendimento — 40 5X Semana
Atencdo Basica
7 | Profissional clinico geral, para atendimento - CSllI 8 1X Semana
8 |Cardiologista 16 2X Semana
9 | Neurologista 16 2x Semana

6. DESCRICAO DAS FUNCOES A SEREM EXECUTADAS
6.1. Cumprimento das atividades definidas nas especificacdes técnicas dos servicos e
no contrato tais como:

6.1.1. MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRICIA: Fazer exames médicos, emitir
diagnostico, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das afec¢fes do
aparelho reprodutor feminino e oOrgdos anexos, atender a mulher no ciclo gravidico-
puerperal, prestando assisténcia médica especifica, empregando tratamento clinico-
cirdrgico, para a preservacao da vida da mae e do filho;

Examinar o paciente fazendo inspec¢ao, palpacao e toque, para avaliar as condi¢cbes gerais
dos o6rgéos;

Realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia utilizando colposcopio e
laminas, para fazer diagnostico preventivo de afecgbes genitais e orientacdo terapéutica;
fazer cauterizagbes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para
tratar as lesdes existentes;
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Executar cirurgias ginecolégicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir
processos organicos e extrair 6rgaos ou formacdes patologicas;

Participar de equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para promover
programas de prevencao do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doengas que
afetam a area genital;

Colher secrec¢bes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial, para
auxiliar no diagnéstico; fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico e requisita ou realiza
testes de laboratorio, valendo-se de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da
paciente e diagnosticar a gravidez;

Requisitar exames de sangue, fezes e urina e interpreta os resultados dos mesmos,
comparando-os com o0s padrbes normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis,
parasitoses, incompatibilidade do sistema RH, diabetes, moléstia hipertensiva e outras que
possam perturbar a gestacdo; controlar a evolucdo da gravidez, realizando exames
periodicos, verificando a mensuracao uterina, o foco fetal, a presséo arterial e 0 peso para
prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas;

Acompanhar a evolugéo do trabalho de parto, verificando a dinamica uterina, a dilatagéo do
colo do utero e as condi¢des do canal do parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da
parturiente, para evitar dissocia,;

Indicar o tipo de parto atentando para as condi¢cdes do pré-natal ou do periodo de parto,
para assegurar resultados satisfatorios;

Assistir a parturiente no parto normal, no cirdrgico ou no cesariano, fazendo as
intervencdes necessarias, para preservar a vida da méae e do filho;

Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio de
enfermeira a eliminagéo de loquios, a involucdo uterina e as condigbes de amamentacao,
para prevenir ou tratar infeccdes ou qualquer intercorréncia;

Realizar o exame poés-natal, fazendo a avaliacao clinica e ginecoldgica, para verificar a
recuperacao do organismo materno;

Executar outras tarefas correlatas requeridas e/ou determinadas pelo superior imediato, ou
autoridade administrativa superior competente.

6.1.2. MEDICO PEDIATRA: Fazer exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
prestando assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia, para avaliar,
prevenir preservar ou recuperar sua saude;

Examinar a crianca, auscultando-a, executando palpacdes e percussfes, por meio de
estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias e
malformacfes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condicbes de saude e
estabelecer o diagndstico;

Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianca, comparando-o com 0s
padrdes normais, para orientar a alimentacdo, indicar exercicios, vacinagdo e outros
cuidados;

Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicagéo, tratamento e
dietas especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratacao,
infeccbes, parasitoses e prevenir contra tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras
doencas;

Tratar lesdes, doencgas ou alteracdes orgéanicas infantis, indicando ou realizando cirurgias,
prescrevendo pré-operatério, para possibilitar a recuperagao da saude;

Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de planos, programas e projetos de
Saude Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promocao,
protecdo e recuperacdo da saude fisica e mental das criancas;

Indicar a suplementacdo alimentar a crianga, quando houver justificativa clinica e de
acordo com a programagao;
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Encaminhar para atendimento especializado interno ou externo, os casos que julgar
necessario;

Executar outras tarefas correlatas requeridas e/ou determinadas pelo superior imediato, ou
autoridade administrativa superior competente.

6.1.3. MEDICO NEUROLOGISTA: Especialista qualificado para a analise de sintomas,
diagndstico e tratamento de males que afetam o sistema nervoso e musculos ligados aos
nervos. O sistema nervoso é composto por encéfalo (regido formada por cérebro, cerebelo
e tronco encefélico), medula espinhal, nervos e terminacdes nervosas, além das
atribuicdbes médicas e legais exigidas pelo convénio entre 0 Municipio e o Ministério da
Saude.

6.1.4. MEDICO CLINICO GERAL: Prestar assisténcia médica em postos de saude,
escolas e creches municipais, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de salude publica, além de outros servicos e atendimentos especificos,
conforme atribuicdes legais.

6.1.5. CLINICO GERAL, PARA ATENDIMENTO HOSPITALAR, NO SETOR DA
INTERNACAOQ: disponibilidade para atendimento de pacientes adultos internados pelo
SUS, visitas clinicas diarias, acompanhamento desde a internacdo até a alta, compete aos
médicos clinico geral, internacdes, visitas diaria até o momento da alta, da escala de
sobreaviso, aos profissionais médicos que fizerem parte deveram, quando estiver de hora
em sobreaviso, avisar a instituicdo o meio rapido de contato entre, a instituicdo e o médico
em sobreaviso, quando solicitado.

6.1.6. MEDICO PLANTONISTA DE URGENCIA E EMERGENCIA: Prestar assisténcia
médica aos usuarios do SUS no municipio; Realizar consultas clinicas aos usuarios do
SUS; Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adulto e idoso e géneros; Aliar a atuacdo clinica a préatica da saude
coletiva; Orientar e participar da criacdo de grupos de patologias especifica, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; Realizar o pronto atendimento médico
nas urgéncias e emergéncias no local do plantdo; Encaminhar o usuario aos servi¢os de
maior ou menor complexidade, quando necesséario, garantindo a continuidade do
tratamento, através da referéncia e contra referéncia; No caso dos médicos que atuam na
atencado de média complexidade, acompanhar a evolucdo do paciente durante o tratamento
realizando devidamente o registro dos procedimentos em prontuario ou ficha propria
promovendo alta com relatério detalhado para a Atencdo Basica; Realizar pequenas
cirurgias ambulatorias; Indicar internacdo hospitalar; Solicitar e analisar resultados de
exames complementares; Verificar e atestar obito; Zelar pela limpeza e organizagdo dos
equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos ambientes terapéuticos
ajudando na preservagéo do patrimonio e sendo responsabilizado pelo mau uso; Zelar pela
limpeza e desinfeccdo bem como pelo adequado armazenamento dos equipamentos e
materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infeccbes cruzadas e ajudando na
preservacdo do patrimoénio e sendo responsabilizado pelo mau uso; Conferir no inicio e
final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais, mobiliarios e demais
patriménios publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatorio de mau
funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso. Nas Unidades
onde ha troca de turno, as informacdes devem ser passadas na troca de plantdo para o
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substituto e para a chefia imediata; Realizar outras atividades relacionadas, quando
requeridas e/ou determinadas por sua chefia imediata, ou autoridade administrativa
superior competente.

7. LOCAL DE TRABALHO

7.1. Os profissionais deverdo cumprir a sua jornada de trabalho nas seguintes unidades
bésicas de saude:

7.1.1. Centro de Saude lll, localizado na Avenida 01 n°® 250, Centro, para os itens: 03, 04,
05 e 06;

7.1.2. ESF Jardim Nova ltirapina, localizada na Rua Jaraguacu n° 552, Jd. Nova ltirapina,
para os itens: 03;

7.1.3. ESF Dr? Francisca Maria Figueiredo Buffa, situada na Avenida José Bacciotti n° 78,
Jardim dos Indaias, para os itens 03, 04 e 07;

7.1.4. Hospital Sdo José, situado na Avenida 09 n° 709, Vila Cianelli, para os itens 01 e
02;

8. PRAZO PARA INICIO DA PRESTACAO DE SERVICOS
8.1. O prazo para inicio dos trabalhos de no maximo de até 05 (cinco) dias corridos apés
a assinatura do contrato.

9. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA AS DESPESAS

9.1. As despesas advindas dos materiais, objeto deste, correrdo por contas de dotacéo
orcamentaria consignadas no orcamento com vigéncia no exercicio de 2022 e seguintes,
sob a classificacdo funcional e categoria econémica descriminada abaixo:

9.1.1. Manutencéo dos Servicos da Atencdo Basica
Funcional Programética: 10.302.9023.2.145
Despesa: 202

Categoria Econdémica: 339039 — Pessoa Juridica
Fonte: 01

Cdbdigo de Aplicagdo: 310.0000 — Geral

9.1.2. Manutencgéo dos Servigos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Funcional Programatica: 10.302.9023.2.145

Despesa: 946

Categoria Econdémica: 339039 — Pessoa Juridica

Fonte: 01

Caodigo de Aplicacéo: 310.0000 — Geral

10. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. O faturamento sera mensal.

10.2. A liberacdo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo mensal dos seguintes
documentos:

10.2.1.Relagcdo nominal dos empregados envolvidos na prestagdo dos servigos,
acompanhada de comprovante do controle de frequéncia;

10.2.2.0 pagamento sera efetuado até o 10° (decimo) dia do més subsequente a prestacao
dos servicos, mediante apresentacao de relatorios com todos os dados dos prestadores de
servicos, bem como locais e horarios de trabalho, devendo ser enviado junto com o
documento fiscal (Notas Fiscais), que serdo devidamente assinadas pelo fiscal do contrato,
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com relatério elaborado pela Secretaria Municipal da Saude.

10.2.3.Apés o0 pagamento efetuado a contratada devera efetuar o pagamento dos
prestadores imediatamente e apds encaminhar os comprovantes de pagamentos, sendo
eles depdsitos bancérios, os quais devem ser nominais aos prestadores em até 02 (dois)
dias Gteis via enderecos eletrbnicos: secsaude3@itirapina.sp.gov.br
secsaude6@itirapina.sp.gov.br, hospadm?2@itirapina.sp.gov.br e
secsaude5@itirapina.sp.gov.br

10.2.4. O ndo atendimento do item 10.2.3. cabera na suspensdo de pagamentos
superiores.

10.3. O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias apds a manifestacao favoravel do
Setor fiscalizante na Nota Fiscal Eletrbnica apresentada, ficando assegurado o prazo
méaximo de até 05 (cinco) dias para a emissao de tal manifestacao.

10.4. Havendo erro na NF ou descumprimento das condi¢des pactuadas, a tramitacdo da
NF serd suspensa para que a Contratada adote as providéncias necessarias a sua
correcdo. Passara a ser considerada, para efeito de pagamento, a data do aceite da fatura,
reapresentada nos mesmos termos do item 10.3.

10.5. Quaisquer pagamentos ndo isentardo a Contratada das responsabilidades
contratuais.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. O contrato terd vigéncia inicial de 06 (seis) meses ou até a conclusdo dos
processos: Processos Administrativos n® 758/2022 ou a finalizacdo do Concurso Publico,
ambos em tramites.

11.1.1.0 referido contrato podera ser prorrogado nas hipoteses legais, previstas na Lei
Federal 8.666/93 e alteracbes. Todos os prazos constantes do contrato séo em dias
corridos e em sua contagem excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.
11.1.2.0s precos permanecerao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 06 (seis) meses e,
havendo prorrogacdo do prazo contratual que ultrapasse os 12 (doze) meses, 0S precos
poder&o ser reajustados com base no indice IPCA/IBGE vigente acumulado do periodo, ou
no caso de sua extin¢gdo, pelo substituto legal, mediante prévia autorizacao.

12.  OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A prestagdo dos servigos acimas ocorrerd nas unidades especificadas no item 07,
conforme demanda e necessidades da Secretaria Municipal de Saude, sendo que a
Contratada recebera todas as informacdes necessarias para execucdo dos servicos.

12.2. Os servigos deverdo ser prestados de acordo com os horarios e serdo previamente
definidos com a Secretaria de Saude em conjunto com 0s responsaveis de cada Unidades
de Saude da Atencado Basica tendo a obrigatoriedade de cumprimento dos horarios e dias
acordados neste Termo de Referéncia. E para os profissionais dos itens 01 e 02, os
mesmos seguirdo a escala, que sera previamente definida, tendo a obrigatoriedade de
cumprimento completa da jornada indicada na escala, ou seja, 12 e 24horas.
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12.2.1 — Horarios da Atencdo Bésica

CARGA
ITEM DESCRICAO DO PROFISSIONAL HORARIA |ATENDIMENTO
SEMANAL
3 Proflsspr_]al especialista em Ginecologia e 20 2% Semana
Obstetricia
4 | Profissional especialista em Pediatria 20 2X Semana
S5 | Profissional clinico geral, para atendimento - CSillI 40 5X Semana
6 | Profissional clinico geral, para atendimento - CSillI 8 1x Semana
7 | Profissional clinico geral, para atendimento - CSlIl 16 2X Semana
8 |Cardiologista 16 2X Semana
9 | Neurologista 16 2X Semana
12.2.1 — Horérios do Hospital Sado José
5 CARGA
ITEM DESCRICAO DO PROFISSIONAL HORARIA |ATENDIMENTO
SEMANAL
1 | Médico Plantonista de Urgéncia e Emergéncia 84 12 Horas/dia
> Profls_S|onaI clinico geral, para atend|~mento 168 24 Horas/dia
Hospitalar, no setor, 24h da internacéo

12.3. Sera de total responsabilidade da Contratada o preenchimento de uma escala fixa
mensal de atendimentos Médicos, devendo ser apresentada a Administracao da Secretaria
de Saude e Administracdo do Hospital Sdo José, antecipadamente no ultimo dia do més,
bem como prover meios que garantam o cumprimento da mesma sem faltas injustificadas.
CABERA A CONTRATADA FORNECER PROFISSIONAL PARA COBRIR O PLANTAO
NO CASO DE AUSENCIAS, SEJAM ESTAS JUSTIFICADAS OU NAO.

12.4. A contratada devera comunicar a Secretaria Municipal de Saude por meio de
seus representantes a falta dos profissionais em até 48 (quarenta e oito) horas, e
assim a substituicdo dos mesmos, salvo para casos de urgéncia justificaveis e aceitos pela
contratante, poderao realizar reposicéo de atendimentos.

12.5. A Contratada devera indicar responsavel legal para gerenciar o contrato, ser a
interlocutora para solugbes de quaisquer problemas que vierem a surgir; coordenar a
escala médica e por toda parte técnica dos atendimentos prestados pelos Médicos
Especialistas.

12.6. A Contratada sera obrigada a organizar a assisténcia a ser prestada em
conformidade com os fluxos e protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude.

12.7. Mediante situacéo justificada, podera a Contratante através da Secretaria Municipal
de Saude, solicitar substituicho do Profissional Médico, quando este nédo estiver
correspondendo as expectativas do servi¢o ora contratado.

12.8. A Secretaria Municipal da Saude podera solicitar aos Médicos que seja efetuado
deslocamento do local que estiver exercendo o plantdo para outro local, em razdo da
existéncia de numero maior de pacientes.

13. OBRIGAGAO DA CONTRATANTE

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Eletronico n° 016/2022 — Pégina 29 de 54



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA Proc. Adm

Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 o 75 :

CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta. n° 758/2022
FONE (19) 3575-9000. Folha

13.1. Visando a execuc¢do do objeto deste contrato, a Secretaria Municipal de Saude se
obriga a:

13.1.1.Alocar os recursos financeiros necessarios para cobrir as despesas de execugao
deste contrato;

13.1.2.Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execugdo dos
servicos, proporcionando todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos nos limites do contrato, considerando principalmente a escala
de trabalho previamente estabelecida;

13.2. Fornecer e manter no local de trabalho todo equipamento, acessorios e demais
materiais a prestacdo dos servigos (caso necessario);

13.3. Promover reunides mensais com o0 (sS) representante (s) da CONTRATADA
definindo procedimentos para o perfeito desenvolvimento dos trabalhos;

13.4. Prestar as informacgfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA vinculados a natureza dos servigos prestados;

13.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo dos servicos;

13.6. Informar, por escrito, qualquer evento que esteja fora da rotina de trabalho,
indicando horario, local e pessoal responsavel;

13.7. Organizar arquivos contendo toda a documentagéo pertinente;

13.8. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos funcionérios
da CONTRATADA;

13.9. Exigir que o Preposto da CONTRATADA inspecione os postos de servico, de
acordo com a rotina estabelecida;

13.10. Exigir da CONTRATADA a imediata corre¢cdo de servicos mal executados, a
substituicdo de equipamentos e acessorios (caso necessario) que esteja em desacordo
com o especificado no contrato ou que apresentarem defeito;

13.11. Executar visitas periddicas aos postos de servico;

13.12. Exigir, sempre que necessario e/ou quando da inclusdo de novos funcionérios, a
respectiva Carteira Profissional para comprovar o registro da funcdo profissional dos
empregados alocados para o servico;

13.13. Exigir que a CONTRATADA mantenha o seu pessoal uniformizado, bem como
complementos pertinentes de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

13.14. Receber, conferir e atestar as notas fiscais/documentos de cobranga,
acompanhadas de cépia de folha de pagamento emitida especificamente para o contrato,
bem como copia das respectivas guias de recolhimento das contribuicdes sociais (Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado e na falta parcial ou total destas
documentacdes, a Contratante devera efetuar a cobrancga;

13.15. Verificar e exigir a execucdo das rotinas de servigos periddicos estabelecidos pelas
unidades Basicas de Saude;

13.16. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestacao
dos servigos.

13.17. Efetuar o pagamento a Contratada no prazo estipulado neste edital;

13.18. A Contratante embora contrato firmado, reserva se ao direito de contratar apenas 0s
guantitativos e especialidades conforme suas necessidades e demanda. Sendo ainda que
podera realizar supressoes ou acréscimos. Estando a Contratada ciente desta condigéo.
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13.19. A Contratante, obrigatoriamente terd que informar antecipadamente a Contratada a
necessidade de alterac&o dos turnos de trabalho;

13.20. A Contratante devera tratar de quaisquer alteracdes diretamente com a Contratada,
seja do profissional ou melhoras para a prestagdo do servico a ser executado, fica
expressamente proibido qualquer tratativa diretamente com o profissional contratado.

14. DA GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATO

14.1. O objeto da contratacédo sera passivel de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e
avaliacdo pela Secretaria Municipal da Saude.

14.2. A Senhora WLAUKIA SANCHES LEMOS PERONDI, portadora do RG n°
35.168.995-3 e CPF n° 303.350.558-93, Secretaria da Saude, serd a responsavel pela
gestdo e demais procedimentos mencionados neste Termo determinando o que for
necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

14.3. A Senhora CAROLINA VIVIANI CLAPIS PRADO, portadora do CPF n°
369.932.778-75, Enfermeira responsavel pala unidade de saude ESF Dr.2 Francisca Maria
Figueiredo Buffa, sera a responsavel pela fiscalizacdo e demais procedimentos
mencionados neste Termo para a contratacdo dos itens 03, 04 e 07, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao.

14.4. A Senhora DEISE MARTINS, portadora do CPF n° 373.388.718-25, Enfermeira
responsavel pelo ESF Jardim Nova Itirapina, sera a responsavel pela fiscalizacdo e demais
procedimentos mencionados neste Termo para a contratacdo dos itens 03, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao.

14.5. A Senhora CAMILA BIANCHINI, portadora do CPF n°® 376.026.938-92, Enfermeira
responsavel pelo CSIII — Centro de Saude lll Itirapina, sera a responséavel pela fiscalizacdo
e demais procedimentos mencionados neste Termo para a contratacdo dos itens 03, 04,
05 e 06, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao.
14.6. A Senhora RAQUEL CRISTINA BERNARDO, portadora do CPF n°® 223.811.228-69,
Auxiliar Administrativo e LETICIA HELENA ROSOLEM, portadora do CPF n°® 372.963.598-
03, Secretaria Adjunto, serdo responsaveis pela fiscalizacdo e demais procedimentos
mencionados neste Termo para as contratacdes dos itens 01 e 02, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao.

15. SANCOES DE INADIMPLEMENTO
15.1. Havendo inadimplemento contratual, o contratado estara sujeito as penalidades

previstas no edital.

Itirapina, 11 de maio de 2022.
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(Em papel timbrado da empresa)

ANEXO Il - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n°® 758/2022 — Modalidade: Pregédo Eletronico n° 016/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos meédicos,
incluindo a disponibilizacédo de profissionais especialistas, plantonistas e internistas para
atendimento das unidades de salude da Atencédo Basica e Hospital Sdo José, no Municipio
de ltirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses, conforme especificacbes no termo de
referéncia.

Declaro, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢cbes e multas previstas neste
ato convocatorio, quUe a EmMPreSa ........cccecvvvveveeeeeeseiiinnnnns (razdo social da empresa),
CNPJ sob n® .....ccccevviiiiieiien, € microempresa ou empresa de pequeno porte, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portando, a exercer o direito
de preferencia como critério de desempate no procedimento licitatério realizado sob a
modalidade Pregé&o Eletrénico, realizado pela Prefeitura Municipal de Itirapina/SP.

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou s6cio administrador ou pelo procurador
Funcéo na Empresa
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ANEXO Il - DECLARACOES DE HABILITACAO

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n°® 758/2022 — Modalidade: Pregédo Eletronico n° 016/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos meédicos,
incluindo a disponibilizacédo de profissionais especialistas, plantonistas e internistas para
atendimento das unidades de salude da Atencédo Basica e Hospital Sdo José, no Municipio
de ltirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses, conforme especificacées no termo de
referéncia.

Eu, (nome completo), portador do CPF n° , representante credencial (ou
legal) da empresa (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), inscrita pelo CNPJ n° , Sito a

, n° , Bairro , municipio de , Estado de ,
CEP , vem através desta, sob as penas da lei declarar que:

a) Nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e alteracdes, que a empresa encontra-se em situacao regular perante o Ministério do
Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da
Constituicao Federal.

b) que possui pleno conhecimento e concorda com todos os termos do edital em
referencia e seus anexos.

c) ndo se encontra declarada Inidénea para licitar e contratar com qualquer 6rgdo ou
poder do Municipio de lItirapina ou suspensa do direito de licitar ou de com ele (s) contratar.

d) que atende as normas relativas a Saude e Seguranca do Trabalho, em virtude das
disposicdes do paréagrafo Unico, art. 117, da Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou sécio administrador ou pelo procurador
Func&o na Empresa
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ANEXO IV — DADOS CONTRATUAIS

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n°® 758/2022 — Modalidade: Pregédo Eletronico n° 016/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos médicos,
incluindo a disponibilizacdo de profissionais especialistas, plantonistas e internistas para
atendimento das unidades de saude da Atencédo Basica e Hospital Sdo José, no Municipio
de ltirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses, conforme especificacdes no termo de
referéncia.

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:

Profissao:

Estado Civil:

Naturalidade:

RG n°

CPFn°

Data de Nascimento:

Endereco Residencial:

E-mail Institucional:

E-mail Pessoal:

Telefone:

DADOS DO PREPOSTO

(representante ou sdcio responsavel pelo acompanhamento da execucao do objeto,
comunicacao entre as partes, etc).

Nome:

Profissao:

RG n°

CPF n°

E-mail Institucional:

E-mail Pessoal:

Telefone:

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou sécio administrador ou pelo procurador
Funcao na Empresa
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ANEXO V - MODELO DE PROPOSTA

Observacédo: O documento deverd estar impresso em papel timbrado da prépria empresa.

PROPOSTA COMERCIAL

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n° 758/2022 — Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 016/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos meédicos,
incluindo a disponibilizacdo de profissionais especialistas, plantonistas e internistas para
atendimento das unidades de saude da Atencao Bésica e Hospital Sdo José, no Municipio
de ltirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses, conforme especificacdes no termo de

referéncia.

Razao Social:

CNPJ n°:

Endereco:

Responsavel para Contato:

E-mail Institucional:

Telefone:

Prezados Senhores, ap6s analisarmos as condi¢cdes estabelecidas nesta

licitacdo, declaramos estar de acordo com 0 objeto e seus anexos e propomos executar
plenamente a todos os requisitos obrigatdrios constantes no edital e termo de referéncia,
sob nossa integral responsabilidade, de acordo com os valores ofertados:

ltem Descricio Quantidade Valor por Valor para

Total em Horas Hora 06 meses
1 hEAri(il::goéE(I:?gtonlsta de urgéncia e 1.800 RS RS
2 | Médico Clinico - internacéo 4.320 R$ R$
3 | Médico Ginecologista e Obstetricia 504 R$ R$
4 | Médico Pediatra 504 R$ R$
5 | Médico Clinico Geral Atencédo Basica 1.583 R$ R$
6 | Cardiologista 403 R$ R$
7 | Neurologista 403 R$ R$

Valor Total da Proposta R$ ( )

Validade da proposta de 60 (sessenta) dias, conforme edital.

(cidade), de de 2022.

Local e Data
(Assinatura)
Representante legal da empresa ou s6cio administrador ou pelo procurador
Funcao na Empresa

**Carimbo da empresa**
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ANEXO VI = MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS,
INCLUINDO A DISPONIBILIZAGAO DE
PROFISSIONAIS ESPECIALISTAS, PLANTONISTAS
E INTERNISTAS PARA ATENDIMENTO DAS
UNIDADES DE SAUDE DA ATENGCAO BASICA E
HOSPITAL SAO JOSE, NO MUNICIPIO DE
ITIRAPINA/SP, PARA O PERIODO DE 06 (SEIS)
MESES, CONFORME ESPECIFICACOES NO
TERMO DE REFERENCIA.

O MUNICIPIO DE ITIRAPINA, pessoa juridica de direito publico interno, sediado
na Prefeitura Municipal de lItirapina, sita a Avenida 01, n° 106, centro, Municipio de
Itirapina, Estado de Sao Paulo, na qualidade de 6rgéao gerenciador, neste ato representado
pela Prefeita Municipal, a Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES, brasileira,
casada, professora, portadora do RG n° 5.541.219-1 e CPF n° 553.097.808-82, domiciliada
a Rua 06, n° 389, Centro, Municipio de ltirapina, Estado de S&o Paulo, CEP 13530-000,

doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa sito a :
n° _ , Bairro , municipio de , Estado de , CEP
, telefones , inscrita no CNPJ sob o n° ,

Inscricdo Estadual , heste ato representado por ,
(qualificagdo completa), residente e domiciliado a , n° , Bairro
, municipio de , Estado de , CEP ,
telefones , doravante denominada CONTRATADA, ambos acordam proceder,

nos termos da Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto Federal n° 10.024,
de 20 de setembro de 2019, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as
disposicfes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, com alterag&o introduzida;
Decreto Municipal n° 3.711, de 12 de abril de 2021 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie e ao Edital do Pregdo Eletrbnico em epigrafe, parte integrante do
presente instrumento, conforme descricdo do objeto e proposta de preco, constantes nos
anexos que acompanham o edital, mediante condi¢des e clausulas a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Este instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos médicos, incluindo a disponibilizacdo de profissionais especialistas,
plantonistas e internistas para atendimento das unidades de salde da Atencdo Basica e
Hospital Sdo José, no Municipio de Itirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses,
conforme especificagcdes no termo de referéncia.

1.2. Em observancia e atendimento ao Processo Administrativo n® 758/2022, elaborado
sob a modalidade Pregédo Eletronico n® 016/2022.

1.3. Fazem parte integrante do presente contrato, independente de transcri¢do, o edital e
todos os seus anexos, termo de referencia e planilha proposta comercial.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. Fica designada a senhora WLAUKIA SANCHES LEMOS PERONDI, secretéria
municipal, como GESTORA, para acompanhar, fiscalizar e controlar a execugdo do
presente termo, para fins do disposto no artigo 67, e paragrafos, da Lei Federal 8666/93,

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Eletronico n° 016/2022 — Pégina 36 de 54



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA Proc. Adm

Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 o 75 :

CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta. n° 758/2022
FONE (19) 3575-9000. Folha

em sua redacao atual, responsabilizando-se pelo recebimento e conferéncia dos servigos
executados.

2.1.1. Telefone: / e-mail: / Endereco:

>> SE HOUVER PREPOSTO INCLUIR O SUBITEM ABAIXO:

2.2. Fica designado (a) o (a) senhor (a) , (cargo), portador (a) do CPF n° :
(qualificacéo completa), (endereco completo), como PREPOSTO da CONTRATADA.

2.2.1. O preposto fica obrigado a possuir vinculo comprovado com a empresa, mediante
instrumentos trabalhistas legais; estar a disposicao da fiscalizacdo durante todo o periodo
de execucdo do objeto contratado, dentro dos horarios comerciais locais; A
indisponibilidade do PREPOSTO ou a impossibilidade de localizd-lo acarretara a
CONTRATADA, a aplicacédo de sancfes administrativas previstas.

2.2.2. Telefone: / e-mail: / Endereco:
CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZAQAO

3.1. A Senhora CAROLINA VIVIANI CLAPIS PRADO, portadora do CPF n° 369.932.778-
75, Enfermeira responsavel pala unidade de saude ESF Dr.2 Francisca Maria Figueiredo
Buffa, sera a responsavel pela fiscalizacdo e demais procedimentos mencionados neste
termo para a contratacdo dos itens 03, 04 e 07, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucao.

3.1.1. Telefone: / e-mail: / Endereco:

3.2. A Senhora DEISE MARTINS, portadora do CPF n° 373.388.718-25, Enfermeira
responsavel pelo ESF Jardim Nova Itirapina, sera a responsavel pela fiscalizacdo e demais
procedimentos mencionados neste termo para a contratagdo dos itens 03, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao.

3.2.1. Telefone: / e-mail: / Endereco:

3.3. A Senhora CAMILA BIANCHINI, portadora do CPF n° 376.026.938-92, Enfermeira
responsavel pelo CSIII — Centro de Saude lll Itirapina, sera a responséavel pela fiscalizacdo
e demais procedimentos mencionados neste termo para a contratacao dos itens 03, 04, 05
e 06, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao.

3.3.1. Telefone: / e-mail: / Endereco:

3.4. A Senhora RAQUEL CRISTINA BERNARDO, portadora do CPF n° 223.811.228-69,
Auxiliar Administrativo e LETICIA HELENA ROSOLEM, portadora do CPF n° 372.963.598-
03, Secretaria Adjunto, serdo responsaveis pela fiscalizacdo e demais procedimentos
mencionados neste termo para as contratagcdes dos itens 01 e 02, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao.

3.4.1. Telefone: / e-mail: / Endereco:

CLAUSULA QUARTA — DA COMUNICACAO

4.1. A correspondéncia reciproca relativa a este CONTRATO sera considerada efetuada
se entregue no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de ltirapina, situada na
Avenida 01, n® 106, centro, Municipio de ltirapina, Estado de Sao Paulo, expediente das 13
horas as 17 horas, de segunda a sexta — feira.
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4.1.1. Na qual constara o assunto, data de recebimento e nome do remetente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.
FONE (19) 3575-9000.

Proc. Adm.
n® 758/2022

Folha

4.2. Todos os esclarecimentos e/ou informacdes referentes a execucdo do objeto devem
ser encaminhadas a gestora.

4.2.1. Dados para contato com a Gestora da CONTRATANTE - Endereco:
— Itirapina/SP - CEP 13.530-000 — Telefone: (19)

— E-mail:

, Centro

4.2.2. Dados para contato com o Preposto da CONTRATADA - Endereco:

Telefone: ( )

— E-mail:

CLAUSULA QUINTA — DA CARGA HORARIA

5.1. Do quantitativo de profissionais e distribuicdo de carga horéria para atendimento.

Item Descricao SeHrT?;?]Zis MZ%;a;S Quantidade
1 | Médico Plantonista de urgéncia e Emergéncia 84 300 -
2 | Médico Clinico - internacao 168 720 -
3 | Médico Ginecologista e Obstetricia 20 84 1
4 | Médico Pediatra 20 84 1
5 | Médico Clinico Geral Atencg&o Basica 64 268,8 2
6 | Cardiologista 16 67,2 2
7 | Neurologista 16 67,2 1
5.2. Do quantitativo de carga horaria para 06 (seis) meses por unidade.
ltem Descricio Qtde Horas ' Qtde Hor?s 0§ Meses
06 Meses Hospital Atencao Basica
1 | Médico Plantonista de urgéncia e Emergéncia 1.800 -
2 | Médico Clinico - internacao 4.320 -
3 | Médico Ginecologista e Obstetricia - 504
4 | Médico Pediatra - 504
5 | Médico Clinico Geral Atencgéo Basica - 1.583
6 | Cardiologista - 403
7 | Neurologista - 403
5.3. Da distribuicéo de carga horaria semanal e escala de atendimento.

Carga Horaria

Item Descricéo do Profissional Semanal Atendimento
1 | Médico Plantonista de Urgéncia e Emergéncia 84 12 Horas/dia
> SPer?cE:’S,SZIZﬂa(;a(.:IiIE'[Ig?nggréﬂi para atendimento Hospitalar, no 168 24 Horas/dia
3 | Profissional especialista em Ginecologia e Obstetricia 20 2x Semana
4 | Profissional especialista em Pediatria 20 2x Semana
5 | Profissional clinico geral, para atendimento - CSlI| 16 2x Semana
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6 | Profissional clinico geral, para atendimento - CSllI 40 5x Semana
7 | Profissional clinico geral, para atendimento - CSllI 8 1x Semana
8 | Cardiologista 16 2x Semana
9 | Neurologista 16 2x Semana

CLAUSULA SEXTA - DAS ATRIBUICOES MEDICAS
6.1. MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRICIA.

6.1.1. Fazer exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e outras
formas de tratamento das afec¢des do aparelho reprodutor feminino e 6rgdos anexos,
atender a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica especifica,
empregando tratamento clinico-cirdrgico, para a preservacéo da vida da mae e do filho;

6.1.2. Examinar o paciente fazendo inspecéo, palpacéo e toque, para avaliar as condi¢cfes
gerais dos 0rgaos;

6.1.3. Realizar exames especificos de colposcopia e colpocitologia utilizando colposcopio e
laminas, para fazer diagndstico preventivo de afeccbes genitais e orientacao terapéutica;
fazer cauterizacbes do colo uterino, empregando termocautério ou outro processo, para
tratar as lesdes existentes;

6.1.4. Executar cirurgias ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para
corrigir processos organicos e extrair 6rgaos ou formagdes patolégicas;

6.1.5. Participar de equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para
promover programas de prevencdo do cancer ginecolégico e das mamas ou de outras
doencas que afetam a area genital;

6.1.6. Colher secre¢bes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial,
para auxiliar no diagndstico; fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico e requisita ou
realiza testes de laboratério, valendo-se de técnicas usuais, para compor o quadro clinico
da paciente e diagnosticar a gravidez;

6.1.7. Requisitar exames de sangue, fezes e urina e interpreta os resultados dos mesmos,
comparando-os com o0s padrbes normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis,
parasitoses, incompatibilidade do sistema RH, diabetes, moléstia hipertensiva e outras que
possam perturbar a gestacdo; controlar a evolucdo da gravidez, realizando exames
periodicos, verificando a mensuracao uterina, o foco fetal, a pressao arterial e 0 peso para
prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas;

6.1.8. Acompanhar a evolucdo do trabalho de parto, verificando a dinamica uterina, a
dilatagdo do colo do utero e as condi¢cdes do canal do parto, o grafico do foco fetal e o
estado geral da parturiente, para evitar dissocia;

6.1.9. Indicar o tipo de parto atentando para as condicbes do pré-natal ou do periodo de
parto, para assegurar resultados satisfatorios;

6.1.10. Assistir a parturiente no parto normal, no cirdrgico ou no cesariano, fazendo as
intervencdes necessarias, para preservar a vida da mae e do filho;

6.1.11. Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio
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de enfermeira a eliminacdo de léquios, a involucdo uterina e as condicbes de
amamentacgdo, para prevenir ou tratar infecgdes ou qualquer intercorréncia;

6.1.12. Realizar o exame po6s-natal, fazendo a avaliagdo clinica e ginecologica, para
verificar a recuperacdo do organismo materno;

6.1.13. Executar outras tarefas correlatas requeridas e/ou determinadas pelo superior
imediato, ou autoridade administrativa superior competente.

6.2. MEDICO PEDIATRA.

6.2.1. Fazer exames meédicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica
especifica as criancas até a adolescéncia, para avaliar, prevenir preservar ou recuperar
sua saude;

6.2.2. Examinar a crianga, auscultando-a, executando palpacdes e percussodes, por meio
de estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias
e malformagbes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condicbes de saude e
estabelecer o diagndéstico;

6.2.3. Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianca, comparando-o com
os padrbes normais, para orientar a alimentacdo, indicar exercicios, vacinagcdo e outros
cuidados;

6.2.4. Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicacao,
tratamento e dietas especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias,
desidratacdo, infeccdes, parasitoses e prevenir contra tuberculose, tétano, difteria,
coqueluche e outras doencas;

6.2.5. Tratar lesbes, doencas ou alteragbes organicas infantis, indicando ou realizando
cirurgias, prescrevendo pré-operatério, para possibilitar a recuperacao da saude;

6.2.6. Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de planos, programas e projetos
de Saude Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na
promocao, protecdo e recuperacdo da saude fisica e mental das criancas;

6.2.7. Indicar a suplementacao alimentar a crianca, quando houver justificativa clinica e de
acordo com a programagao;

6.2.8. Encaminhar para atendimento especializado interno ou externo, 0s casos que julgar
necessario;

6.2.9. Executar outras tarefas correlatas requeridas e/ou determinadas pelo superior
imediato, ou autoridade administrativa superior competente.

6.3. MEDICO NEUROLOGISTA: Especialista qualificado para a analise de sintomas,
diagnostico e tratamento de males que afetam o sistema nervoso e musculos ligados aos
nervos. O sistema nervoso é composto por encéfalo (regido formada por cérebro, cerebelo
e tronco encefalico), medula espinhal, nervos e terminagcbes nervosas, além das
atribuicdbes médicas e legais exigidas pelo convénio entre o Municipio e o Ministério da
Saude.
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6.4. MEDICO CLINICO GERAL. Prestar assisténcia médica em postos de salde,
escolas e creches municipais, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de salude publica, além de outros servicos e atendimentos especificos,
conforme atribuigdes legais.

6.5. CLINICO GERAL, PARA ATENDIMENTO HOSPITALAR, NO SETOR DA
INTERNACAO. Disponibilidade para atendimento de pacientes adultos internados pelo
SUS, visitas clinicas diérias, acompanhamento desde a internacao até a alta, compete aos
médicos clinico geral, internacdes, visitas diaria até o momento da alta, da escala de
sobreaviso, aos profissionais médicos que fizerem parte deveram, quando estiver de hora
em sobreaviso, avisar a instituicdo o meio rapido de contato entre, a instituicdo e 0 médico
em sobreaviso, quando solicitado.

6.6. MEDICO PLANTONISTA DE URGENCIA E EMERGENCIA:
6.6.1. Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio;
6.6.2. Realizar consultas clinicas aos usuarios do SUS;

6.6.3. Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso e géneros; Aliar a atuagéo clinica a pratica da
saude coletiva;

6.6.4. Orientar e participar da criacdo de grupos de patologias especifica, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.;

6.6.5. Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias no local do
plantéo;

6.6.6. Encaminhar o usuéario aos servicos de maior ou menor complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento, através da referéncia e contra
referéncia,

6.6.7. No caso dos médicos que atuam na aten¢do de média complexidade, acompanhar a
evolucdo do paciente durante o tratamento realizando devidamente o registro dos
procedimentos em prontuario ou ficha prépria promovendo alta com relatério detalhado
para a Atencao Basica;

6.6.8. Realizar pequenas cirurgias ambulatorias; Indicar internacao hospitalar;
6.6.9. Solicitar e analisar resultados de exames complementares; Verificar e atestar 6bito;

6.6.10. Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de
dependéncia dos ambientes terapéuticos ajudando na preservacédo do patriménio e sendo
responsabilizado pelo mau uso;

6.6.11. Zelar pela limpeza e desinfeccdo bem como pelo adequado armazenamento dos
equipamentos e materiais necessarios a assisténcia, prevenindo infec¢cdes cruzadas e
ajudando na preservacao do patriménio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

6.6.12. Conferir no inicio e final da jornada diaria de trabalho todos os equipamentos,
materiais, mobiliarios e demais patriménios publicos que ficardo sob sua incumbéncia
realizando relatério de mau funcionamento, auséncia, transferéncia para outro setor
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quando for o caso. Nas Unidades onde ha troca de turno, as informacdes devem ser
passadas na troca de plantdo para o substituto e para a chefia imediata;

6.6.13. Realizar outras atividades relacionadas, quando requeridas e/ou determinadas por
sua chefia imediata, ou autoridade administrativa superior competente.

CLAUSULA SETIMA - DA CERTIFICACAO EXIGIDA

7.1. A CONTRATADA fica obrigada a apresentar a gestora no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos da assinatura do instrumento contratual, a comprovacao vigente da
inscricdo de todos os profissionais que executardo os servicos com o Orgdo de Classe —
Conselho Regional de Medicina (CRM), e se o caso for especialista, devem apresentar
copia do certificado de conclusdo de especializacao.

CLAUSULA OITAVA — DOS LOCAIS DA PRESTACAO DE SERVICOS

8.1. Os profissionais deverdo cumprir a sua jornada de trabalho nas seguintes unidades
basicas de saude:

8.1.1. Para o item 03, 04, 05 e 06: Centro de Saude lll, localizado na Avenida 01 n° 250,
Centro.

8.1.2. Para o item 03: ESF Jardim Nova lItirapina, localizada na Rua Jaraguacgu n° 552, Jd.
Nova lItirapina.

8.1.3. Para o item 03, 04 e 07: ESF Dr2 Francisca Maria Figueiredo Buffa, situada na
Avenida José Bacciotti n° 78, Jardim dos Indaias.

8.1.4. Para o item 01 e 02: Hospital Sao José, situado na Avenida 09 n° 709, Vila Cianelli.
CLAUSULA NONA - DO VALOR

9.1. O valor total da presente contratacdo perfaz o montante de R$ ( ).

9.2. Tabela discriminando o valor por profissional.

ltem Descricio Quantidade Valor por Valor para

Total em Horas Hora 06 meses
1 I\E/Ir(Te]((jelrcgoérF]’(I:?Qtonlsta de urgéncia e 1.800 RS RS
2 | Médico Clinico - internacéo 4.320 R$ R$
3 | Médico Ginecologista e Obstetricia 504 R$ R$
4 | Médico Pediatra 504 R$ R$
5 | Médico Clinico Geral Atencédo Basica 1.583 R$ R$
6 |Cardiologista 403 R$ R$
7 | Neurologista 403 R$ R$

9.3. Os valores da presente contratacéo sao vinculados a proposta comercial vencedora do
certame na modalidade pregéao.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. Secretaria Municipal da Saude: Atencdo Basica — Despesa 202; Funcional
Programatica 10.302.9023.2.145; Categoria Econdémica 339039; Fonte 01 — Recurso
Préprio; Cédigo de Aplicacao 310.0000.
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10.2. Secretaria Municipal da Saude: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial — Despesa 946;
Funcional Programéatica 10.302.9023.2.145; Categoria Econdémica 339039; Fonte 01 —
Recurso Proprio; Codigo de Aplicacdo 310.0000.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. O faturamento sera mensal.

11.2. A liberagéo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo mensal dos seguintes
documentos:

11.2.1. Copia de escala de trabalho realizada pela CONTRATADA.

11.2.2. Relagdo nominal dos empregados envolvidos na prestacdo dos servicos,
acompanhada de comprovante do controle de frequéncia.

11.2.3. O pagamento sera efetuado até o 10° (decimo) dia do més subsequente a
prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de relatérios com todos os dados dos
prestadores de servicos, bem como locais e horarios de trabalho, devendo ser enviado
junto com o documento fiscal (Notas Fiscais), que serdo devidamente assinadas pelo fiscal
do contrato, com relatério elaborado pela Secretaria Municipal da Saude.

11.2.4. Ap6s o pagamento efetuado a contratada devera efetuar o pagamento dos
prestadores imediatamente e encaminhar os comprovantes de pagamentos, sendo eles
depositos bancarios, 0os quais devem ser nominais aos prestadores em até 02 (dois) dias
ateis via enderecgo eletrénico secsaude3@itirapina.sp.gov.br
secsaude6@itirapina.sp.gov.br, hospadm?2@itirapina.sp.gov.br e
secsaude5@itirapina.sp.gov.br

11.2.5. O nado atendimento do item 11.2.4 e seus subitens caberdo na suspensao de
pagamentos superiores.

11.3. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apos a manifestacao favoravel do
Setor fiscalizante na Nota Fiscal Eletronica apresentada, ficando assegurado o prazo
méaximo de até 05 (cinco) dias para a emisséo de tal manifestacao.

11.4. Havendo erro na NF ou descumprimento das condi¢cdes pactuadas, a tramitacao da
NF serd suspensa para que a Contratada adote as providéncias necessarias a sua
correcdo. Passara a ser considerada, para efeito de pagamento, a data do aceite da fatura,
reapresentada nos mesmos termos do item 11.3.

11.5. Quaisquer pagamentos nao isentardo a Contratada das responsabilidades
contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS IMPOSTOS

12.1. Seréo retidos por parte da Prefeitura de Itirapina, os valores referentes a ISSQN que
incidirem sobre o valor total dos servigos contratados e executados (sobre o valor total da
nota fiscal eletrénica), conforme orientacdo da Controladoria Geral da Unido e Ministério da
Previdéncia Social.

12.2. Os tributos e demais encargos (impostos, contribuicdes fiscais e parafiscais, etc.) se
devidos em decorréncia, direta ou indireta, deste instrumento ou de sua execucdo, serao
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de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, que os recolhera, sem direito a
reembolso.

12.2.1. O CONTRATANTE quando for retentor, descontara e recolhera, nos prazos da Lei,
0os pagamentos que efetuar, a parte que for devida pela CONTRATADA, segundo a
legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRAZOS

13.1. O presente contrato possui a vigéncia de 06 (seis) meses, até o dia de
de 2023.

13.2. Admitindo a renovacao por iguais e sucessivos periodos, até o limite da Lei de
LicitacBes n° 8666/93, se presente o interesse publico, manifestado em tempo habil pela
Prefeitura.

13.3. A CONTRATADA deverd iniciar a prestacao dos servicos em até 05 (cinco) dias Uteis
apos a assinatura do presente contrato.

13.4. Todos os prazos constantes sdo em dias corridos e em sua contagem excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO REAJUSTE
14.1. Os precos permanecerao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 06 (seis) meses.

14.2. Havendo prorrogagcdo do prazo contratual que ultrapasse os 12 (doze) meses, 0S
precos poderdo ser reajustados com base no indice IPCA/IBGE vigente acumulados do
periodo, ou no caso de sua extingdo, pelo substituto legal, mediante prévia autorizacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1. A CONTRATADA sera a unica responsavel pelos seus profissionais (Médicos)
envolvidos na execucdo dos servicos, devendo todos, possuir formagéo superior e ainda
estarem devidamente inscritos e quites com o Orgédo de Classe (Conselho Regional de
Medicina - CRM), e se o caso for especialista, devem apresentar copia do certificado de
conclusdo de especializacdo, devendo ser comprovado no maximo 15 (quinze) dias da
assinatura do instrumento contratual.

15.2. A prestacdo dos servicos acimas ocorrera nas unidades especificadas no item 07,
conforme demanda e necessidades da Secretaria Municipal de Saude, sendo que a
Contratada recebera todas as informacdes necessarias para execucao dos servicos.

15.3. Os servigos deverdo ser prestados de acordo com 0s horarios e serdo previamente
definidos com a Secretaria de Saude em conjunto com 0s responsaveis de cada Unidades
de Saude da Atencédo Basica tendo a obrigatoriedade de cumprimento dos horérios e dias
acordados neste termo.

15.3.1. E para os profissionais dos itens 01 e 02, 0S mesmos seguirdo a escala, que sera
previamente definida, tendo a obrigatoriedade de cumprimento completa da jornada
indicada na escala, ou seja, 12 e 24horas.

15.4. Sera de total responsabilidade da CONTRATADA o preenchimento de uma escala
fixa mensal de atendimentos Médicos, devendo ser apresentada a Administracdo da
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Secretaria de Saude e Administracdo do Hospital Sdo José, antecipadamente no ultimo dia
do més, bem como prover meios que garantam o cumprimento da mesma sem faltas
injustificadas.

15.4.1. Caberda a CONTRATADA fornecer profissional para cobrir o plantdo no caso de
auséncias, sejam estas justificadas ou nao.

15.5. Comunicar a Secretaria Municipal de Saude por meio de seus representantes a falta
dos profissionais em até 48 (quarenta e oito) horas, e assim a substituicdo dos mesmos,
salvo para casos de urgéncia justificaveis e aceitos pela contratante, poderdo realizar
reposicao de atendimentos.

15.6. Indicar responsavel legal para gerenciar o contrato, ser a interlocutora para solugées
de quaisquer problemas que vierem a surgir; coordenar a escala médica e por toda parte
técnica dos atendimentos prestados pelos Médicos Especialistas.

15.7. Organizar a assisténcia a ser prestada em conformidade com os fluxos e protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

15.8. Mediante situagdo justificada, poderd& a CONTRATANTE através da Secretaria
Municipal de Saude, solicitar substituicdo do Profissional Médico, quando este ndo estiver
correspondendo as expectativas do servico ora contratado.

15.9. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste termo, seus anexos e propostas,
assumindo como exclusivamente, seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da execucao
do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes, prazos e local.

15.10. Encaminhar a prefeitura, a Nota Fiscal Eletronica, devidamente atestada, referente a
execucdo dos servigcos, para fins de cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA e
consequente pagamento.

15.11. Responsabilizar-se pelas atividades executadas por seus funcionarios, que atuarem
neste contrato, por sua vez, responsabilizar-se também por todo e qualquer dano, que
venha a sofrer em razao de negligéncia de seus funcionarios.

15.12. Dos direitos da Contratada.

15.12.1. O recebimento dos valores devidos pela prestacao de servicos, no prazo previsto.

15.12.2. O acolhimento por parte da CONTRATANTE de suas informagdes, solicitaces e
outras manifestacfes relativas ao contrato, cabendo resposta nos prazos razoaveis aos
pleitos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1. A Secretaria Municipal da Saude podera solicitar aos Médicos que seja efetuado
deslocamento do local que estiver exercendo o plantdo para outro local, em razédo da
existéncia de nUmero maior de pacientes.

16.2. A execucdao dos servigcos sera passivel de acompanhamento, controle, fiscalizacao e
avaliagao pela administragao.

16.3. Alocar os recursos financeiros necessarios para cobrir as despesas de execugao
deste contrato.
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16.4. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execucdo dos
servicos, proporcionando todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigcos nos limites do contrato, considerando principalmente a escala
de trabalho previamente estabelecida.

16.5. Fornecer e manter no local de trabalho todo equipamento, acessoérios e demais
materiais a prestacdo dos servigcos (caso necessario).

16.6. Promover reunides mensais com o representante da CONTRATADA definindo
procedimentos para o perfeito desenvolvimento dos trabalhos.

16.7. Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA vinculados a natureza dos servigos prestados.

16.8. Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos.

16.9. Informar, por escrito, qualquer evento que esteja fora da rotina de trabalho, indicando
horario, local e pessoal responséavel.

16.10. Organizar arquivos contendo toda a documentagao pertinente.

16.11. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos funcionérios
da CONTRATADA.

16.12. Exigir que o Preposto da CONTRATADA inspecione os postos de servigo, de acordo
com a rotina estabelecida.

16.13. Exigir da CONTRATADA a imediata correcdo de servicos mal executados, a
substituicdo de equipamentos e acessoOrios (caso necessario) que esteja em desacordo
com o especificado no contrato ou que apresentarem defeito.

16.14. Executar visitas peridédicas aos postos de servico.

16.15. Exigir, sempre que necessario e/ou quando da inclusdo de novos funcionarios, a
respectiva Carteira Profissional para comprovar o registro da funcéo profissional dos
empregados alocados para o servico.

16.16. Exigir que a CONTRATADA mantenha o seu pessoal uniformizado, bem como
complementos pertinentes de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

16.17. Receber, conferir e atestar as notas fiscais/documentos de cobrancga,
acompanhadas de cépia de folha de pagamento emitida especificamente para o contrato,
bem como copia das respectivas guias de recolhimento das contribuicbes sociais (Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondente ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado e na falta parcial ou total destas
documentacdes, a Contratante devera efetuar a cobranca.

16.18. Verificar e exigir a execuc¢ao das rotinas de servigos periodicos estabelecidos pelas
unidades Basicas de Saude.

16.19. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestacao
dos servigos.

16.20. Efetuar o pagamento a Contratada no prazo estipulado.
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16.21. A Contratante embora contrato firmado, reserva se ao direito de contratar apenas 0s
guantitativos e especialidades conforme suas necessidades e demanda. Sendo ainda que
podera realizar supressdes ou acréscimos. Estando a Contratada ciente desta condigcao.

16.22. A Contratante, obrigatoriamente terd que informar antecipadamente a Contratada a
necessidade de alterac&o dos turnos de trabalho;

16.23. A Contratante devera tratar de quaisquer alteracdes diretamente com a Contratada,
seja do profissional ou melhoras para a prestagcdo do servico a ser executado, fica
expressamente proibido qualquer tratativa diretamente com o profissional contratado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS MEDIDAS DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO

17.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as exigéncias impostas pelas legislacbes
federal, estadual e municipal, com relacdo a seguranca, higiene e medicina do trabalho,
particularmente aquelas pertinentes a Portaria n. 3.214, de 08 de junho de 1978, onde
estdo contidas as 36 Normas Regulamentadoras — NRs.

17.1.1. A CONTRATADA ¢ responsavel pela pratica das mesmas, assim como das
consequéncias que derivem do seu ndo cumprimento, tanto no que se refere aos seus
empregados como as subcontratadas ou colaboradores que, previamente autorizados,
venha a contratar durante a execucao do objeto contratual.

17.2. A CONTRATANTE devera fornecer a seus empregados, exigindo e fiscalizando a
utilizacdo de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Coletivo (EPC), certificados e
aprovados pelo Ministério do Trabalho, observando as normas de seguranca, higiene e
medicina do trabalho, conforme legislagéo vigente.

17.3. A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todos os acidentes do
trabalho/doencas ocupacionais, observando as Normas de Seguranca, Higiene e Medicina
do Trabalho, conforme legislacdo vigente, relacionadas as pessoas por ela empregadas,
direta ou indiretamente para a execugdo do objeto contratual.

17.4. A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de
qualquer responsabilidade, custos, despesas ou 6nus, inclusive procedimentos judiciais,
administrativos, notificacdes, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violacdo a
esta Clausula ou infracdo a quaisquer deveres relativos a Seguranca e Medicina do
Trabalho, que venha a ser alegada em funcao da execucéo do Contrato.

17.5. A violagéo, total ou parcial, de qualquer disposi¢do desta Clausula, sera considerada
infracdo grave e facultarda a CONTRATANTE a imediata rescisédo de pleno direito do
Contrato, sem prévio aviso ou qualquer indenizagcdo a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SANCOES E MULTAS
18.1. As multas sdo autbnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de outra.

18.2. Em nenhuma hipétese o total das multas aplicadas podera ultrapassar o valor total
registrado.

18.3. Seréo aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditorio e a ampla defesa, as
penalidades.
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18.4. O prazo para defesa prévia quanto a aplicacdo de penalidade é de 05 (cinco) dias
Uteis contados da data do recebimento da intimag&o do interessado.

18.5. Imposta a multa, devera ser paga no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar de sua
intimacao.

18.6. Da aplicacdo da multa a CONTRATADA seré intimada por escrito para no prazo de
05 (cinco) dias uteis, apresentar recurso, se desejar, nos termos da legislacéo vigente.

18.7. Multas por Descumprimento de Prazos e Obrigacoes:

18.7.1. Descumprindo o contrato no todo, incidira multa de 30% (trinta por cento) calculada
sobre o valor total do contrato;

18.7.2. Descumprindo o contrato em parte, incidirA multa de 20% (vinte por cento)
calculada sobre o valor total do contrato;

18.7.3. Havendo atraso injustificado na prestacao dos servicos, incidird multa diaria de 5%
(cinco por cento) por dia de atraso.

18.7.4. A multa aplicada em razado de atraso injustificado ndo impede que a Administracao
rescinda a contratacdo e aplique outras sancdes previstas em lei.

18.8. Multas por Rescisao:

18.8.1. Nas hipéteses de rescisdo unilateral, sera aplicada multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor do contrato.

18.8.2. Nao deve haver cumulacdo entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica
prevista para outra inexecugdo que enseje em rescisdo. Nessa hipétese, deve ser aplicada
a multa de maior valor.

18.8.3. As multas descritas serdo descontadas de pagamentos a serem efetuados ou da
garantia, quando houver, ou ainda cobradas administrativamente e, na impossibilidade,
judicialmente.

18.8.4. A Municipalidade podera suspender o pagamento devido até a conclusdo dos
processos de aplicacao das penalidades.

18.8.5. Aléem das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ainda ao
cancelamento do Cadastro de Fornecedor desta Municipalidade, e no que couberem as
demais penalidades referidas no Capitulo 1V da lei 8.666/1993.

18.8.6. A CONTRATADA ndo incorrera em multa durante as prorrogacdes compensatorias
expressamente concedidas por esta Municipalidade, em virtude de caso fortuito, forca
maior ou de impedimento ocasionado por esta Administracéo.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESCISAO

19.1. A CONTRATANTE poderd rescindir o presente contrato de pleno direito,
independentemente de qualquer formalidade, sem que assista a CONTRATADA o direito
de reclamacéo ou indenizag¢ao, nos seguintes casos:

19.1.1. Inadimplemento de clausula contratual por parte da CONTRATADA,

19.1.2. Inobservancia de recomendacéo de dados fornecidos;
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19.1.3. Impericia, negligéncia, imprudéncia, atraso e desidia, no fornecimento dos
materiais;

19.1.4. Liquidacéo judicial ou extrajudicial, faléncia, concordata ou concurso de credores da
CONTRATADA,;

19.1.5. Quando o valor das multas aplicadas ultrapassar 10% (dez por cento) do valor total.

19.2. Constituem, ainda, motivos para a resciséo contratual, por parte da CONTRATANTE,
além dos casos ja enumerados, quaisquer fatos que, a seu critério, venham a desabonar a
idoneidade técnica ou financeira da CONTRATADA, ressalvados os direitos decorrentes
das entregas executadas.

19.3. A CONTRATADA receber4d o pagamento dos servicos executados até a data da
rescisdo, deduzindo-se eventuais multas aplicadas, se houver, dando-se por
definitivamente encerrado este termo.

CLAUSULA VIGESIMA — DA MODIFICACAO NA PRESTACAO DE SERVICO

20.1. Todas as modificacBes na execucdo dos servicos deverdo ser solicitadas por escrito
a Secretaria Municipal da Saude através da sua fiscalizacdo, com antecedéncia necessaria
para sua analise e aprovacao.

20.2. A CONTRATADA ¢ facultada introduzir modificacdes consideradas imprescindiveis
na execucdo dos servicos, objeto deste contrato, antes ou durante a execucdo dos
mesmos.

20.3. Se as modificagbes provocarem alguma alteracdo contratual, a CONTRATADA
devera comunicar imediatamente tal fato ao CONTRATANTE, para que eventuais
divergéncias venham a ser sanadas de comum acordo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA TOLERANCIA

21.1. Se qualquer das partes contratantes, em beneficio da outra, permitir a inobservancia,
mesmo por omissdo, no todo ou em parte, de qualquer das clausulas e condi¢cdes deste
contrato, tal fato ndo podera liberar, desonerar ou, de qualquer modo, afetar ou prejudicar
essas mesmas clausulas e condicbes, as quais permanecerdo inalteradas, como se
nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DA SUBCONTRATACAO

22.1. A CONTRATADA fica expressamente proibida de subcontratar a execucéo de parte
ou todos os servi¢cos a serem executados.

22.2. Caso haja necessidade, devera preliminarmente ser solicitada autorizacdo da
Prefeitura Municipal de Itirapina para os devidos fins.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

23.1. Fica eleito a Foro de Itirapina Comarca de Rio Claro-SP, excluindo qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar, para dirimirem-se eventuais litigios
oriundos deste CONTRATO, devendo a parte vencida pagar a vencedora a custa,
despesas extrajudiciais e demais cominagdes legais e contratuais.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1. A CONTRATADA tem pleno conhecimento dos elementos constantes deste
termo, dos locais e de todas as condi¢cbes gerais e peculiares, ndo podendo invocar
nenhum desconhecimento como elemento impeditivo do perfeito cumprimento do contrato.

24.2. Ficam fazendo parte integrante do presente contrato, os documentos: Termo de
Ciéncia e de Notificacdo; Declaracdo de Documentos a Disposi¢cdo do TCE-SP e Cadastro
do Responsével.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente contrato, em
03 (trés) vias de igual teor, perante 02 (duas) testemunhas instrumentarias.

Itirapina, de de 2022.

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
Prof.2 Maria Da Graga Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome do Representante
Cargo na empresa
Testemunhas:

WLAUKIA SANCHES LEMOS PERONDI
Gestora do Contrato Administrativo
CPF n° 303.350.558-93

Nome Testemunha

Cargo
CPF n°
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ANEXO VI.A — TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Processo Administrativo n°® 758/2022 — Modalidade: Pregédo Eletronico n°® 016/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos meédicos,
incluindo a disponibilizacédo de profissionais especialistas, plantonistas e internistas para
atendimento das unidades de saude da Atencéo Basica e Hospital Sdo José, no Municipio
de ltirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses, conforme especificacbes no termo de
referéncia.

Contrato Administrativo n°® 0xx/2022, assinado em ____ de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n°® 46.313.714/0001-50.
Contratada: — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

A) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

B) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP,;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisfes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

D) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — cadtcesp”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugbes n°01/2020, conforme “Declaragdo de Atualizagdo Cadastral”
anexa,

E) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADQOS para:

A) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

B) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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Local e Data: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELO CONTRATANTE:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n°553.097.808-82

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELA CONTRATADA:

Nome:
Cargo:
CPF n°

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: WLAUKIA LEMOS PERONDI
Cargo: Secretaria Municipal da Saude
CPF n° 303.350.558-93

Assinatura:

*k%*
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ANEXO VI.B — DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

Processo Administrativo n° 758/2022 — Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 016/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos médicos,
incluindo a disponibilizacdo de profissionais especialistas, plantonistas e internistas para
atendimento das unidades de saude da Atencédo Basica e Hospital Sdo José, no Municipio
de ltirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses, conforme especificacdes no termo de
referéncia.

Contrato Administrativo n°® 0xx/2022, assinado em ____ de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada: — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

Profa MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

WLAUKIA SANCHES LEMOS PERONDI
Secretaria Municipal da Saude
Gestora do Contrato Administrativo
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ANEXO VI.C — CADASTRO DO RESPONSAVEL

Processo Administrativo n° 758/2022 — Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 016/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos médicos,
incluindo a disponibilizagdo de profissionais especialistas, plantonistas e internistas para
atendimento das unidades de saude da Atencdo Bésica e Hospital Sdo José, no Municipio
de ltirapina/SP, para o periodo de 06 (seis) meses, conforme especificacées no termo de
referéncia.

Contrato Administrativo n° 0xx/2022, assinadoem ____ de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada: — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Responsével pelo atendimento a requisicdes de documentos do TCESP

Nome WIlaukia Sanches Lemos Perondi
Cargo Secretéria Municipal da Saude
CPF 303.350.558-93

Endereco do Orgao Rua 05, n° 245 — Centro — Itirapina/SP - CEP 13.530-000
Telefone e Fax (19) 3575-9202

E-mail Institucional hospadm@itirapina.sp.gov.br
Periodo de Gestao de xx/xx/2022 a xx/xx/2023

As informagbes pessoais do responsavel estdo cadastradas no moédulo eletrénico
do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instrugbes n°01/2020, conforme
“Declaracao de Atualizacdo Cadastral” ora anexada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

WLAUKIA SANCHES LEMOS PERONDI
Secretaria Municipal da Saude
Gestora do Contrato Administrativo

Obs: 1. Todos os campos séao de preenchimento obrigatério.
2. Repetir o quadro, se necesséario, informando todos os responsaveis durante o
exercicio.
3. Anexar a “Declaracdo de Atualizagcdo Cadastral” emitida pelo sistema “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP’, por ocasido da remessa do presente documento
ao TCESP.
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