PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA Proc. Adm
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 0 114 '
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta. n°® 1140/2022
FONE (19) 3575-9000. Folha

Edital

Edital de Licitagdo n° 61/2022
Tipo de Licitacao: “Menor Valor Global”

Processo Administrativo n° 1140/2022
Modalidade Pregéao Presencial n°® 13/2022

A Prefeitura Municipal de lItirapina, Estado de Sdo Paulo, torna publico que se acha
aberta no Pago Municipal, situada a Avenida 01, n°® 106, Centro, Itirapina/SP, 0 processo
licitatorio na modalidade Pregéo Presencial n° 13/2022, julgamento serd o de Menor Valor
Global, originario do Processo Administrativo n® 1140/2022, que sera regida por este
Edital e Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no
que couberem, as disposi¢cdes da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993, com
alteracéo introduzida pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, Leis Complementares n°
123, de 14 de dezembro de 2006 e n° 147, de 07 de agosto de 2014 e também Decreto
Municipal n° 2.799, de 07 de outubro de 2013 e demais normas regulamentares aplicaveis
a espécie.
1. OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de controladoria de acesso e zeladoria nas dependéncias de prédios e
logradouros publicos do municipio de ltirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme especificacdes no termo de referéncia.

1.2. Todos 0s atos seréo disponibilizados no Site Municipal:
http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/ e no Diério Oficial Municipal:
https://imprensacficialmunicipal.com.br/itirapina.

1.3. A sesséo sera procedida pela Equipe de Apoio, designada pelo Decreto Municipal n°
3.890, de 02 de junho de 2022.

2. DAS ESPECIFICACOES

2.1. Todas as especificagbes do objeto estdo contidas no Anexo | — Termo de Referéncia,
parte integrante deste edital.

3. DO VALOR ESTIMADO

3.1. O valor estimado para a contratacdo € de R$ 654.400,00 (seiscentos e cinquenta e
guatro mil e quatrocentos reais).

3.2. Os precos foram fixados de acordo com a cotacOes realizadas por servidores
municipais, conforme legislagéo pertinente.

4. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

4.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio do pregao, conforme artigo 12 do decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000.

4.2. Quanto as Impugnacoes:
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4.2.1. Somente serdo recebidas impugnacdes a este Edital, que forem protocoladas na
Secdo de Protocolo, em horario de expediente, de segunda a sexta-feira, pelo e-malil
protoc@itirapina.sp.gov.br; protoc2@itirapina.sp.qov.br; licitacao@itirapina.sp.gov.br
servicopublico@itirapina.sp.gov.br; licitacao5@itirapina.sp.qov.br ou
licitacaob@itirapina.sp.gov.br e no e-Sic (Sistema Eletrénico do Servi¢co de Informacdo do
Cidadéao) no site http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, por meio do contato (19) 3575-9000,
ramal 222.

4.2.2. Caberd ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

4.2.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a
realizacao do certame.

4.3. Quanto aos Esclarecimentos:

4.3.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio serdo enviados ao
pregoeiro, por meio eletrdbnico nos  e-mails: licitacao@itirapina.sp.gov.br;
servicopublico@itirapina.sp.gov.br; licitacao5@itirapina.sp.gov.br;
licitacao6@itirapina.sp.gov.br;

4.3.2. Todos 0s atos serao disponibilizados no Site Municipal:
http://www.itirapina.sp.qov.br/p2n/ e no Diério Oficial Municipal:
https://imprensacficialmunicipal.com.br/itirapina.

5. DOS ANEXOS

5.1. Fazem parte integrante deste edital os 10 (dez) documentos anexos, listados abaixo,
que servirdo de estudos e analises para a apresentacao da proposta:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Credenciamento/Procuracéo

Anexo Il — Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
Anexo IV — Declaragfes de Habilitacéo;

Anexo V — Dados Contratuais;

Anexo VI — Modelo de Proposta;

Anexo VIl — Minuta do Contrato Administrativo;

Anexo VII.LA — Termo de Ciéncia e de Notificacao;
Anexo VII.B — Declaragédo de Documentos a Disposi¢cdo do TCE-SP;
Anexo VII.C — Cadastro do Responsavel.

6. DAS DATAS, HORARIOS E LOCAL.
6.1. Inicio de retirada de edital: 04 de outubro de 2022.

6.2. Os envelopes serdo recebidos e protocolados até as 08h 30min do dia 20 de outubro
de 2022, na Secéao de Protocolo.

6.3. O credenciamento das proponentes presentes serd realizado somente para as
empresas que chegarem até as 08h 30min no dia da sesséo publica.

6.4. A sessdo publica sera realizada no dia 20 de outubro de 2022, apds o termino da
fase de credenciamento.

6.5. A sessdo publica sera realizada na SALA DE REUNIOES na Prefeitura Municipal de
Itirapina, situada a Avenida Um, 106, Centro — Itirapina/SP, CEP 13530-000.
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7. PARTICIPACAO

7.1. Serd Vedada a Participacdo de Empresa:

7.1.1. Com faléncia decretada.

7.1.2. Cujo servidor, dirigente do 6rgdo ou responséavel pela licitagdo tenha participacao
direta ou indireta com o licitante.

7.1.3. Considera-se participacdo indireta, a existéncia de qualquer vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

7.1.4. Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, punidas nos termos do artigo 87, IV da Lei Federal n° 8.666/93.

7.1.5. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n° 9.605/98.

7.1.6. Empresas punidas pela Prefeitura Municipal de Itirapina, com suspensao temporaria
para licitar ou contratar, nos termos do art. 87, 11l da Lei Federal n°® 8.666/93 e posteriores
alteracgoes.

7.1.7. Empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais.

7.1.8. Empresas que ndo possuam ramo de atividade pertinente e compativel ao
objeto desta licitacdo, que atenderem a todas as exigéncias a respeito da habilitacdo.

7.2. Condicbes obrigatérias para a participacdo das empresas em Recuperacao Judicial,
que apresentem o Plano de Recuperacao ja homologado pelo juizo competente e em pleno
vigor, junto a Qualificacdo Econdmica — Financeira, no envelope n° 02.

8. CREDENCIAMENTO

8.1. TRATANDO-SE DE SOCIO.

8.1.1. Copia de documento oficial que contenha foto.
8.1.2. Apresentacéo do Anexo Il — Declaracéo de Credenciamento.

8.1.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais e empresas individuais, ou no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedade civil, no caso
de sociedade por agles, esta documentacdo deverd estar acompanhada de documentos
de eleicAho de seus atuais administradores, ou Certificado de condicdo de
Microempreendedor Individual.

8.2. TRATANDO-SE DE PROCURADOR.

8.2.1. Copia de documento oficial que contenha foto.
8.2.2. Apresentacao do Anexo Il — Declaracao de Credenciamento.

8.2.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais e empresas individuais, ou no
Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedade civil, no caso
de sociedade por a¢les, esta documentacdo deverd estar acompanhada de documentos
de eleichio de seus atuais administradores, ou Certificado de Condicdo de
Microempreendedor Individual.
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8.2.4. Instrumento publico de procuracdo, com poderes para assinar documentos,
decidir, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do licitante, com
prazo de validade em vigor, e ou;

8.2.5. Instrumento particular de procuracdo, com poderes para assinar documentos,
decidir e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do licitante,
acompanhado de coOpia do seu contrato social ou estatuto, no caso de Sociedade
Andnima, e dos documentos de eleicdo de seus administradores;

8.3. TRATANDO-SE DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

8.3.1. Do tratamento diferenciado as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
cabem as mesmas, visando ao exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n°
123/2006 e 147/2014, deverdao apresentar declaracdo nos termos do modelo constante
neste edital, conforme Anexo Il — Declaracao de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, assim terdo tratamento diferenciado e simplificado na forma disposta na referida
legislacao.

8.3.2. Certiddo Expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte.

8.4. DISPOSICOES PARA O CREDENCIAMENTO.

8.4.1. O credenciamento serd realizado juntamente com a entrega dos envelopes,
conforme horério e local fixado no item 04 deste edital.

8.4.2. Os documentos apresentados para o credenciamento:
8.4.2.1. Terdo total valor para a fase de habilitagc&o.
8.4.2.2. Deverao ser entregues fora dos envelopes.

8.4.2.3. Todos os documentos deverdo ser apresentados originais ou na forma de
fotocopia devidamente autenticada por tabelido ou por servidor publico do Municipio de
[tirapina/SP.

8.4.3. O Anexo Il — Declaracéo de Credenciamento, ndo possui poderes como procuragao.

8.4.4. Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante para compor a
mesa. Havendo mais de um, este(s) tera (ao) assento na sessdo apenas como ouvinte.

8.4.5. No ato do credenciamento, além dos documentos enumerados (conforme o caso), o
representante da empresa licitante interessada devera identificar-se exibindo documento
oficial que contenha foto.

8.4.6. O licitante que ndo contar com representante presente na sessdo ou, ainda que
presente, ndo puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de
documentacado defeituosa ndo implicara na inabilitacdo ou desclassificacdo do proponente,
mas ensejara o impedimento de formulacdo de lances, a preclusdo para impugnar ou
manifestar-se sobre deliberacbes da comissdo durante o exame dos documentos e das
propostas, sem prejuizo dos recursos a que se refere o artigo 109 da Lei de Licitagdes.

8.4.7. Nao havendo representante presente, a proponente devera encaminhar os
documentos em envelope com a identificacdo “Credenciamento”, informando também o
processo administrativo, a modalidade e dados da empresa.

9. DA PARTICIPACAO / ENVELOPES
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9.1. Os envelopes deverdo ser apresentados, separadamente (um e outro) ambos
fechados e rubricados nos lacres, contendo em sua parte externa, além da Identificacdo da
proponente, os seguintes dizeres:

Envelope de CREDENCIAMENTO (nao havendo representante presente);
Envelope n° 01 — PROPOSTA COMERCIAL,;
Envelope n° 02 —- DOCUMENTACAO DE HABILITACAO;

A Divis&o de Licitag&o | Prefeitura Municipal de Itirapina

Razéao Social da Empresa

CNPJ da empresa
Endereco da empresa

Processo Administrativo n°® 1140/2022
Pregéo Presencial n° 13/2022

9.2. Os envelopes serdo recebidos até as 08h 30min do dia 20 de outubro de 2022, na
Secéao de Protocolo.

9.3. A administragcdo ndo assume qualquer responsabilidade por envelopes contendo
documentacdo e/ou propostas que ndo sejam entregues pessoalmente no momento e local
indicado para tal.

10. DO ENVELOPE 01 - PROPOSTA COMERCIAL

10.1. Do Conteudo do Envelope: Apresentar Proposta Comercial, preenchida de acordo
com os valores e descri¢des estipulados em edital.

10.2. Das Disposicdes: A Proposta Comercial devera ser e ou conter:

10.2.1. Na proposta deverdo constar os dados do processo licitatorio: Processo
Administrativo n° 1140/2022, na modalidade Pregédo Presencial n° 013/2022.

10.2.2. Nao serao aceitas propostas enviadas por meio eletrénico (e-mail ou equivalente).

10.2.3. Ser elaborada em papel timbrado da empresa ou/e redigida em lingua portuguesa,
sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas.

10.2.4. Ser datada.

10.2.5. Ser assinada pelo representante legal das empresas ou pelo procurador, juntando-
se a procuragdo (ndo necessaria se ja apresentada na fase credenciamento).

10.2.6. Conter os valores unitarios e totais, considerando a legislacédo pertinente, inclusive
de salarios, a execucdo diaria e mensal, expresso em moeda corrente nacional com até 02
(duas) casas decimais depois da virgula, em algarismo, bem como apresentar planilha de
composicao de custos, sob pena de desclassificagao.

10.2.7. Conter prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, conforme art. 6° da Lei
Federal 10.520/2002, contados da data da abertura da proposta.

10.2.8. Conter valores iguais ou menores aos constantes do Termo de Referéncia. Os
valores fixados neste edital serdo os maximos a serem aceitos pela Prefeitura Municipal de
[tirapina/SP.
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10.2.9. A proposta deveré conter, obrigatoriamente, precos finais, nestes incluidos todos os
custos necessarios a execucao dos servicos licitados na forma estabelecida no contrato de
prestacdo de servigos e/ou fornecimento, incluindo méo de obra de todos os servigos,
salarios, tributos incidentes, encargos trabalhistas, previdenciarios e comerciais,
emolumentos, EPI’s, locomogao, hospedagem, fretes, seguros, deslocamento interno, além
de outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o custo final dos
servigcos/produtos. Os precos propostos serao de exclusiva responsabilidade do(a) licitante,
nao Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

11. DO ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

11.1. 11.1. Das Disposicdes dos Documentos para Habilitacdo.

11.1.1. Todos os documentos deverao ser apresentados originais ou na forma de fotocopia
devidamente autenticada por tabelido ou por servidor publico do Municipio de Itirapina/SP.

11.1.2. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

11.1.3. Os documentos que nado apresentarem validade estipulada considerarem — se — a
validas as que estiverem dentro do prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua
expedicao.

11.1.4. As declaracdes deverdo ser assinadas pelo representante legal da empresa ou
sécio administrador ou pelo procurador, juntando-se a procuracdo (apresentada na fase
credenciamento).

11.1.4.1. As declaragBes poderdo ser assinadas digitalmente, desde que acompanhada do
comprovante da autenticidade da assinatura.

11.1.5. Os documentos apresentados para o credenciamento terdo total valor para a fase
de habilitacéo.

11.1.6. A comprovacao de regularidade fiscal das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte somente ser& exigida para efeito de assinatura do termo de contrato, nos termos da
Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

11.1.6.1. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participagéo
neste certame, deverdo apresentar toda a documentagcdo exigida para fins de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

11.1.6.2. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, seré
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo da ata de sesséo do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio, para a regularizacéo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

11.1.6.3. A nao regularizagdo da documentacgdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢fes previstas
neste edital, procedendo-se a convocacdo dos licitantes para, em sessao publica,
retornar os atos referentes ao procedimento licitatério, nos termos do artigo 4°, inciso
XXIl1, da Lei n® 10.520/02.
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11.1.7. Os documentos relacionados nos itens 11.3.1 ao 11.3.4 deste ndo precisardo
constar no Envelope “Documentos de Habilitagdo”, se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Pregdao.

11.1.8. Quanto a documentacdo técnica apresentada, ndo serd aceito atestado emitido
pela empresa licitante em seu proprio nome, nem algum outro que néo tenha originado de
contratacgao.

11.2. DO _CONTEUDO DO ENVELOPE. Devera conter documentacio de Habilitag&o,
conforme item 10.3 ao item 10.7 do presente edital.

11.3. HABILITACAO JURIDICA
11.3.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

11.3.2. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado
de prova da eleicdo de seus administradores.

11.3.3. Inscricéo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio.

11.3.4. Tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais:
Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

11.4. REGULARIDADE FISCAL
11.4.1. Prova de Inscricdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

11.42. Prova de inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual
(http://www.sintegra.gov.br/) e Cadastro de Contribuintes Municipal, se houver relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto do contratual.

11.4.3. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Federal, através de
Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativa ou Certiddo de Regularidade ou
equivalente conjunta da Procuradoria e Receita Federal, de acordo com o Decreto n® 5.512
de 15 de agosto de 2005.

11.4.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certiddo
Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Tributarios Inscritos em Divida
Ativa de Responsabilidade do interessado, expedida pela Procuradoria Geral do Estado
(Para o estado de SP: https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br).

11.4.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certiddo
Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida
Ativa do Estado, expedida pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado (Para o
estado de SP:
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx).

11.4.6. Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal, através de Certidao
Negativa de Tributo Mobiliaria ou Positiva com Efeito Negativa, relativas ao domicilio ou
sede da licitante.

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Presencial n° 013/2022 — Pagina 7 de 49


http://www.sintegra.gov.br/
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA Proc. Adm
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 0 114 '
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta. n° 1140/2022
FONE (19) 3575-9000. Folha

11.4.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por Lei.

11.4.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou Positiva com Efeito Negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1o de maio de 1943. (NR).

11.4.9. Prova de que a empresa se encontra em situacao regular perante o Ministério do
Trabalho, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e alteracbes, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do
artigo 7° da Constituicao Federal por meio do Anexo IV — Declaracoes De Habilitacao.

11.5. QUALIFICACAO TECNICA / OPERACIONAL

11.5.1. Apresentacdo de 01 (um) ou mais atestado de qualificacdo técnica em nome da
empresa licitante emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel
timbrado da mesma, comprovando a aptiddo na realizagcdo de servico compativel em
caracteristicas e fornecimento de materiais e/ou servicos, equivalentes com as
especificacdes do presente edital e termo de referéncia, admitindo-se prova de execucao
similares em quantidades razoaveis, assim consideradas 60% do fornecimento pretendido,
conforme suimula do Egrégio TCESP.

11.5.1.1. Na andlise do(s) atestado(s) apresentado(s) pelas licitantes, o Pregoeiro e
Equipe de Apoio, levardo em conta os produtos e/ou servigos fornecidos, assim
considerados os produtos ou servicos similares de qualidade equivalente ou
superior, independente da redacdo do(s) respectivo(s) atestado(s).

11.6. QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA

11.6.1. Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

11.6.1.1. Nas hipéteses em que a certiddo de recuperacdo judicial ou extrajudicial
fornecida  for  positiva, deve a licitante  apresentar comprovante da
homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacdo
judicial/extrajudicial em vigor (cf. Simula 50 do TCESP).

11.6.2. Comprovacao de que a licitante possui boa situacéo financeira, de acordo com seu
capital social e balangco social, analisado por servidor designado, deverdo possuir 0s
seguintes indices:

11.6.2.1. indice de Liquidez Geral, igual ou maior que 1,00 (um), (ILG = A.C. + R. L. P/
P.C. +E. L.P).

11.6.2.2. indice de Liquidez Corrente, igual ou maior que 1,00 (um), (ILC = A.C /P.C).

11.6.2.3. indice de Endividamento Total, igual ou menor que 0,50 (zero virgula cinco), (IET
=P.C.+E.L.P/AT).

11.6.2.4. O Capital Social minimo exigido € de R$ 65.440,00 (sessenta e cinco mil,
guatrocentos e quarenta reais);

11.6.3. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa.
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11.6.3.1. Vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses.

11.6.3.2. Sendo o caso e conforme a legislacdo, a documentacdo de que se trata o subitem
13.9.3, podera ser substituido por comprovante de opcao de tributacdo, com base no lucro
presumido, obrigatoriamente entregue na Receita Federal, nos termos da Lei n® 8.541/92,
artigos 13 a 20.

11.6.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, optantes pelo Simples Nacional,
conforme Artigos 25 a 27 da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006,
alterada pela Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014, a comprovacdo de que
se trata 0 subitem 11.8.3, poderd ser substituida pela Declaracdo de Informacdes
Socioecondmicas e Fiscais — DEFIS.

11.7. DECLARACOES E ANEXOS

11.7.1. Anexo V — Dados Contratuais (a ndo apresentacdo deste ndo possui carater
eliminatério da proponente).

12. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO

12.1. No horério e local indicado no preambulo, seréa aberta a sessao de processamento do
Pregao, iniciando-se com o credenciamento das interessadas em participar do certame.

12.2. Na sessdo publica ndo sera permitido pelos licitantes credenciados o uso de
quaisquer meios de comunicacéo eletronicos (aparelhos celulares, palm top e similares)
somente com autorizacdo da Pregoeira para realizacdo de consultas quanto necessario.

12.3. O Julgamento ocorrera de acordo com as previsdes deste edital e a classificagdo das
propostas sera pelo critério de MENOR VALOR GLOBAL.

12.4. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condigbes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

12.4.1. Cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condi¢des fixados neste Edital.

12.4.2. Que apresentem preco ou vantagem baseado exclusivamente em proposta
ofertadas pelas demais licitantes.

12.4.3. Que contiverem cotacdo de objeto diverso daguele constante neste Edital.

12.4.4. Que ndo seguirem os valores salariais da regido de ltirapina, respeitando a
referéncia sindical, bem como que ndo apresentarem a planilha de composi¢éo de custos.

12.5. Na hipétese de todas as propostas serem desclassificadas, o Pregoeiro dara por
encerrado o certame, lavrando-se ata a respeito.

12.6. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:

12.6.1. Serdo selecionadas pelo Pregoeiro a proposta de menor pre¢co e as demais com
precos até 10 % (dez por cento) superior a de menor valor.

12.6.1.1. Nao havendo pelo menos as 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem
anterior, poderdo os autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer
novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos.
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12.6.2. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a
formular lances de forma verbal e sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco
e, 0os demais, em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de
empate de precos, sendo que a licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a
posicdo na ordenacdo de lances em relagdo aos demais empatados, e assim
sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

12.7. Se ocorrer lance com preco inexequivel, o lance sera colocado sob diligéncia para
que o licitante demonstre a exequibilidade da respectiva proposta através de planilha
aberta ou outro documento comprobatorio;

12.8. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes inferiores a
proposta de menor preco, 05% (cinco) por cento menor ao valor do ultimo lance,
observada a reducao entre os lances, aplicavel inclusive em relacéo ao primeiro.

12.9. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todas participantes dessa
etapa declinarem da formulacao de lances, restando somente uma proposta vencedora.

12.10. Ndo podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes deste Edital.

12.11. O pregoeiro examinara a aceitabilidade do preco ofertado pela primeira classificada,
decidindo motivadamente a respeito.

12.12. A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigente, apurados
mediante pesquisa realizada pela Prefeitura que sera juntada aos autos oportunamente.

12.13. O pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a
reducao do preco.

12.14. Considerada aceitavel a oferta de menor pre¢o, no momento oportuno a critério do
Pregoeiro, sera verificada o atendimento da proponente as condi¢cbes de habilitacdo
estipuladas neste Edital.

12.15. A documentacéo de habilitagdo sera analisada por diversos servidores presentes na
sessao.

12.15.1. A Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificacdo Técnica / Operacional e
Qualificagédo Econbmica — Financeira serdo verificadas pela pregoeira e equipe de apoio.

12.15.2. Estardo disponiveis os servidores da secretaria solicitante, para diligencia, caso
necessario.

12.16. Constatado o atendimento pleno dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital,
a licitante sera considerada HABILITADA.

12.16.1. Se a oferta de menor preco nao for aceitavel, ou se a proponente ndo atender as
exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinard as ofertas subsequentes, na ordem de
classificagdo, podendo negociar com o0s respectivos autores, até a apuracdo de uma
proposta que, verificada sua aceitabilidade e a habilitagdo da proponente, sera declarada
vencedora.

12.17. Da reunido sera lavrada ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e
pelas proponentes.
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12.18. O Pregoeiro, na fase de julgamento, poderd promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas e da documentacao, devendo as licitantes atender as
solicitagBes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocacéo.

12.19. Havendo alguma restricio na comprovacdo da regularidade fiscal de
microempresas ou de empresas de pequeno porte que tenham formalizado solicitagdo para
usufruir dos beneficios da Lei Complementar Federal n°® 123/06, sera assegurado as
mesmas empresas o0 prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera a
data da sessao publica do objeto, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio,
para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
apresentacao de eventuais certid0es negativas, ou positivas com efeito de negativas.

12.20. A néo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara decadéncia do direito ao registro, sem prejuizo das sanc¢des previstas no artigo
81, da Lei Federal n° 8666/93, sendo facultado a Prefeitura Municipal convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou anular a
licitacdo.

12.21. A autoridade competente, para determinar o registro, podera revogar a licitacdo em
face de razbes de interesse publico derivadas de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

13. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. Dos atos do Pregoeiro cabe recurso, devera haver manifestacao verbal imediata na
propria sessédo publica, com o devido registro em ata da sintese da motivagdo da sua
intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias uteis para a apresentacdo das
razbes, por meio de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar contrarrazées em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

13.2. Somente serdo recebidos Recursos, que forem protocoladas na Prefeitura Municipal
de Itirapina, em horario de expediente e protocolado na Secéao de Protocolo, ou por e-malil
licitacao@itirapina.sp.gov.br; licitacao5@itirapina.sp.gov.br, licitacao6@itirapina.sp.gov.br,
protoc2@itirapina.sp.gov.br e protoc@itirapina.sp.gov.br e ou no e-Sic (Sistema Eletrénico
do Servico de Informacédo do Cidadao) no site http://www.itirapina.sp.qov.br/p2n/, por meio
do contato (19) 3575-9000, ramal 222.

13.3. Na Hipotese de interposicdo de recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua
decisdo ou encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

13.4. O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
resultara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.5. Nao serédo admitidos recursos, protestos, representagdes, ressalvas ou outra forma
de discordancia ou inconformismo a quaisquer dos tépicos do contrato no ato de sua
assinatura, haja vista que guarda absoluta conformidade com a inclusa minuta, parte
integrante deste edital.

13.6. Uma vez decididos o0s recursos administrativos eventualmente interpostos e,
constatada a regularidade dos atos praticados, na documentagcdo técnica, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o
procedimento licitatorio.
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13.7. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada pelo licitante na sessdo publica
importard na decadéncia do direito de recurso, resultando na adjudicacdo do objeto do
certame a licitante vencedora e no encaminhamento do processo a autoridade competente
para a homologacéo.

14. DA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1. A empresa vencedora sera convocada para a assinatura do Contrato Administrativo
correspondente, apdés publicacdo da “Homologacdo” no Site  Municipal:
http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, no Diério Oficial Municipal:
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina.

14.2. A administracdo encaminharé por e-mail o arquivo PDF do Contrato Administrativo
(que ndo devera ser alterado).

14.2.1. A adjudicataria podera assinar digitalmente as vias do contrato ou assinada e
digitalizada, com data atualizada.

14.2.2. As vias deverao ser postadas por SEDEX para a administracdo publica em até 03
(trés) dias uteis apos publicacdo da “Homologagao”.

14.2.3. Encaminhar 03 (trés) vias impressas, em ALTA QUALIDADE, 01 pagina por folha,
assinadas e rubricadas todas as vias.

14.2.4. Enderego para envio: Segdo de Contratos | Prefeitura Municipal de ltirapina —
Avenida Um, n°® 106, Centro, Itirapina/SP, CEP 13.530-000.

14.2.5. Encaminhar CODIGO DE RASTREIO no e-mail contratos@itirapina.sp.gov.br.

14.2.6. O descumprimento dessas exigéncias do item e subitens anteriores ocasionara a
NAO assinatura pela Prefeita, assim a empresa arcando com multa e até perda do
contrato.

14.3. Caso a empresa nao compareca ou nao tenha encaminhado as respectivas vias do
termo no prazo estipulado para a assinatura, decaira do direito de contratar e podera ser
punida com multa de até 20% (vinte por cento) do valor total ganho, sendo convocada a
seguinte na ordem de classificagéo.

14.4. Ao assinar o instrumento, a empresa obriga - se a executar o objeto a ela adjudicado,
conforme especificacdes estabelecidas pela secretaria solicitante.

14.5. E facultada a Administracdo transferir a adjudicacdo aos licitantes remanescentes,
nas condi¢cdes do artigo 64 8 2° da Lei Federal n° 8.666/93, atualizadas pelas Leis n°
8.883/94 e n° 9.648/98.

14.6. A contratacdo decorrente deste Pregdo estara sujeita a alteragGes, nas hipoteses
previstas nos artigos 58 e 65, da Lei Federal n°® 8.666/93, atualizadas pelas Leis n°
8.883/94 e n° 9.648/98.

14.7. Nao serdo admitidos recursos, protestos, representacdes, ressalvas ou outra forma
de discordancia ou inconformismo a quaisquer dos topicos do termo, no ato de sua
assinatura, haja vista que guarda absoluta conformidade com a inclusa minuta, parte
integrante deste edital.
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15. DO RECURSO FINANCEIRO

15.1. Secretaria Municipal da Servico Publico: Manutencdo dos Servicos de Limpeza
Publica — Despesa 472; Funcional Programatica 15.452.9024.2.151; Categoria Econdmica
3.3.90.39.00; Fonte 01; Codigo de Aplicagdo 110.0000.

16. DA VIGENCIA E INICIO DA EXECUCAO

16.1. O contrato possuira a vigéncia de 12 (doze) meses.

16.2. Admitindo a renovagao por iguais e sucessivos periodos, até o limite da Lei Federal
n°® 8666/93, se presente o interesse publico, manifestado em tempo habil pela Prefeitura.

16.3. A CONTRATADA deverd iniciar a prestacao dos servicos em até 05 (cinco) dias Uteis
apos a assinatura do presente contrato.

16.4. Todos os prazos constantes sdo em dias corridos e em sua contagem excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o dia do vencimento.

17. DO PAGAMENTO
17.1. O faturamento sera mensal.

17.2. A liberagdo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo mensal dos seguintes
documentos:

17.2.1. Copia de escala de trabalho realizada pela CONTRATADA.

17.2.2. Relagdo nominal dos empregados envolvidos na prestacdo dos servicos,
acompanhada de comprovante do controle de frequéncia.

17.2.3. O pagamento sera efetuado até o 10° (decimo) dia do més subsequente a
prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de relatérios com todos os dados dos
prestadores de servicos, bem como locais e horarios de trabalho, devendo ser enviado
junto com o documento fiscal (Notas Fiscais), que serdo devidamente assinadas pelo fiscal
do contrato, com relatério elaborado pela Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

17.2.4. Ap6s o pagamento efetuado a contratada devera efetuar o pagamento dos
prestadores imediatamente e encaminhar os comprovantes de pagamentos, sendo eles
depodsitos bancarios, 0os quais devem ser nominais aos prestadores em até 02 (dois) dias
Uteis via endereco eletrdnico servicopublico@itirapina.sp.gov.br

17.2.5. O ndo atendimento do item 24.2.4 e seus subitens caberdo na suspensao de
pagamentos superiores.

17.3. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apos a manifestacao favoravel do
Setor fiscalizante na Nota Fiscal Eletrénica apresentada, ficando assegurado o prazo
méaximo de até 05 (cinco) dias para a emisséo de tal manifestacéo.

17.4. Havendo erro na NF ou descumprimento das condi¢cdes pactuadas, a tramitacdo da
NF serd suspensa para que a Contratada adote as providéncias necessarias a sua
correcdo. Passara a ser considerada, para efeito de pagamento, a data do aceite da fatura,
reapresentada nos mesmos termos do item 24.3.

17.5. Quaisquer pagamentos nao isentardo a Contratada das responsabilidades
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contratuais.
17.6. Do Reajuste.
17.6.1. Os precos permanecerao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

17.6.2. Havendo prorrogacdo do prazo contratual que ultrapasse os 12 (doze) meses, 0s
precos poderdo ser reajustados com base no indice IPCA/IBGE vigente acumulados do
periodo, ou no caso de sua extingcdo, pelo substituto legal, mediante prévia autorizacao.

18. DA SUBCONTRATACAO

18.1. A CONTRATADA fica expressamente proibida de subcontratar a execucdo de parte
ou todos os servicos a serem executados.

18.2. Caso haja necessidade, devera preliminarmente ser solicitada autorizacdo da
Prefeitura Municipal de Itirapina para os devidos fins.

19. DAS OBRIGAGCOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

19.1. A Secretaria Municipal de Servicos Publicos podera solicitar aos funcionarios da
contratada que seja efetuado deslocamento do local que estiver exercendo 0 servigo para
outro local, em razdo de extrema necessidade.

19.2. A execucdo dos servicos seré passivel de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e
avaliagcéo pela administracéo.

19.3. Alocar os recursos financeiros necessarios para cobrir as despesas de execugao
deste contrato.

19.4. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execucdo dos
servicos, proporcionando todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos nos limites do contrato, considerando principalmente a escala
de trabalho previamente estabelecida.

19.5. Fornecer e manter no local de trabalho todo equipamento, acessoérios e demais
materiais a prestacéo dos servi¢cos (caso necessario).

19.6. Promover reunides mensais com o representante da CONTRATADA definindo
procedimentos para o perfeito desenvolvimento dos trabalhos.

19.7. Prestar as informacfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA vinculados a natureza dos servigos prestados.

19.8. Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos.

20.9. Informar, por escrito, qualquer evento que esteja fora da rotina de trabalho, indicando
horario, local e pessoal responséavel.

19.10. Organizar arquivos contendo toda a documentagéo pertinente.

19.11. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios
da CONTRATADA.

19.12. Exigir que o Preposto da CONTRATADA inspecione os postos de servico, de acordo
com a rotina estabelecida.
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19.13. Exigir da CONTRATADA a imediata correcdo de servicos mal executados, a
substituicdo de equipamentos e acessoOrios (caso necessario) que esteja em desacordo
com o especificado no contrato ou que apresentarem defeito.

19.14. Executar visitas periddicas aos postos de servico.

19.15. Exigir, sempre que necessario e/ou quando da inclusdo de novos funcionarios, a
respectiva Carteira Profissional para comprovar o registro da funcéo profissional dos
empregados alocados para o servigo.

19.16. Exigir que a CONTRATADA mantenha o seu pessoal uniformizado, bem como
complementos pertinentes de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

19.17. Receber, conferir e atestar as notas fiscais/documentos de cobranca,
acompanhadas de cépia de folha de pagamento emitida especificamente para o contrato,
bem como copia das respectivas guias de recolhimento das contribui¢cdes sociais (Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondente ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado e na falta parcial ou total destas
documentacdes, a Contratante devera efetuar a cobranca.

19.18. Verificar e exigir a execu¢do das rotinas de servicos periédicos estabelecidos pela
Secretaria de Servigos Publicos.

19.19. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestacao
dos servicos.

19.20. Efetuar o pagamento a Contratada no prazo estipulado neste edital;

19.21. A Contratante embora contrato firmado, reserva se ao direito de contratar apenas 0s
quantitativos conforme suas necessidades e demanda. Sendo ainda que podera realizar
supressdes ou acréscimos estando a Contratada ciente desta condicéo.

19.22. A Contratante, obrigatoriamente tera que informar antecipadamente a Contratada a
necessidade de alterac&o dos turnos de trabalho;

19.23. A Contratante devera tratar de quaisquer alteracdes diretamente com a Contratada,
seja do profissional ou melhoras para a prestagdo do servico a ser executado, fica
expressamente proibido qualquer tratativa diretamente com o profissional contratado.

20. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

20.1. A CONTRATADA tem ciéncia de todas as obrigacfes a serem executadas, conforme
disposto nos anexos Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo VII — Minuta do Contrato, néo
sendo admitidas, posteriormente, alegacdes de enganos, erros ou distracdes, como
justificativas de quaisquer acréscimos ou solicitacdes de reembolsos e indenizagbes de
qualquer natureza.

20.2. A CONTRATADA sera a unica responsavel pelos seus profissionais envolvidos na
execucdo dos servigos, devendo todos, possuir formacdo de no minimo ensino médio e
ainda estarem aptos a exercer as funcdes objeto deste certame.
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20.3. Cabera & CONTRATADA fornecer profissional para cobrir os turnos no caso de
auséncias, sejam estas justificadas ou nao.

20.4. Comunicar a Secretaria Municipal de Servicos Publicos por meio de seus
representantes a falta dos profissionais em até 48 (quarenta e oito) horas, e assim a
substituicdo dos mesmos, salvo para casos de urgéncia justificaveis e aceitos pela
Contratante.

20.5. Indicar responsavel legal para gerenciar o contrato, ser a interlocutora para solugdes
de quaisquer problemas que vierem a surgir; coordenar a escala dos profissionais e
demais que se fizerem necessario, para a perfeita execu¢ao do objeto licitado.

20.6. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste termo, seus anexos e propostas,
assumindo como exclusivamente, seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da execugao
do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes, prazos e local.

20.7. Encaminhar a prefeitura, a Nota Fiscal Eletronica, devidamente atestada, referente a
execucdo dos servigos, para fins de cumprimento das obrigacdoes da CONTRATADA e
consequente pagamento.

20.8. Responsabilizar-se pelas atividades executadas por seus funcionarios, que atuarem
neste contrato, por sua vez, responsabilizar-se também por todo e qualquer dano, que
venha a sofrer em razdo de negligéncia de seus funcionarios.

20.9. Dos direitos da Contratada.

20.9.1. O recebimento dos valores devidos pela prestacéo de servigos, no prazo previsto.

20.9.2. O acolhimento por parte da CONTRATANTE de suas informacdes, solicitacbes e
outras manifestacdes relativas ao contrato, cabendo resposta nos prazos razoaveis aos
pleitos.

21. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

21.1. A desisténcia da proposta, quando convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ensejara em cobrancga pelo Municipio, por via administrativa ou judicial, de multa
no valor de até 20 % (vinte por cento) do valor estimado para o certame.

21.2. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar
ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficard sujeita a sancdo prevista no artigo 7°, da Lei Federal n°
10.520/02, sem prejuizo das multas previstas no instrumento convocatorio e demais
penalidades legais.

21.3. Caso a empresa ndo compareca no prazo estipulado para a assinatura da ata,
decairad do direito de contratar e podera ser punida com multa de até 20% (vinte por
cento) do valor total ganho, sendo convocada a seguinte na ordem de classificacéo.

21.4. Na hipotese de inexecucdo do objeto, a contratada ndo se eximira das penalidades
correspondentes, haja vista que guarda absoluta conformidade com a inclusa minuta, parte
integrante deste edital.
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21.5. As multas sédo autbnomas e a aplicagdo de uma néo exclui a de outra.

21.6. Em nenhuma hipétese o total das multas aplicadas podera ultrapassar o valor total
registrado.

21.7. Seréo aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as
penalidades.

21.8. O prazo para defesa prévia quanto a aplicacdo de penalidade é de 05 (cinco) dias
Uteis contados da data do recebimento da intimag&o do interessado.

21.9. Imposta a multa, devera ser paga no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar de sua
intimacao.

21.10. Da aplicacao da multa a CONTRATADA sera intimada por escrito para no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, apresentar recurso, se desejar, nos termos da legislacao vigente.

21.11. Multas por Descumprimento de Prazos e Obrigacoes:

21.11.1. Descumprindo o contrato no todo, incidira multa de 30% (trinta por cento)
calculada sobre o valor total do contrato;

21.11.2. Descumprindo o contrato em parte, incidirdA multa de 20% (vinte por cento)
calculada sobre o valor total do contrato;

21.11.3. Havendo atraso injustificado na prestacdo dos servicos, incidira multa diaria de
5% (cinco por cento) por dia de atraso.

21.11.4. A multa aplicada em razao de atraso injustificado ndo impede que a Administracao
rescinda a contratagdo e aplique outras sang¢fes previstas em lei.

21.12. Multas por Resciso:

21.12.1. Nas hipo6teses de rescisao unilateral, sera aplicada multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor do contrato.

21.12.2. Nao deve haver cumulagdo entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica
prevista para outra inexecucao que enseje em rescisdo. Nessa hipétese, deve ser aplicada
a multa de maior valor.

21.12.3. As multas descritas serdo descontadas de pagamentos a serem efetuados ou da
garantia, quando houver, ou ainda cobradas administrativamente e, na impossibilidade,
judicialmente.

21.12.4. A Municipalidade podera suspender o pagamento devido até a conclusdo dos
processos de aplicacao das penalidades.

21.12.5. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficar4d sujeita ainda ao
cancelamento do Cadastro de Fornecedor desta Municipalidade, e no que couberem as
demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/1993.

21.12.6. A CONTRATADA nédo incorrerda em multa durante as prorrogacdes
compensatorias expressamente concedidas por esta Municipalidade, em virtude de caso
fortuito, forca maior ou de impedimento ocasionado por esta Administragéo.

22. DA GESTAO DO PROCESSO
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22.1. O Municipio designa como ORGAO GERENCIADOR a Secretaria_Municipal de
Servicos Publicos, que tera a incumbéncia de gerenciamento do contrato, em especial:

22.2. O senhor ARNOLDO LUIZ MORAES, portador do RG n° 50.008.082-9 e CPF n°
377.704.208-06, Secretario de Servicos Publicos, sera o RESPONSAVEL PELA GESTAO
e demais procedimentos mencionados neste Termo determinando o que for necessario a
regularizacdo de falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

23. DO FORO

23.1. Fica eleito a Foro de Itirapina Comarca de Rio Claro-SP, excluindo qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar, para dirimirem-se eventuais litigios
oriundos do presente Edital.

24. DISPOSICOES FINAIS

24.1. A administracdo ndo assume qualquer responsabilidade por envelopes contendo
documentacdo e/ou propostas que ndo sejam entregues pessoalmente no momento e local
indicado para tal.

22.2. As documentacdes serdo juntadas nos autos, estando as mesmas a disposi¢cao para
andlise das demais proponentes, por meio de vistas aos autos.

22.3. Os casos omissos do presente Pregdo Presencial serdo solucionados pela Pregoeira
juntamente com a Equipe de Apoio.

22.4. A presente licitagcdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a
Administracdo Publica, revoga-la, no todo ou em parte, por razbes de interesse publico,
derivado de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para
conhecimento dos participantes da licitag&o.

22.5. Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a administracdo publica ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conduc¢éo ou do resultado do processo licitatorio.

24.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas implicara imediata
desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a
rescisado do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

24.7. Apés apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

24.8. E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitac&o,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo.

28.9. A participagcédo do proponente nesta licitagdo implica a aceitagdo de todos os termos
deste edital.
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28.10. Havendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo serd transferida para dia e horario definidos pelo pregoeiro,
comunicando devidamente aos licitantes do pregao.

28.11. E para que ninguém alegue ignorancia, sera o aviso desse Pregdo Presencial
afixado em local proprio desta Prefeitura.

Itirapina, 03 de outubro de 2022

RENATO APARECIDO DE CAMPOS
Secretario Municipal da Administracdo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo visa a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de controlador de acesso e de zelador nas dependéncias do Aterro
Sanitario, Almoxarifado Central, Sanitarios Publicos e Cemitério Municipal pelo

periodo de 12 meses.

1.2. A contratacdo € em regime: de 12 (doze) horas por dia 7 dias na semana e 8 (oito)

horas diarias 5 (cinco) vezes na semana, conforme demonstrativo abaixo:

ltem

Descricdo

NO
Posto

Qtde de Func.

Por Posto de
Trabalho

Dias
trabalhados

Prestacdo de servico de controle, operacdo e
fiscalizacdo de portarias de préprios municipais
em regime como segue:

- Posto de 12h DIUTURNO - segunda a domingo
- Aterro Sanitério

365

Prestacdo de servico de controle, operacdo e
fiscalizagdo de portarias de proprios municipais
em regime como segue:

- Posto de 12h DIUTURNO - segunda a domingo
— Almoxarifado Central

365

Prestacdo de servico de controle, operacdo e
fiscalizacdo de portarias de préprios municipais
em regime como segue:

- Posto de 12h DIUTURNO - segunda a domingo
— Sanitario Publico

365

Prestacdo de servico de controle, operacdo e
fiscalizacdo de portarias de préprios municipais
em regime como segue:

- Posto de 12h NOTURNO - segunda a domingo
— Sanitario Publico

365

Prestacdo de servicos de Zelador: carga horéria
de 40 horas semanais, diurno, de segunda a
sexta-feira — Cemitério Municipal

365

1.3.

Dos enderecos dos postos de Servigos:

1.3.1. Aterro Sanitario: Via de Acesso ao Bairro de Graluna s/n°;
1.3.2. AlImoxarifado Central: R. Oito n°605 - Vila Santa Cruz;
1.3.2. Sanitario Pablico: Avenida 07, S/N° — Praca Central;
1.3.2. Cemitério Municipal: Av. Cinco, 1420-1426 — Centro.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo de controlador de acesso visa atender as atuais necessidades da
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, dando continuidade das atividades, tendo

como objetivo complementar a melhoria no atendimento dos acessos nas

dependéncias dos prédios municipais,

dependéncias do mesmo.

aperfeicoando assim o controle e
monitoramento do fluxo de entrada e saida de pessoas diversas, garantindo assim
niveis de seguranca e desenvolvimento das atividades e atendimento nas
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2.2. Secretaria de Servicos Publicos do Municipio de ltirapina necessita contratar
empresa prestadora de servicos para controlador de acesso uma vez que no Aterro
Sanitario em vistoria in loco, a CETESB — Companhia Ambiental do Estado de S&o
Paulo solicitou que fosse colocado um controlador de acesso tendo em vista que
muitas pessoas entram no referido local para pegar reciclagem dentre outras coisas.

2.3. E necessaria ainda a contratac&o do controlador de acesso no Almoxarifado Central
uma vez que tal local concentra grande volume de entregas, bem como abriga maior
parte da frota da Prefeitura Municipal, sendo necessario o controle de acesso e saida
destes veiculos/maquinarios.

2.4. E necesséria ainda a contratacdo de controlador de acesso nos sanitarios publicos,
uma vez que o mesmo é acessado por muitas pessoas, dessa forma torna-se
necessario o acompanhamento do acesso a fim de evitar danos ou furtos/roubos

patrimoniais.

2.5. E necesséaria a contratacdo da prestacdo dos servicos de zelador no cemitério
municipal a fim de realizar manutenc¢des continuas no local.

2.5. Como no quadro de funcionarios da Prefeitura ndo existe tais cargos, se faz
necessario a contratacdo de empresa para poder atender estas necessidades, uma
vez que as fungdes entre Vigia e Controlador de Acesso sao distintas, e ndo ha cargo
de zelador no quadro municipal.

3. DAS ESPECIFICACOES DO SERVICO

3.1 - PORTARIA — CONTROLADOR DE ACESSO
3.1.1 - Localizagcdo dos postos para controle, operacdo e fiscalizacdo de
portarias.
3.1.1.1.
\Postos Diuturnos 12 (doze) horas (segunda-feira a domingo) \
Os servicos serdo desenvolvidos em regime de 12 (doze) horas diarias diuturnas, no
periodo de segunda-feira a domingo, nos seguintes locais:

Secretaria Municipal de Servi¢os Publicos

Quant.

Local Endereco PoSto
Aterro Sanitario Via de Acesso ao Bairro de Grauna, s/n° 01
Almoxarifado Central | R. Oito n°605 - Vila Santa Cruz 01
Sanitario Publico Avenida 07, S/N° — Praca Central 01
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3.1.1.2.

\Postos Noturno 12 (doze) horas (segunda-feira a domingo)

Os servigos serdo desenvolvidos em regime de 12 (doze) horas diarias noturno, no
periodo de segunda-feira a domingo, nos seguintes locais:

Secretaria Municipal de Servi¢gos Publicos

Quant.
Local Endereco Posto
Sanitario Publico Avenida 07, S/N° — Praca Central 01
3.2-ZELADOR

3.2.1 - Localizagéo dos postos de zelador.

3.2.1.1.

Postos Diuturnos 08 (oito) horas (sequnda-feira a sexta-feira)

Os servicos serdao desenvolvidos em regime de 08 (oito) horas diarias diuturnas, no
periodo de segunda-feira a sexta-feira, nos seguintes locais:

Secretaria Municipal de Servi¢os Publicos

Quant.
Local Endereco Posto
Cemitério Municipal Av. Cinco, 1420-1426 — Centro 01

3.3 DESCRICAO DOS SERVICOS

3.3.1 - Controle, operacdo, fiscalizacéo de portarias e edificios.

Na execucdo dos servicos de controle, operacdo e fiscalizagdo das portarias
designadas (postos de trabalho), a empresa vencedora da licitacdo devera atender
as seguintes especificagcfes técnicas:

a)

b)

f)

9)

h)

Fornecer méo-de-obra capacitada ao desempenho do objeto da licitagdo em
namero suficiente para dar efetiva cobertura em todos os postos designados, de
forma a observar fielmente o regime e periodo de trabalho estabelecido;

Os empregados alocados para a prestacdo dos servicos devera apresentar-se
em seus respectivos postos devidamente uniformizados e identificados por meio
de um cracha fixado na altura do peito, contendo a denominagdo da empresa e
0 nome do funcionario;

Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas pela Prefeitura do Municipio de Itirapina;

Fiscalizar a entrada e saida tanto de materiais como de pessoas, nos prédios
das Secretarias em que estiverem lotados;

Cumprir a programacédo dos servicos feita periodicamente pela Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, com atendimento sempre cortés aos
funcionarios e as pessoas em geral que se facam presentes;

Comunicar imediatamente aos Responsaveis da Secretaria de Servigos Publicos
do Municipio de ltirapina, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional para que sejam adotadas as providéncias de regularizagcédo
necessarias;

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da
instalagcéo de interesse;

Estar capacitado para operar equipamentos de controle de acesso, ou seja, em
caso de existéncia de sistema informatizado no local o mesmo devera estar
capacitado para manuseat;

Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalaces,
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sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelos responsaveis
das Secretarias;

Fiscalizar a orientar o transito interno de empregados, visitantes ou pessoas,
anotando eventuais irregularidades e comunicando as Secretarias ao qual
estiver lotado;

Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagfes, visando a
manutencéo das condi¢cdes de seguranca,;

Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalacdes, facilitando, no possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na
indicacéo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servicos;

Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

Comunicar aos responsaveis designados pelas Secretarias a presenca de
aglomeracgOes de pessoas junto ao posto;

Repassar para o porteiro que estara assumindo o posto, quando da rendicao,
todas as orientagbes recebidas em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalacoes;

Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a contratada aperfeicoar a gestdo de seus recursos, sejam
humanos ou materiais, com vistas a qualidade dos servicos a satisfacdo do
Municipio;

A empresa vencedora responsabilizar-se-4 integralmente pelos servicos
contratados, cumprindo, evidentemente, as disposicdes legais que interfiram em
sua execucao.

3.3.1 — Servico de zeladoria.

a)

b)

d)

Na execucdo dos servicos de zeladoria (postos de trabalho), a empresa
vencedora da licitagdo devera atender as seguintes especificagfes técnicas:
Fornecer méo-de-obra capacitada ao desempenho do objeto da licitagdo em
namero suficiente para dar efetiva cobertura em todos os postos designados, de
forma a observar fielmente o regime e periodo de trabalho estabelecido;

Os empregados alocados para a prestacdo dos servigcos devera apresentar-se
em seus respectivos postos devidamente uniformizados e identificados por meio
de um cracha fixado na altura do peito, contendo a denominagdo da empresa e
o0 nome do funcionario;

Os postos de servigos funcionardo em regime de 40 (quarenta) horas semanais
diurnas, sendo que a escala de trabalho poderd ser ajustada em horarios
compativeis com o horario de expediente do local da prestacdo dos servigos,
conforme detalhado de acordo com a necessidade da Administragao.

O Prestador de Servico devera apresentar-se uniformizado com vestimentas que
caracterizem a empresa contratada, bem como utilizar cracha com fotografia
recente.

3.3.1.1 - Seréao atribuicdes dos servidores:

a) Cuidar de ferramentas e objetos de uso continuo e de materiais de uso na
manutencédo, quando sob sua responsabilidade;

b) Auxiliar em recebimentos de mercadorias e objetos, inclusive 4gua mineral de
galdes, fazendo também substituicdes nos bebedouros instalados no prédio;

c) Prestar auxilio na movimentacao de bens méveis;

d) Acompanhar os servigos prestados por terceiros; outras atividades correlatas;
e) Realizar manutencao e reparos e hidraulicos (desentupir ralos, pias e vasos
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sanitarios);

f) Realizar manutencdo de carpintaria, alvenaria e marcenaria, exceto servi¢cos
de grande vulto;

g) Realizar consertos de pisos/carpete (pequenas substituicbes), cortinas, e
outros pertinentes, bem como colaborar4, quando possivel, havendo
disponibilidade de tempo, com os demais funcionarios da CONTRATADA;

h) Acompanhar a programacao de inspecéo e servicos de manutencdo, como
limpeza, conservacéo e vigilancia das instalacées de todos os setores, servigos
de carpintaria, pintura e hidraulica;

i) Coordenar as atividades de manutencdo predial e servicos de apoio
administrativo, visando garantir o estado de conservacao da infraestrutura fisica
das instalacdes e a qualidade dos servicos de apoio administrativo;

j) Supervisionar a manutencdo predial; identificar necessidades de reparos;
definir as prioridades, visando preservar as condi¢cdes de funcionamento das
instalacdes prediais.

4. OBRIGA(;()ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
4.1- Para a prestacdo dos servicos de controle, operacdo e fiscalizagcdo de
portarias e edificios e zelador:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

h)

)
K)

Implantar, imediatamente ap0s o recebimento da autorizacdo de inicio dos
servicos, 0s respectivos postos e nos horarios fixados na escala de servico
elaborada pela Contratante;

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagéo vigente;

Disponibilizar empregados em quantidade necessaria que irdo prestar servicos,
uniformizados e portando cracha com foto recente e devidamente registrada em
sua carteira de trabalho;

Fornecer empregados qualificados em servicos de controle, operacdo e
fiscalizacdo de portarias, operacdo de sistemas de controle de acesso,
equipamentos de protecdo, preenchimento de fichas e relatérios de atividades e
ocorréncias, controle de veiculos e pessoas;

Capacitar e treinar a mao de obra a ser alocada nos postos contratados com
conhecimentos para operacdo em sistemas de controle de acesso;

Fornecer empregados com instru¢cdo minima de primeiro grau ou equivalente;
Fornecer mao de obra com aparéncia e porte adequados ao desenvolvimento
dos trabalhos, bem como orientar os funcionarios para que estes assumam
diariamente os postos devidamente uniformizados, portando crachas com
fotografia recente e com aparéncia pessoal adequada;

Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a
execuc¢do dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados;

Efetuar a reposicdo da mé&o de obra nos postos, de imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);
Manter controle de frequéncia/pontualidade, de seus empregados, sob contrato;
Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das
atividades, submetendo-os previamente a aprovacdo da Contratante, sem onus
para os empregados;

Disponibilizar empregados em quantidade necessaria para garantir a operacao
dos postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislacao
trabalhista vigente;

m) Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido

n)

Nno posto ou quaisquer outras instalacdes da Contratante;

Atender, de imediato, as solicitagbes da Contratante quanto as substituicdes de
empregados n&o qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacéo dos servicos;
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0) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

p) Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos;

q) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencéo de incéndio nas areas
da Contratante;

r) Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o
Contratante, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da
prestacdo dos servicos.

5. QUANTIDADE DE POSTOS

QUANTIDADE B QUANTIDADE
POSTO DESCRICAO FUNCINARIO
SERVICO POSTO

Servico de controle, operacéo e fiscalizacdo de portarias

1 Postos Diuturnos 12 horas (segunda- feira a 3
domingo) — Aterro Sanitario

2 Postos Diuturnos 12 horas (segunda- feira a 2
domingo) — Almoxarifado Central

Posto de 12h DIUTURNO - segunda a domingo —
Sanitario Pablico

Posto de 12h NOTURNO - segunda a domingo —
Sanitario Publico

Prestagdo de servigos de Zelador: 40 horas
5 semanais, diurno, de segunda a sexta-feira — 2
Cemitério Municipal

6. DOS PRAZOS:

6.1. A contratacdo decorrente da licitacdo tera inicio na data da assinatura do
instrumento contratual e vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitando-se a 60 (sessenta) meses, nos
termo do art. 57, inciso Il, da Lei n° 8.666/93.

7. DO PRAZO E VIGENCIA DO CONTRATO:

7.1 — O prazo para inicio dos trabalhos serd de no maximo 05 (cinco) dias, contados a
partir da data de expedicdo da Ordem de Inicio de Servigos — OIS (empenho).

7.2 — O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nas
hipoteses legais, previstas na Lei Federal 8.666/93.

7.2.1 — Todos os prazos constantes do contrato sdo em dias corridos e em sua
contagem excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

7.3. Os precos contratados seréo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.
Em caso de haver prorrogacdo do prazo inicialmente pactuado, apds decorridos 12
(doze) meses da contratacdo, os precos poderdo ser reajustados com base no indice
IPCA/IBGE do periodo, ou em caso de sua extincdo, pelo seu substituto legal,
mediante prévia autorizagao.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 - O faturamento sera mensal.

8.2 - A liberacdo do pagamento ficard condicionada a apresentagcdo mensal dos
seguintes documentos:
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8.2.1 - Relacdo nominal dos empregados envolvidos na prestacdo dos servicos,
acompanhada de comprovante do controle de frequéncia;
8.2.2 - Comprovacdo dos recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes
documentos:
a) Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);
b) Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou
0 comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;
8.2.3 - Comprovagéao dos recolhimentos das contribuigcdes ao INSS por meio de:

a) Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade
Social (GFIP);

b) Copia do comprovante de Declaracdo a Previdéncia,

c) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com autenticacdo mecanica
ou acompanhada do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela internet;

8.3 - O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apos a manifestacédo favoravel do
Setor fiscalizante na Nota Fiscal Eletrbnica apresentada, ficando assegurado o prazo
méaximo de até 05 (cinco) dias para a emissao de tal manifestacao.

8.3.1- Para a aquisicdo de bens a NFe devera ser emitida em acordo com o
estabelecido no protocolo ICMS n° 1 de 03/02/2011.

8.4 - Havendo erro na NF ou descumprimento das condi¢des pactuadas, a tramitacdo da
NF sera suspensa para que a Contratada adote as providéncias necessérias a sua
correcdo. Passara a ser considerada, para efeito de pagamento, a data do aceite da
fatura, reapresentada nos mesmos termos do item 8.3

8.5 - Quaisquer pagamentos ndo isentardo a Contratada das responsabilidades
contratuais.

9. DO PRECO ESTIMADO
9.1. O valor maximo admitido pela Administracdo sera obtido mediante cotacdo de
preco.

10. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA
10.1. As despesas serdo custeadas com as seguintes Dotacdes Orcamentérias:

10.1.1 Secretaria Municipal de Servi¢os Publicos
Despesa: 472
Categoria Econémica: 3390.39.00

11. DA FISCALIZACAO
11.1. A fiscalizacdo do objeto deste Termo sera exercida pela Secretaria de Servigos
Publicos, por meio de unidade competente na forma que lhe convier.

11.2. A CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restringir
a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizag&o.

11.3. A supervisdo por parte das Secretarias de Servigos Publicos e Salde, sob
qualquer forma, nédo isenta ou diminui a responsabilidade da CONTRATADA, na
perfeita execucdo de suas tarefas.

12. DA VALIDADE DA PROPOSTA
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12.1. As propostas apresentadas terdo validade minima de 60 (sessenta) dias, contados
a partir da data de abertura do certame.

13. DA QUALIFICACAO TECNICA
13.1. Comprovacao através de certiddes e/ou atestados emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidade e prazo com o objeto da licitacao;

13.2. Nao serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante em seu préprio nome, nem
algum outro que néo tenha originado de contratacéo.

14. DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DE CONTRATO
14.1. O objeto da contratacdo sera passivel de acompanhamento, controle, fiscalizacao
e avaliacdo pela Secretaria Municipal de Servigcos Publicos.

14.2. O Senhor ARNOLDO LUIZ MOREAS, portador do RG n° 5.0008.082-9 e CPF n°
377.704.208-06, Secretario da Secretaria Municipal de Servicos Publicos, sera a
responsavel pela gestdo e demais procedimentos mencionados neste Termo no que
se refere a prestacdo de servicos para a Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
determinando o que for necessario a regularizacédo de falhas ou defeitos observados
e encaminhando o0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

14.3. O servidor JOSE ANTONIO TEIXEIRA JUNIOR portadora do CPF n°
285.206.809-17 — Operador de Maquina e Terraplanagem, sera a responsavel pela
fiscalizagdo e demais procedimentos mencionados neste Termo para a prestacédo de
servicos da Secretaria Municipal de Servicos Publicos, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugao;

15. SANCC)ES DE INADIMPLEMENTO
15.2. Havendo inadimplemento contratual, o contratado estar4 sujeito as penalidades
previstas no edital.

16. REMUNERACAO MINIMA EXIGIDA PARA CADA EMPREGADO

16.1As proponentes deverdo indicar o sindicato representativo da categoria profissional
envolvida nos servigos contratados (exclusivamente para fins da clausula de reajuste
de preco) atendida nas condicdes legais;

16.2A Contratada devera fornecer aos empregados, todos os encargos e todos os
beneficios minimos obrigatorios pela legislagéo vigente e pelo Sindicato da categoria,;

16.3Deverd ser observada a convencdo coletiva do Sindeepres (Sindicato dos
Empregados em Empresas de Prestacdo de Servicos a Terceiros, Colocacao e
Administracdo de Mao de Obra, Trabalho Temporario, Leitura de Medidores e Entrega
de Avisos do Estado de S&o Paulo).

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. Casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes, de comum acordo, com
base na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracfes posteriores.
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18. MODELO PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

Data de apresentagdo da proposta

Municipio/UF

Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo

OlO|m >

Namero de meses de execucdo contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO
Quantidade total a contratar (Em

Tipo de Servico Unidade de Medida funcio da unidade de medida)

MENSAL 12 MESES

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada & execugéo contratual)

gl BlW|I N -

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Mddulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

=
[EN

Composi¢do da remuneragdo % Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

QMmO O|Wm >

Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 12
meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessao ou concessdo parcial do
intervalo intrajornada (8§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneracéo utilizando a
alinea “G”.

Mé6dulo 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)

13° (décimo terceiro) Salario

w | >

Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de férias.
Nota 2; O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que
por sua vez € divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

INSS

Salario Educacao

SAT

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

I|o|nmojo|m|>|N

INCRA

FGTS

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicBes sdo aqueles estabelecidos
pela legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco
médio, e de 3% de risco grave.
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Nota 3: Esses percentuais incidem sobre 0 Médulo 1, o Submédulo 2.1, 0 Médulo 3, Médulo 4 e o Mddulo 6.

3 Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)

Transporte

Auxilio-Refei¢do/Alimentagéo

Assisténcia Médica e Familiar

Seguro de Vida

mooO|om >N

Outros (especificar) Cesta Basica - Diario

Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-
se ao disposto no art. 6° desta Instrugéo Normativa.

Quadro-resumo do Mddulo 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS e DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

Mddulo 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

1 Provisdo para Resciséo % Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Tl m |Oo|o|x>|®

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por
ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a
depender da prestacéo do servico.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.

Mo6dulo 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Auséncias Legais % Valor (R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade

mMmOIO|wm| >

Outros (especificar)

Total

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando
da necessidade de substituir a méo de obra alocada na presta¢do do servico.

4.2 Intrajornada % Valor (R$)

A Intervalo para repouso ou alimentagéo

Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para
repouso ou alimentagdo deve-se contemplar o Submddulo 4.2,
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Auséncias Legais
4.2 | Intrajornada
Total
Médulo 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar) — exames e custos administrativos
Total
Nota: Valores mensais por empregado.
Mddulo 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C TRIBUTOS
C.1| C.1 Tributos Federais (especificar)
C.2 | C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3| C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
As tabelas acima devem ser preenchidas de acordo com as caracteristicas de trabalho de cada posto, sendo uma para
cada tipo, de acordo com a carga horaria e dias de trabalho, se aplicavel, considerando também os encarregados /
supervisores.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL

Mao de obra vinculada & execu¢do contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composicéo da Remuneragao

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Modulo 3 - Proviséo para Rescisao

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

mlo|loO|w| >

Médulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por EMPREGADO

QUADRO DEMOSNTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Profissionais Quantidade

Valor Unitério (mensal) R$

Valor 12 (doze) meses
R$

Controlador de Acesso — Aterro Sanitario 03

Controlador de Acesso - Almoxarifado 02

Central

Controlador de Acesso — Sanitarios 02

Publicos - Diurno

Controlador de Acesso — Sanitarios 02

Publicos - Noturno

Servi¢os de Zelador — Cemitério Municipal 02
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(Em papel timbrado da empresa licitante)
ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO/PROCURAGAO

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n° 1140/2022 — Modalidade: Pregdo Presencial n°® 013/2022 —
Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestacéo de controladoria de acesso
e zeladoria nas dependéncias de prédios e logradouros publicos do municipio de
Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacbes no termo de
referéncia.

Por este instrumento particular de Termo de Credenciamento/Procuracao, a (Razdo Social da

Empresa), com sede (endereco completo), inscrita no CNPJ/MF sob n° e inscricdo
Estadual sob n° , representada neste ato por seu(s) (qualificacéo(des) do(s)
outorgante(s) Sr.(a) , portador(a) de Cédula de Identidade RG
n° e CPF n° , homeia(m) e constitui(lem) seu bastante
Procurador o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°

e CPF n° , a quem confere(imos) amplos poderes para

representar a empresa perante a Prefeitura Municipal de lItirapina/SP, no que se referir ao
presente PREGAO PRESENCIAL n° 013/2022, com poderes para tomar qualquer decisio
durante todas as fases deste certame, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A
PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO, entregar os envelopes
PROPOSTA DE PRECOS (N° 01) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO (N° 02), formular
verbalmente lances e/ou ofertas na(s) etapa(s) de lances, desistir verbalmente de formular
lances e/ou ofertas na(s) etapa(s) de lance(s), negociar a reducdo de preco, desistir
expressamente da inteng&o de interpor recurso administrativo ao final da sesséao, manifestar-se
imediata e motivadamente sobre a intencdo de interpor recurso administrativo ao final da
sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar todos o0s esclarecimentos solicitados pelo
PREGOEIRO, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da
Outorgante.

Local e data
Nome/RG/CPF/Assinatura

Recomendacdo: Na hipétese de apresentacdo de procuragdo por instrumento particular, a mesma
devera vir acompanhada do Contrato Social da proponente ou de outro documento, onde esteja
expressa a capacidade / competéncia do outorgante para constituir mandatario.
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ANEXO Ill - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Em papel timbrado da empresa)
A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n° 1140/2022 — Modalidade: Pregdo Presencial n°® 013/2022 —
Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestacdo de controladoria de acesso
e zeladoria nas dependéncias de prédios e logradouros publicos do municipio de
Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacbes no termo de
referéncia.

Declaro, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢cbes e multas previstas neste
ato convocatorio, qUE a EMPreSaA .........cccccvvvvvrreeeeeeeeniiinns (Razdo social da empresa),
CNPJ sob n® ....covvvvviviiiieieeeeee, € (Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte), nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portando, a exercer o direito
de preferencia como critério de desempate no procedimento licitatério realizado sob a
modalidade Pregéo Presencial, realizado pela Prefeitura Municipal de Itirapina/SP.

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou sécio administrador ou pelo procurador
Funcéo na Empresa
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(Em papel timbrado da empresa licitante)
ANEXO IV — DECLARACOES DE HABILITACAO

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n° 1140/2022 — Modalidade: Pregdo Presencial n°® 013/2022 —
Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestacéo de controladoria de acesso
e zeladoria nas dependéncias de prédios e logradouros publicos do municipio de
Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacbes no termo de
referéncia.

Eu, (nome completo), portador do CPF n° , representante credencial (ou
legal) da empresa (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), inscrita pelo CNPJ n° , Sito a

, n° , Bairro , municipio de , Estado de ,
CEP , vem atraves desta, sob as penas da lei declarar que:

a) nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993
e alteracdes, que a empresa se encontra em situacado regular perante o Ministério do
Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicao Federal.

b) que possui pleno conhecimento e concorda com todos os termos do edital em
referencia e seus anexos.

c) ndo se encontra declarada inidénea para licitar e contratar com qualquer 6rgao ou
poder do Municipio de Itirapina ou suspensa do direito de licitar ou de com ele (s) contratar.

d) que atende as normas relativas & Saude e Seguranca do Trabalho, em virtude das
disposicbes do paragrafo unico, art. 117, da Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou sécio administrador ou pelo procurador
Funcdo na Empresa
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(Em papel timbrado da empresa licitante)
ANEXO V — DADOS CONTRATUAIS

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n° 1140/2022 — Modalidade: Pregdo Presencial n°® 013/2022 —
Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestacédo de controladoria de acesso
e zeladoria nas dependéncias de prédios e logradouros publicos do municipio de
Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagbes no termo de
referéncia.

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:

Profissao:

Estado Civil:
Naturalidade:

RG n°

CPF n°

Data de Nascimento:
Endereco Residencial:
E-mail Institucional:
E-mail Pessoal:
Telefone:

DADOS DO PREPOSTO

(Representante ou socio responsavel pelo acompanhamento da execucéo do objeto,
comunicacgao entre as partes, etc.).

Nome:

Profissao:

RG n°

CPF n°

E-mail Institucional:

E-mail Pessoal:

Telefone:

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou sdcio administrador ou pelo procurador
Func&o na Empresa
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ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA
Observacédo: O documento deverd estar impresso em papel timbrado da prépria empresa.

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitacao

Processo Administrativo n° 1140/2022 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 013/2022 —
Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestacéo de controladoria de acesso
e zeladoria nas dependéncias de prédios e logradouros publicos do municipio de
Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacbes no termo de
referéncia.

Razao Social:

CNPJ n°:

Endereco:

Responséavel para Contato:
E-mail Institucional:
Telefone:

Prezados Senhores, ap6s analisarmos as condicbes estabelecidas nesta
licitacdo, declaramos estar de acordo com 0 objeto e seus anexos e propomos executar
plenamente a todos os requisitos obrigatorios constantes no edital e termo de referéncia,
sob nossa integral responsabilidade, de acordo com os valores ofertados:

Item Descricdo dos Servicos Valor Mensal | Valor Anual

Prestacdo de servico de controle, operacdo e fiscalizacdo de
portarias de préprios municipais em regime como segue:

- Posto de 12h DIUTURNO - segunda a domingo - Aterro
Sanitério, conforme Anexo | (Termo de Referéncia).

R$ R$

Prestacdo de servico de controle, operacdo e fiscalizacdo de
portarias de préprios municipais em regime como segue:

- Posto de 12h DIUTURNO - segunda a domingo -—
Almoxarifado Central, conforme Anexo | (Termo de Referéncia)

R$ R$

Prestacdo de servigco de controle, operacdo e fiscalizacdo de
portarias de proprios municipais em regime como segue:

- Posto de 12h DIUTURNO - segunda a domingo — Sanitario
Publico, conforme Anexo | (Termo de Referéncia).

R$ R$

Prestacdo de servico de controle, operacao e fiscalizacdo de
portarias de préprios municipais em regime como segue:

- Posto de 12h NOTURNO - segunda a domingo — Sanitario
Publico, conforme Anexo | (Termo de Referéncia).

R$ R$

Prestacdo de servigos de Zelador: carga horaria de 40 horas
5 semanais, diurno, de segunda a sexta-feira — Cemitério R$ R$
Municipal, conforme Anexo | (Termo de Referéncia).

Valor Total da Proposta

Total por extenso:

Nos valores propostos acima, estdo inclusos todos e quaisquer encargos inerentes ao fornecimento da
prestacdo de servigos objeto desta proposta, tais como: impostos, taxas, salarios, EPI’s, alimentagao,
locomocdo, demais custos diretos e indiretos, incidentes sobre o perfeito e integral cumprimento da
proposta apresentada.
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Prazo de validade desta proposta: 60 (sessenta) dias contados a partir da data da apresentacdo desta
proposta.

DECLARO o fiel cumprimento dos servigos constantes desta proposta comercial, dentro de todas as
condicdes e especificacbes técnicas constantes do Termo de Referéncia — Anexo | do respectivo Edital,
da qual temos pleno conhecimento.

(cidade), de de 2022.

Local e Data
(Assinatura)
Representante legal da empresa ou s6cio administrador ou pelo procurador
Funcéo na Empresa
**Carimbo da empresa**

PLANINHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

PROCESSO ADM N° 1140/2022
PREGAO PRESENCIAL N° XXX/2022

(cidade), de de 2022.

Local e Data
(Assinatura)
Representante legal da empresa ou s6cio administrador ou pelo procurador
Func&o na Empresa
**Carimbo da empresa**
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ANEXO VIl = MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de controladoria de acesso e zeladoria nas
dependéncias de prédios e logradouros publicos do
municipio de Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze)
meses, conforme especificacbes no termo de
referéncia.

O MUNICIPIO DE ITIRAPINA, pessoa juridica de direito pablico interno, sediado
na Prefeitura Municipal de lItirapina, sita a Avenida 01, n° 106, centro, Municipio de
Itirapina, Estado de Sao Paulo, na qualidade de 6rgéo gerenciador, neste ato representado
pela Prefeita Municipal, a Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES, brasileira,
casada, professora, portadora do RG n° 5.541.219-1 e CPF n° 553.097.808-82, domiciliada
a Rua 06, n° 389, Centro, Municipio de lItirapina, Estado de Sao Paulo, CEP 13530-000,

doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa sito a :
n°  , Bairro , municipio de , Estado de , CEP
, telefones , inscrita no CNPJ sob o n° ,

Inscricdo Estadual , heste ato representado por ,
(qualificacdo completa), residente e domiciliado a , n° , Bairro
, municipio de , Estado de , CEP ,
telefones , doravante denominada CONTRATADA, ambos acordam proceder,

nos termos da Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto Federal n° 10.024,
de 20 de setembro de 2019, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as
disposicdes da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993, com alteracdo introduzida;
Decreto Municipal n° 3.711, de 12 de abril de 2021 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie e ao Edital do Pregdo Presencial n® 13/2022, parte integrante do
presente instrumento, conforme descricdo do objeto e proposta de precgo, constantes nos
anexos que acompanham o edital, mediante condi¢des e clausulas a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Este instrumento tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de controladoria de acesso e zeladoria nas dependéncias de prédios e
logradouros publicos do municipio de ltirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme especificagcdes no termo de referéncia.

1.2. Em observancia e atendimento ao Processo Administrativo n°® 1140/2022, elaborado
sob a modalidade Pregdo Presencial n® 013/2022.

1.3. Fazem parte integrante do presente contrato, independentemente de transcricdo, o
edital e todos os seus anexos, termo de referéncia e proposta comercial com planilha de
composicao de custos da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. Fica designada a senhora ARNOLDO LUIZ MORAES, secretario municipal, Telefone:
/ e-mail: / Endereco: , como GESTOR,
para acompanhar, fiscalizar e controlar a execucdo do presente termo, para fins do
disposto no artigo 67, e paragrafos, da Lei Federal n° 8666/93, em sua redacao atual,
responsabilizando-se pelo recebimento e conferéncia dos servigos executados.

>> SE HOUVER PREPOSTO INCLUIR O SUBITEM ABAIXO:
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2.2. Fica designado (a) o (a) senhor (a) , (cargo), portador (a) do CPF n° :
(qualificacédo completa), (endereco completo, telefone e e-mail), como PREPOSTO da
CONTRATADA.

2.2.1. O preposto fica obrigado a possuir vinculo comprovado com a empresa, mediante
instrumentos trabalhistas legais; estar a disposicao da fiscalizacdo durante todo o periodo
de execucdo do objeto contratado, dentro dos horarios comerciais locais; A
indisponibilidade do PREPOSTO ou a impossibilidade de localizd-lo acarretara a
CONTRATADA, a aplicacdo de sancdes administrativas previstas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

3.1. O Senhor JOSE ANTONIO TEIXEIRA JUNIOR, portador do CPF n° 285.206.809-17,
Telefone / e-mail: / Endereco: , Operador de Maquina e
Terraplanagem sera o responsavel pela fiscalizacao e demais procedimentos mencionados
neste Termo, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgao.

CLAUSULA QUARTA — DA COMUNICACAO

4.1. A correspondéncia reciproca relativa a este CONTRATO sera considerada efetuada
se entregue no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de ltirapina, situada na
Avenida 01, n° 106, centro, Municipio de Itirapina, Estado de Sao Paulo, expediente das 13
horas as 17 horas, de segunda a sexta — feira.

4.1.1. Na qual constara o assunto, data de recebimento e nome do remetente.

4.2. Todos os esclarecimentos e/ou informacdes referentes a execugcdo do objeto devem
ser encaminhadas a gestora.

CLAUSULA QUINTA — DA CARGA HORARIA E VALORES

5.1. Do quantitativo de profissionais e distribuicdo de carga horéaria para atendimento.

Valor Valor Anual
Mensal

01 -
02
03

Item Descricéo

04
05

5.2. O valor do presente contrato é de R$ ( ) para o periodo de
12 (doze) meses.

CLAUSULA SEXTA — DOS LOCAIS DA PRESTACAO DE SERVICOS

6.1. O(s) profissional(is) deverdo cumprir a sua jornada de trabalho:
6.1.1. Aterro Sanitario, sito a Via de Acesso ao Bairro de Grauna, s/n°®
6.1.2. Almoxarifado Central, sito & Rua Oito n°605 - Vila Santa Cruz

6.1.3. Sanitario Publico, sito a Avenida 07, s/n° — Praca Central
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CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. Secretaria Municipal da Servico Publico: Manutencao dos Servigos de Limpeza Publica
— Despesa 472; Funcional Programética 15.452.9024.2.151; Categoria Econdmica
3.3.90.39.00; Fonte 01; Codigo de Aplicagdo 110.0000.

CLAUSULA OITAVA — DA FORMA DE PAGAMENTO
8.1. O faturamento sera mensal.

8.2. A liberacdo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo mensal dos seguintes
documentos:

8.2.1. Relatério de horas trabalhadas por parte dos funcionarios da CONTRATADA.

8.2.2. Relacdo nominal dos empregados envolvidos na prestacdo dos servigos,
acompanhada de comprovante do controle de frequéncia.

8.2.3. O pagamento seréd efetuado até o 10° (decimo) dia do més subsequente a prestacao
dos servigos, mediante apresentacao de relatérios com todos os dados dos prestadores de
servicos, bem como locais e horarios de trabalho, devendo ser enviado junto com o
documento fiscal (Notas Fiscais), que serdo devidamente assinadas pelo fiscal do contrato,
com relatério elaborado pela Secretaria Municipal da Servigos Publicos.

8.2.4. ApO6s o pagamento efetuado a contratada devera efetuar o pagamento dos
prestadores imediatamente e encaminhar os comprovantes de pagamentos, sendo eles
depositos bancarios, 0os quais devem ser nhominais aos prestadores em até 02 (dois) dias
Uteis via endereco eletrdnico servicopublico@itirapina.sp.gov.br

8.2.5. O nao atendimento do item 8.2.4 e seus subitens caberdo na suspensdo de
pagamentos superiores.

8.3. O pagamento ser& efetuado em até 10 (dez) dias apds a manifestacdo favoravel do
Setor fiscalizante na Nota Fiscal Eletronica apresentada, ficando assegurado o prazo
méaximo de até 05 (cinco) dias para a emissao de tal manifestacao.

8.4. Havendo erro na NF ou descumprimento das condi¢cdes pactuadas, a tramitacdo da
NF serd suspensa para que a Contratada adote as providéncias necessarias a sua
correcdo. Passara a ser considerada, para efeito de pagamento, a data do aceite da fatura,
reapresentada nos mesmos termos do item 9.3.

8.5. Quaisquer pagamentos nao isentardo a Contratada das responsabilidades contratuais.
CLAUSULA NONA - DOS IMPOSTOS

9.1. Serao retidos por parte da Prefeitura de Itirapina, os valores referentes a ISSQN que
incidirem sobre o valor total dos servicos contratados e executados (sobre o valor total da
nota fiscal eletrénica), conforme orientacdo da Controladoria Geral da Unido e Ministério da
Previdéncia Social.

9.2. Os tributos e demais encargos (impostos, contribuicdes fiscais e parafiscais, etc.) se
devidos em decorréncia, direta ou indireta, deste instrumento ou de sua execucédo, serao
de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, que os recolhera4, sem direito a
reembolso.
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9.2.1. O CONTRATANTE quando for retentor, descontara e recolhera, nos prazos da Lei,
0os pagamentos que efetuar, a parte que for devida pela CONTRATADA, segundo a
legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E PRAZOS

10.1. O presente contrato possui a vigéncia de 12 (doze) meses, até o dia de
de 2023.

10.2. Admitindo a renovacdo por iguais e sucessivos periodos, até o limite da Lei de
LicitagcBes n° 8666/93, se presente o interesse publico, manifestado em tempo habil pela
Prefeitura.

10.3. A CONTRATADA deverd iniciar a prestacao dos servicos em até 05 (cinco) dias Uteis
apos a assinatura do presente contrato.

10.4. Todos os prazos constantes sdo em dias corridos e em sua contagem excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-& o dia do vencimento

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE
11.1. Os precos permanecerao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

11.2. Havendo prorrogacdo do prazo contratual que ultrapasse os 12 (doze) meses, 0S
precos poderdo ser reajustados com base no indice IPCA/IBGE vigente acumulados do
periodo, ou no caso de sua extingdo, pelo substituto legal, mediante prévia autorizacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Para a prestacdo dos servicos de controle, operagéo e fiscalizacdo de portarias e
edificios e zelador:

a) Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos
servicos, os respectivos postos e nos horarios fixados na escala de servigco
elaborada pela Contratante;

b) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

c) Disponibilizar empregados em quantidade necesséria que irdo prestar servicos,
uniformizados e portando cracha com foto recente e devidamente registrada em
sua carteira de trabalho;

d) Fornecer empregados qualificados em servicos de controle, operacdo e
fiscalizagcdo de portarias, operacdo de sistemas de controle de acesso,
equipamentos de protecdo, preenchimento de fichas e relatorios de atividades e
ocorréncias, controle de veiculos e pessoas;

e) Capacitar e treinar a mao de obra a ser alocada nos postos contratados com
conhecimentos para operacao em sistemas de controle de acesso;

f) Fornecer empregados com instrugdo minima de primeiro grau ou equivalente;

g) Fornecer mao de obra com aparéncia e porte adequados ao desenvolvimento
dos trabalhos, bem como orientar os funcionarios para que estes assumam
diariamente os postos devidamente uniformizados, portando crachds com
fotografia recente e com aparéncia pessoal adequada,;

h) Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessérios para garantir a
execucao dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados;

i) Efetuar a reposicdo da m&o de obra nos postos, de imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

j) Manter controle de frequéncia/pontualidade, de seus empregados, sob contrato;
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k) Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das
atividades, submetendo-os previamente a aprovagcdo da Contratante, sem dnus
para os empregados;

[) Disponibilizar empregados em quantidade necessaria para garantir a operacao
dos postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢Oes da legislacao
trabalhista vigente;

m) Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido
Nno posto ou quaisquer outras instalacdes da Contratante;

n) Atender, de imediato, as solicitagbes da Contratante quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacdo dos servicos;

0) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

p) Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos;

q) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas
da Contratante;

r) Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o
Contratante, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da
prestacéo dos servicos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. A Secretaria Municipal da Servicos Publicos podera solicitar ao (s) funcionario (s)
que seja efetuado deslocamento do local que estiver exercendo a atividade para outro
local, em razdo das necessidades e demanda da Contratante.

13.2. A execucdo dos servicos seré passivel de acompanhamento, controle, fiscalizacéo e
avaliacao pela administragao.

13.3. Alocar os recursos financeiros necessarios para cobrir as despesas de execugao
deste contrato.

13.4. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execucdo dos
servigos, proporcionando todas as facilidades para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos nos limites do contrato, considerando principalmente a escala
de trabalho previamente estabelecida.

13.5. Fornecer e manter no local de trabalho todo equipamento, acessoérios e demais
materiais a prestacéo dos servigos (caso necessario).

13.6. Promover reunides mensais com o representante da CONTRATADA definindo
procedimentos para o perfeito desenvolvimento dos trabalhos.

13.7. Prestar as informacfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA vinculados a natureza dos servigos prestados.

13.8. Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos.

13.9. Informar, por escrito, qualquer evento que esteja fora da rotina de trabalho, indicando
horario, local e pessoal responséavel.
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13.10. Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade dos funcionérios
da CONTRATADA.

13.11. Exigir que o Preposto da CONTRATADA inspecione os postos de servi¢o, de acordo
com a rotina estabelecida.

13.12. Executar visitas periodicas aos postos de servico.

13.13. Exigir, sempre que necessario e/ou quando da inclusdo de novos funcionarios, a
respectiva Carteira Profissional para comprovar o registro da funcéo profissional dos
empregados alocados para o servigo.

13.14. Exigir que a CONTRATADA mantenha o seu pessoal uniformizado, bem como
complementos pertinentes de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

13.15. Receber, conferir e atestar as notas fiscais/documentos de cobranga,
acompanhadas de cépia de folha de pagamento emitida especificamente para o contrato,
bem como copia das respectivas guias de recolhimento das contribui¢cdes sociais (Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondente ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado e na falta parcial ou total destas
documentacdes, a Contratante devera efetuar a cobranca.

13.16. Verificar e exigir a execu¢do das rotinas de servicos periddicos estabelecidos pela
unidade Contratante.

13.17. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestacao
dos servicos.

13.18. Efetuar o pagamento a Contratada no prazo estipulado.

13.19. A Contratante embora contrato firmado, reserva se ao direito de contratar apenas 0s
quantitativos de profissionais conforme suas necessidades e demanda. Sendo ainda que
podera realizar supressdes ou acréscimos, estando a Contratada ciente desta condicao.

13.20. A Contratante devera tratar de quaisquer alteracdes diretamente com a Contratada,
seja do profissional ou melhoras para a prestagdo do servico a ser executado, fica
expressamente proibido qualquer tratativa diretamente com o profissional contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS MEDIDAS DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO

14.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as exigéncias impostas pelas legislagfes
federal, estadual e municipal, com relacdo a seguranca, higiene e medicina do trabalho,
particularmente aquelas pertinentes a Portaria n. 3.214, de 08 de junho de 1978, onde
estao contidas as 36 Normas Regulamentadoras — NRs.

14.1.1. A CONTRATADA ¢ responsavel pela pratica das mesmas, assim como das
consequéncias que derivem do seu ndo cumprimento, tanto no que se refere aos seus
empregados como as subcontratadas ou colaboradores que, previamente autorizados,
venha a contratar durante a execugao do objeto contratual.

14.2. A CONTRATANTE devera fornecer a seus empregados, exigindo e fiscalizando a
utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Coletivo (EPC), certificados e
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aprovados pelo Ministério do Trabalho, observando as normas de seguranca, higiene e
medicina do trabalho, conforme legislagdo vigente.

14.3. A CONTRATADA dever4d responsabilizar-se por todos os acidentes do
trabalho/doencas ocupacionais, observando as Normas de Seguranca, Higiene e Medicina
do Trabalho, conforme legislacdo vigente, relacionadas as pessoas por ela empregadas,
direta ou indiretamente para a execucao do objeto contratual.

14.4. A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de
qualquer responsabilidade, custos, despesas ou 0nus, inclusive procedimentos judiciais,
administrativos, notificacées, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violacdo a
esta Clausula ou infracdo a quaisquer deveres relativos a Seguranca e Medicina do
Trabalho, que venha a ser alegada em funcao da execucéo do Contrato.

14.5. A violacgéo, total ou parcial, de qualquer disposi¢éo desta Clausula, sera considerada
infracdo grave e facultard& & CONTRATANTE a imediata rescisdo de pleno direito do
Contrato, sem prévio aviso ou qualquer indenizacdo a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANQ@ES E MULTAS
15.1. As multas sdo autbnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de outra.

15.2. Em nenhuma hipétese o total das multas aplicadas podera ultrapassar o valor total
registrado.

15.3. Seréo aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as
penalidades.

15.4. O prazo para defesa prévia quanto a aplicacdo de penalidade é de 05 (cinco) dias
Uteis contados da data do recebimento da intimac&o do interessado.

15.5. Imposta a multa, devera ser paga no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar de sua
intimacao.

15.6. Da aplicacdo da multa a CONTRATADA sera intimada por escrito para no prazo de
05 (cinco) dias uteis, apresentar recurso, se desejar, nos termos da legislacéo vigente.

15.7. Multas por Descumprimento de Prazos e Obrigacoes:

15.7.1. Descumprindo o contrato no todo, incidira multa de 30% (trinta por cento) calculada
sobre o valor total do contrato;

15.7.2. Descumprindo o contrato em parte, incidirdA multa de 20% (vinte por cento)
calculada sobre o valor total do contrato;

15.7.3. Havendo atraso injustificado na prestacdo dos servicos, incidirhd multa diaria de 5%
(cinco por cento) por dia de atraso.

15.7.4. A multa aplicada em razédo de atraso injustificado ndo impede que a Administracao
rescinda a contratacdo e aplique outras sancgdes previstas em lei.

15.8. Multas por Rescisao:

15.8.1. Nas hipoteses de rescisdo unilateral, sera aplicada multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor do contrato.
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15.8.2. N&o deve haver cumulacdo entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica
prevista para outra inexecug¢ao que enseje em rescisdo. Nessa hipétese, deve ser aplicada
a multa de maior valor.

15.8.3. As multas descritas serdo descontadas de pagamentos a serem efetuados ou da
garantia, quando houver, ou ainda cobradas administrativamente e, na impossibilidade,
judicialmente.

15.8.4. A Municipalidade poderd suspender o pagamento devido até a conclusdo dos
processos de aplicacao das penalidades.

15.8.5. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficard sujeita ainda ao
cancelamento do Cadastro de Fornecedor desta Municipalidade, e no que couberem as
demais penalidades referidas no Capitulo 1V da lei 8.666/1993.

15.8.6. A CONTRATADA ndo incorrera em multa durante as prorrogacdes compensatorias
expressamente concedidas por esta Municipalidade, em virtude de caso fortuito, forca
maior ou de impedimento ocasionado por esta Administracéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1. A CONTRATANTE poderd rescindir o presente contrato de pleno direito,
independentemente de qualquer formalidade, sem que assista a CONTRATADA o direito
de reclamacao ou indenizag&o, nos seguintes casos:

16.1.1. Inadimplemento de clausula contratual por parte da CONTRATADA,;
16.1.2. Inobservancia de recomendacao de dados fornecidos;

16.1.3. Impericia, negligéncia, imprudéncia, atraso e desidia, no fornecimento dos
materiais;

16.1.4. Liquidacéo judicial ou extrajudicial, faléncia, concordata ou concurso de credores da
CONTRATADA,;

16.1.5. Quando o valor das multas aplicadas ultrapassar 10% (dez por cento) do valor total.

16.2. Constituem, ainda, motivos para a rescisao contratual, por parte da CONTRATANTE,
além dos casos ja enumerados, quaisquer fatos que, a seu critério, venham a desabonar a
idoneidade técnica ou financeira da CONTRATADA, ressalvados os direitos decorrentes
das entregas executadas.

16.3. A CONTRATADA receberd o pagamento dos servicos executados até a data da
rescisdo, deduzindo-se eventuais multas aplicadas, se houver, dando-se por
definitivamente encerrado este termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO

17.1. A CONTRATADA fica expressamente proibida de subcontratar a execucdo de parte
ou todos os servigos a serem executados.

17.2. Caso haja necessidade, devera preliminarmente ser solicitada autorizacdo da
Prefeitura Municipal de Itirapina para os devidos fins.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
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18.1. Fica eleito a Foro de ltirapina Comarca de Rio Claro-SP, excluindo qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar, para dirimirem-se eventuais litigios
oriundos deste CONTRATO, devendo a parte vencida pagar a vencedora a custa,
despesas extrajudiciais e demais cominacgdes legais e contratuais.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. A CONTRATADA tem pleno conhecimento dos elementos constantes deste
termo, dos locais e de todas as condi¢cOes gerais e peculiares, ndo podendo invocar
nenhum desconhecimento como elemento impeditivo do perfeito cumprimento do contrato.

19.2. Ficam fazendo parte integrante do presente contrato, os documentos: Termo de
Ciéncia e de Notificacdo; Declaracdo de Documentos a Disposicdo do TCE-SP e Cadastro
do Responsavel.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente contrato, em
03 (trés) vias de igual teor, perante 02 (duas) testemunhas instrumentarias.

Itirapina, de de 2022.

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
Prof.2 Maria Da Graga Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome do Representante
Cargo na empresa

Testemunhas:

ARNOLDO LUIZ MORAES JOSE ANTONIO TEIXEIRA JUNIOR
Gestor do Contrato Administrativo Fiscal do Contrato Administrativo
CPF n° 377.704.208-06 CPF n°® 285.206.809-17
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ANEXO VII.A — TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Processo Administrativo n° 1140/2022 — Modalidade: Pregdo Presencial n°® 013/2022 —
Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestagcédo de controladoria de acesso
e zeladoria nas dependéncias de prédios e logradouros publicos do municipio de
Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagbes no termo de
referéncia.

Contrato Administrativo n°® 0xx/2022, assinado em ____ de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada: — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

A) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

B) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, em consonéancia com o estabelecido na Resolu¢cdo n°® 01/2011 do
TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisfes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

D) as informagfBes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — cadtcesp”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instru¢cdes n°01/2020, conforme “Declaracdo de Atualizagdo Cadastral”
anexa,

E) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

A) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

B) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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Local e Data: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELO CONTRATANTE:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n°553.097.808-82

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELA CONTRATADA:

Nome:
Cargo:
CPF n°

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: ARNOLDO LUIZ MORAES
Cargo: Secretaria Municipal da Servigos Publicos
CPF n° 377.704.208-06

Assinatura:

*k%*
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ANEXO VII.B — DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

Processo Administrativo n° 1140/2022 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 013/2022 —
Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestacédo de controladoria de acesso
e zeladoria nas dependéncias de prédios e logradouros publicos do municipio de
Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagcbes no termo de
referéncia.

Contrato Administrativo n° 0xx/2022, assinadoem ____ de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada: — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Declaramos, na qualidade de responséaveis pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

Prof2a MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

ARNOLDO LUIZ MORAES
Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Gestora do Contrato Administrativo
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ANEXO VII.C - CADASTRO DO RESPONSAVEL

Processo Administrativo n° 1140/2022 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 013/2022 —
Objeto: contratacdo de empresa especializada para prestacdo de controladoria de acesso
e zeladoria nas dependéncias de prédios e logradouros publicos do municipio de
Itirapina/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacbes no termo de
referéncia.

Contrato Administrativo n°® 0xx/2022, assinadoem ___ de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada: — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Responsével pelo atendimento a requisi¢cdes de documentos do TCESP

Nome Arnoldo Luiz Moraes

Cargo Secretéria Municipal da Servigos Publicos

CPF 377.704.208-06

Endereco do Orgio (F;(;Jg 08, n° 605 — Vila Santa Cruz — Itirapina/SP CEP 13.530-
Telefone e Fax (19) 3575-3817

E-mail Institucional servicopublico@itirapina.sp.gov.br
Periodo de Gestao de xx/xx/2022 a xx/xx/2023

As informacgdes pessoais do responsavel estdo cadastradas no modulo eletrénico
do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme
“Declaragao de Atualizagdo Cadastral” ora anexada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

ARNOLDO LUIZ MORAES
Secretéria Municipal da Servigos Publicos
Gestora do Contrato Administrativo

Obs: 1. Todos os campos séao de preenchimento obrigatério.
2. Repetir o quadro, se necessario, informando todos o0s responsaveis durante o
exercicio.
3. Anexar a “Declaracéo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP’, por ocasido da remessa do presente documento
ao TCESP.
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