PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA [ proc. Adm.
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 n° 1358/2021
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.
FONE (19) 3575-9000 Folha

Edital

Edital de Licitagdo n° 028/2022
Tipo de Licitacdo: “Menor Valor Global”.

Processo Administrativo n° 1358/2021.
Modalidade Pregéo Presencial n° 006/2022

A Prefeitura Municipal de ltirapina, Estado de Sao Paulo, torna publico que se acha
aberta no Paco Municipal, situada a Avenida 01, n. °© 106, Centro, na cidade de
Itirapina/SP, o processo licitatério na modalidade Pregdo Presencial n° 006/2022,
julgamento serd o de Menor Valor Global, origindrio do Processo Administrativo n°
1358/2021, que seré regida por este Edital e Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposicfes da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1.993, com alteracao introduzida pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de
1999, e também Decretos Municipais n° 2.799, de 07 de outubro de 2013 e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

1.DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servi¢co de salvamento aquatico para atender as necessidades da Represa do
Broa — Balneario Santo Antdnio, no municipio de Itirapina/SP, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias no termo de referéncia.

1.2. Todos 0s atos seréo disponibilizados no Site Municipal:
http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/ e no Diério Oficial Municipal:
https://imprensacficialmunicipal.com.br/itirapina.

1.3. A sesséo sera procedida pela Equipe de Apoio, designada pelo Decreto Municipal n°
3.870, de 05 de maio de 2022.

2. DAS ESPECIFICACOES

2.1. Todas as especificagbes para a realizacdo do objeto estdo contidas no Anexo | —
Termo de Referéncia, parte integrante deste edital.

3. DO VALOR

3.1. Os valores estimados para a contratacdo foram obtidos com base em valor médio
orcado pela secretaria responsavel.

3.2. O valor por profissional (salva - vida) estimado € de R$ 456,67 (quatrocentos e
cinquenta e seis reais e sessenta e sete centavos).

3.3. O valor global estimado é de R$ 146.134,40 (cento e quarenta e seis mil cento e trinta
e quatro reais e quarenta centavos).

3.4. Os valores fixados neste edital serdo 0s maximos a serem aceitos pela Prefeitura
Municipal de Itirapina/SP.

4. DAS DATAS, HORARIOS E LOCAL.
4.1. Inicio de retirada de edital: 23 de junho de 2022.
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4.2. Os envelopes serdo recebidos e protocolados até as 08h 30min do dia 13 de julho de
2022, na Secao de Protocolo.

4.3. O credenciamento das proponentes presentes sera realizado somente para as
empresas que chegarem até as 08h 30min no dia da sessao publica.

4.4. A sessdo publica sera realizada no dia 13 DE JULHO DE 2022, apés o termino da
fase de credenciamento.

4.5. A sessdo publica sera realizada na SALA DE REUNIOES na Prefeitura Municipal de
Itirapina, situada a Avenida Um, 106, Centro — Itirapina/SP, CEP 13530-000.

5. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO

5.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio do pregao, conforme artigo 12 do decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000.

5.2. Quanto as Impugnacoes:

5.2.1. Somente serdo recebidas impugnacdes a este Edital, que forem protocoladas na
Secao de Protocolo, em horério de expediente, de segunda a sexta-feira, pelo e-mail

protoc@itirapina.sp.qgov.br; protoc2@itirapina.sp.qov.br; licitacao@itirapina.sp.gov.br
licitacaob@itirapina.sp.gov.br ou licitacao5@itirapina.sp.gov.br e no e-Sic (Sistema
Eletronico do Servico de Informacéao do Cidadao) no site

http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, por meio do contato (19) 3575-9000, ramal 222.

5.2.2. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.2.3. Acolhida a peticdo contra 0 ato convocatério, sera designada nova data para a
realizacao do certame.

5.3. Quanto aos Esclarecimentos:

5.3.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio serdo enviados ao
pregoeiro, por meio  eletrdnico nos  e-mails: licitacao@itirapina.sp.gov.br;
administracao@itirapina.sp.gov.br; turismo@itirapina.sp.gov.br;
turismo2@itirapina.sp.qov.br; licitacao5@itirapina.sp.gov.br; licitacao6@itirapina.sp.gov.br;

5.3.2. Todos 0s atos seréo disponibilizados no Site Municipal:
http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/ e no Diério Oficial Municipal:
https://imprensacficialmunicipal.com.br/itirapina.

6. DOS ANEXOS

6.1. Fazem parte integrante deste edital os 09 (nove) documentos anexos e listados, que
servirdo de estudos e analises para a apresentacao da proposta:

Anexo |l —Termo de Referencia,
Anexo Il — Declaragéo De Credenciamento;
Anexo Il — Declaragédo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

Anexo IV — Declaragbes De Habilitagao;

Anexo V — Dados Contratuais;

Anexo VI — Minuta do Contrato Administrativo;

Anexo VI.A — Termo de Ciéncia e de Notificacéo;

Anexo VI.B — Declaracdo de Documentos a Disposicédo do TCE-SP;
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Anexo VI.C — Cadastro do Responséavel.

6.2. O Anexo Il — Declaracao de Credenciamento, ndo possui poderes como procuracgao.
7. DA PARTICIPACAO

7.3. CondicBes obrigatérias para a participacdo das empresas em Recuperacado Judicial,
gue apresentem o Plano de Recuperacéao ja homologado pelo juizo competente e em pleno
vigor, junto a Qualificacdo Econdmica — Financeira, no envelope n° 02.

7.2. SERA VEDADA A PARTICIPACAO DE EMPRESA:

7.2.1. Com faléncia decretada.

7.2.2. Cujo servidor, dirigente do érgdo ou responsavel pela licitagcdo tenha participacao
direta ou indireta com o licitante.

7.2.3. Considera-se participacdo indireta, a existéncia de qualquer vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

7.2.4. Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, punidas nos termo do artigo 87, IV da Lei n°® 8.666/93.

7.2.5. Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n° 9.605/98.

7.2.6. Empresas punidas pela Prefeitura Municipal de Itirapina, com suspensao temporaria
para licitar ou contratar, nos termos do art. 87, lll da Lei Federal n°. 8.666/93 e posteriores
alteracoes.

7.2.7. Empresas estrangeiras que nao funcionem no pais.

7.2.8. Empresas que ndo possuam ramo de atividade pertinente e compativel ao
objeto desta licitacdo, que atenderem a todas as exigéncias a respeito da habilitacdo.

8. DO CREDENCIAMENTO

8.1. TRATANDO-SE DE SOCIO.

8.1.1. Copia de documento oficial que contenha foto.
8.1.2. Apresentacéo do Anexo Il — Declaracéo de Credenciamento.

8.1.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais e empresas individuais, ou no
Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedade civil, no caso
de sociedade por acles, esta documentacdo devera estar acompanhada de documentos
de eleicdo de seus atuais administradores, ou Certificado de condicdo de Micro
Empreendedor Individual.

8.2. TRATANDO-SE DE PROCURADOR.

8.2.1. Copia de documento oficial que contenha foto.
8.2.2. Apresentacdo do Anexo Il — Declaracao de Credenciamento.

8.2.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais e empresas individuais, ou no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedade civil, no caso
de sociedade por a¢les, esta documentacdo devera estar acompanhada de documentos
de eleicdo de seus atuais administradores, ou Certificado de Condicdo de Micro
Empreendedor Individual.
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8.2.4. Instrumento publico de procuracdo, com poderes para assinar documentos,
decidir, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do licitante, com
prazo de validade em vigor, e ou;

8.2.5. Instrumento particular de procuracdo, com poderes para assinar documentos,
decidir e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do licitante,
acompanhado de coOpia do seu contrato social ou estatuto, no caso de Sociedade
Andnima, e dos documentos de eleicdo de seus administradores;

8.3. TRATANDO-SE DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

8.3.1. Do tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte,
cabem as mesmas, visando ao exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n°
123/2006 e 147/2014, deverdo apresentar declaracdo nos termos do modelo constante
neste edital, conforme Anexo Il — Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, assim terdo tratamento diferenciado e simplificado na forma disposta na referida
legislacao.

8.3.2. Certiddo Expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte.

8.4. DISPOSICOES PARA O CREDENCIAMENTO.

8.4.1. O credenciamento serd realizado juntamente com a entrega dos envelopes,
conforme horério e local fixado no item 04 deste edital.

8.4.2. Os documentos apresentados para o credenciamento:
8.4.2.1. Terdo total valor para a fase de habilitac&o.
8.4.2.2. Deverao ser entregues fora dos envelopes.

8.4.2.3. Todos os documentos deverdo ser apresentados originais ou na forma de
fotocopia devidamente autenticada por tabelido ou por servidor publico do Municipio de
[tirapina/SP.

8.4.3. O Anexo Il — Declaracéo de Credenciamento, ndo possui poderes como procuragao.

8.4.4. Ser4 admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante para compor a
mesa. Havendo mais de um, este(s) tera (ao) assento na sessao apenas como ouvinte.

8.4.5. No ato do credenciamento, além dos documentos enumerados (conforme o caso), o
representante da empresa licitante interessada devera identificar-se exibindo documento
oficial que contenha foto.

8.4.6. O licitante que ndo contar com representante presente na sessao ou, ainda que
presente, ndo puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de
documentacado defeituosa ndo implicara na inabilitacdo ou desclassificacdo do proponente,
mas ensejara o impedimento de formulagdo de lances, a preclusdo para impugnar ou
manifestar-se sobre deliberacbes da comissdo durante o exame dos documentos e das
propostas, sem prejuizo dos recursos a que se refere o artigo 109 da Lei de Licitagdes.

8.4.7. Ndo havendo representante presente, a proponente devera encaminhar os
documentos em envelope com a identificacdo “Credenciamento”, informando também o
processo administrativo, a modalidade e dados da empresa.
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9. DOS ENVELOPES

9.1. Os envelopes deverdo ser apresentados, separadamente (um e outro) ambos
fechados e rubricados nos lacres, contendo em sua parte externa, além da Identificacédo da
proponente, 0s seguintes dizeres:

Envelope de CREDENCIAMENTO (nao havendo representante presente);
Envelope n° 01 - PROPOSTA COMERCIAL,;
Envelope n° 02 —- DOCUMENTACAO DE HABILITACAO;

A Divis&o de Licitag&o | Prefeitura Municipal de Itirapina

Razao Social da Empresa

CNPJ da empresa
Endereco da empresa

Processo Administrativo n° 1358/2021
Pregéo Presencial n° 006/2022

9.2. Os envelopes serdo recebidos até as 08h 30min do dia 13 de julho de 2022, na
Secéao de Protocolo.

9.3. A administracdo ndo assume qualquer responsabilidade por envelopes contendo
documentacdo e/ou propostas que ndo sejam entregues pessoalmente no momento e local
indicado para tal.

10. DO ENVELOPE | - PROPOSTA COMERCIAL

10.1. Do Conteudo do Envelope: Apresentar Proposta Comercial, preenchida de acordo
com os valores e descri¢des estipulados em edital.

10.2. Das Disposicdes: A Proposta Comercial devera ser e ou conter:

10.2.1. Na proposta deverdo constar os dados do processo licitatorio: Processo
Administrativo n° 1358/2021, na modalidade Pregdo Presencial n°® 0xx/2022.

10.2.2. Nao serao aceitas propostas enviadas por meio eletrénico (e-mail ou equivalente).

10.2.3. Ser elaborada em papel timbrado da empresa ou e redigida em lingua portuguesa,
sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas.

10.2.4. Ser datada.

10.2.5. Ser assinada pelo representante legal das empresas ou pelo procurador, juntando-
se a procuragdo (ndo necessaria se ja apresentada na fase credenciamento).

10.2.6. Conter o valor por profissional, diario e global, expresso em moeda corrente
nacional com até 02 (duas) casas decimais depois da virgula, em algarismo, conforme
tabela abaixo:

Descrigao dos Servi¢os Quantidade Valor da Proposta

Contratacdo de empresa para salvamento | ynitario: por profissional |R$
aquatico, para atender a Represa do

Balnedrio Santo Antdnio, no municipio de o
Itirapina/ SP. Anual: 118 diarias R$
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10.2.7. Conter prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, conforme art. 6° da Lei
Federal 10.520/2002, contados da data da abertura da proposta.

10.2.8. Conter valores iguais ou menores aos constantes no item 02. Os valores fixados
neste edital serdo os maximos a serem aceitos pela Prefeitura Municipal de Itirapina/SP.

11. DO ENVELOPE Il - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

11.1. Das Disposicoes dos Documentos para Habilitacao.

11.1.1. Todos os documentos deverdo ser apresentados originais ou na forma de fotocopia
devidamente autenticada por tabelido ou por servidor publico do Municipio de Itirapina/SP.

11.1.2. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

11.1.3. Os documentos que ndo apresentarem validade estipulada considerarem — se — a
vélidas as que estiverem dentro do prazo de 03 (trés) meses a contar da data de sua
expedicao.

11.1.4. As declaracdes deverdao ser assinadas pelo representante legal da empresa ou
sécio administrador ou pelo procurador, juntando-se a procuracdo (apresentada na fase
credenciamento).

11.1.4.1. As declaracbes poderédo ser assinadas digitalmente, desde que acompanhada do
comprovante da autenticidade da assinatura.

11.1.5. Os documentos apresentados para o credenciamento terdo total valor para a fase
de habilitagéo.

11.1.6. A comprovagdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pegueno porte somente serd exigida para efeito de assinatura do termo de contrato, nos
termos da lei complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

11.1.6.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo
neste certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

11.1.6.2. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de cinco dias Uteis, a contar da publicacdo da ata de sesséo do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

11.1.6.3. A nao regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢fes previstas
neste edital, procedendo-se a convocacdo dos licitantes para, em sessdo publica,
retornar os atos referentes ao procedimento licitatério, nos termos do artigo 4°, inciso
XXIIl, da Lei n°® 10.520/02.

11.1.7. Os documentos relacionados nos itens 11.3.1 ao 11.3.4 deste ndo precisarao
constar no Envelope “Documentos de Habilitacdo”, se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Pregdao.
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11.1.8. Quanto a documentacdo técnica apresentada, ndo serd aceito atestado emitido
pela empresa licitante em seu proprio nome, nem algum outro que néo tenha originado de
contratacgao.

11.2. DO _CONTEUDO DO ENVELOPE. Devera conter documentacio de Habilitag&o,
conforme item 10.3 ao item 10.7 do presente edital.

11.3. HABILITACAO JURIDICA
11.3.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

11.3.2. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado
de prova da eleicdo de seus administradores.

11.3.3. Inscricéo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio.

11.3.4. Tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais:
Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

11.4. REGULARIDADE FISCAL
11.4.1. Prova de Inscricdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

11.42. Prova de inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual
(http://www.sintegra.gov.br/) ou Cadastro de Contribuintes Municipal, se houver relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto do contratual.

11.4.3. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Federal, através de
Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativa ou Certiddo de Regularidade ou
equivalente conjunta da Procuradoria e Receita Federal, de acordo com o Decreto n® 5.512
de 15 de agosto de 2005.

11.4.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certiddo
Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Tributarios Inscritos em Divida
Ativa de Responsabilidade do interessado, expedida pela Procuradoria Geral do Estado
(Para o estado de SP: https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br).

11.4.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, através de Certidao
Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida
Ativa do Estado, expedida pela Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado (Para o
estado de SP:
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx).

11.4.6. Prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal, através de Certidao
Negativa de Tributo Mobiliaria ou Positiva com Efeito Negativa, relativas ao domicilio ou
sede da licitante.

11.4.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por Lei.

11.4.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou Positiva com Efeito Negativa, nos termos
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do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1o de maio de 1943. (NR).

11.4.9. Prova de que a empresa encontra-se em situagao regular perante o Ministério do
Trabalho, nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e alteracbes, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do
artigo 7° da Constituicao Federal por meio do Anexo IV — Declaracdes De Habilitacao.

11.5. QUALIFICACAO TECNICA / OPERACIONAL

10.5.1. Apresentacdo de 01 (um) ou mais atestado de qualificacdo técnica em nome da
empresa licitante emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel
timbrado da mesma, comprovando a aptiddo na realizacdo de servico compativel em
caracteristicas e fornecimento de materiais e servi¢os, equivalentes com as especificacdes
do presente edital e termo de referencia.

11.6. QUALIFICACAO ECONOMICA — FINANCEIRA

11.6.1. Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execucéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

11.6.2. As Empresas em recuperacao judicial, apresentar o Plano de Recuperacéo ja
homologado pelo juizo competente e em pleno vigor.

11.7. DECLARACOES E ANEXOS

11.7.1. Anexo V — Dados Contratuais (a ndo apresentacdo deste ndo possui carater
eliminatério da proponente).

12. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO

12.1. No horério e local indicado no preambulo, seréa aberta a sessao de processamento do
Pregéo, iniciando-se com o credenciamento das interessadas em participar do certame.

12.2. Na sessdo publica sera permitido pelos licitantes credenciados o uso de quaisquer
meios de comunicacao eletronicos (aparelhos celulares, palm top e similares) somente
para realizagdo de consultas quanto aos lances a serem ofertados.

12.3. O Julgamento ocorrera de acordo com as previsdes deste edital e a classificagdo das
propostas sera pelo critério de MENOR VALOR GLOBAL.

12.4. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

12.4.1. Cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condi¢cdes fixados neste Edital.

12.4.2. Que apresentem preco ou vantagem baseado exclusivamente em proposta
ofertadas pelas demais licitantes.

12.4.3. Que contiverem cotacdo de objeto diverso daquele constante neste Edital;

12.5. Na hipétese de todas as propostas serem desclassificadas, o Pregoeiro dara por
encerrado o certame, lavrando-se ata a respeito;

12.6. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:
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12.6.1. Serdo selecionadas pelo Pregoeiro a proposta de menor pre¢co e as demais com
precos até 10 % (dez por cento) superior aquela.

12.6.1.1. Nao havendo pelo menos as 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem
anterior, poderdo os autores das melhores propostas, até o0 maximo de 03 (trés), oferecer
novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os precos oferecidos.

12.6.2. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a
formular lances de forma verbal e sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco
e, 0os demais, em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de
empate de precos, sendo que a licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a
posicdo na ordenacdo de lances em relagdo aos demais empatados, e assim
sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

12.7. Se ocorrer lance com preco inexequivel, o lance sera colocado sob diligéncia para
que o licitante demonstre a exequibilidade da respectiva proposta através de planilha
aberta ou outro documento comprobatorio;

12.8. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes inferiores a
proposta de menor preco, 01% (um por cento) menor ao valor do ultimo lance,
observada a reducéo entre os lances, aplicavel inclusive em relacéo ao primeiro.

12.9. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todas participantes dessa
etapa declinarem da formulag&o de lances, restando somente uma proposta vencedora.

12.10. N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes deste Edital.

12.11. O pregoeiro examinara a aceitabilidade do preco ofertado pela primeira classificada,
decidindo motivadamente a respeito.

12.12. A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigente, apurados
mediante pesquisa realizada pela Prefeitura que sera juntada aos autos oportunamente.

12.13. O pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a
reducao do preco.

12.14. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, no momento oportuno a critério do
Pregoeiro, sera verificado o atendimento da proponente as condi¢cdes habilitatérias
estipuladas neste Edital.

12.15. A documentacao de habilitacdo sera analisada por diversos servidores presentes na
sessao.

12.15.1. A Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificacdo Técnica / Operacional e
Qualificacdo Econdmica — Financeira seréo verificadas pela pregoeira e equipe de apoio.

12.15.2. Estardo disponiveis os servidores da secretaria solicitante, para diligencia, caso
necessario.

12.16. Constatado o atendimento pleno dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital,
a licitante sera considerada HABILITADA.

12.16.1. Se a oferta de menor preco néo for aceitavel, ou se a proponente ndo atender as
exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinaréd as ofertas subsequentes, na ordem de
classificagdo, podendo negociar com o0s respectivos autores, até a apuracdo de uma
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proposta que, verificada sua aceitabilidade e a habilitagdo da proponente, sera declarada
vencedora.

12.17. Da reunido sera lavrada ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e
pelas proponentes.

12.18. O Pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a andlise das propostas e da documentacao, devendo as licitantes atender as
solicitagBes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocacéao.

12.19. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal de
microempresas ou de empresas de pequeno porte que tenham formalizado solicitagdo para
usufruir dos beneficios da Lei Complementar Federal 123/06, seré assegurado as mesmas
empresas o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera a data da
sessdo publica do objeto, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e apresentacao
de eventuais certiddes negativas, ou positivas com efeito de negativas.

12.20. A néo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara decadéncia do direito ao registro, sem prejuizo das sancdes previstas no artigo
81, da Lei Federal 8666/93, sendo facultado a Prefeitura Municipal convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou anular a
licitagdo.

12.21. A autoridade competente, para determinar o registro, podera revogar a licitacdo em
face de razbes de interesse publico derivadas de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

13. DO RECURSO E DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. Dos atos do Pregoeiro cabe recurso, devera haver manifestacao verbal imediata na
propria sessdo publica, com o devido registro em ata da sintese da motivacdo da sua
intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias uteis para a apresentacdo das
razbes, por meio de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar contrarrazées em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

13.2. Somente serdo recebidos Recursos, que forem protocoladas na Prefeitura Municipal
de Itirapina, em horario de expediente e protocolado na Secéao de Protocolo, ou por e-malil
licitacao@itirapina.sp.gov.br; licitacao2@itirapina.sp.gov.br, licitacao5@itirapina.sp.gov.br,
protoc2@itirapina.sp.gov.br e protoc@itirapina.sp.gov.br e ou no e-Sic (Sistema Eletrénico
do Servico de Informacédo do Cidadao) no site http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, por meio
do contato (19) 3575-9000, ramal 222.

13.3. Na Hipotese de interposicdo de recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua
decisdo ou encaminhéa-lo devidamente informado a autoridade competente.

13.4. O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
resultara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.5. Nao serédo admitidos recursos, protestos, representacdes, ressalvas ou outra forma
de discordancia ou inconformismo a quaisquer dos tépicos do contrato no ato de sua
assinatura, haja vista que guarda absoluta conformidade com a inclusa minuta, parte
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integrante deste edital.

13.6. Uma vez decididos os recursos administrativos eventualmente interpostos e,
constatada a regularidade dos atos praticados, na documentagcdo técnica, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o
procedimento licitatorio.

13.7. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada pelo licitante na sesséo publica
importard na decadéncia do direito de recurso, resultando na adjudicacdo do objeto do
certame a licitante vencedora e no encaminhamento do processo a autoridade competente
para a homologacéo.

14. DA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1. A empresa vencedora sera convocada para a assinatura do Contrato Administrativo
correspondente, apdés publicacdo da “Homologacdo” no Site  Municipal:
http://www.itirapina.sp.gov.br/p2n/, no Diéario Oficial Municipal:
https://imprensacficialmunicipal.com.br/itirapina.

14.2. A administracdo encaminharé por e-mail o arquivo PDF do Contrato Administrativo
(que néo devera ser alterado).

14.2.1. A adjudicataria poderd assinar digitalmente as vias do contrato ou assinada e
digitalizada, com data atualizada.

14.2.2. As vias deverao ser postadas por SEDEX para a administracdo publica em até 03
(trés) dias uteis ap6s publicacdo da “Homologacao”.

14.2.3. Encaminhar 03 (trés) vias impressas, em ALTA QUALIDADE, 01 pagina por folha,
assinadas e rubricadas todas as vias.

14.2.4. Endereco para envio: Secdo de Contratos | Prefeitura Municipal de lItirapina —
Avenida Um, 106, Centro, Itirapina/SP, CEP 13.530-000.

14.2.5. Encaminhar CODIGO DE RASTREIO no e-mail contratos@itirapina.sp.qgov.br.

14.2.6. O descumprimento dessas exigéncias do item e subitens anteriores ocasionara a
NAO assinatura pela Prefeita, assim a empresa arcando com multa e até perda do
contrato.

14.3. Caso a empresa ndo compareca ou ndo tenha encaminhado as respectivas vias do
termo no prazo estipulado para a assinatura, decaira do direito de contratar e podera
ser punida com multa de até 20% (vinte por cento) do valor total ganho, sendo
convocada a seguinte na ordem de classificagéo.

14.4. Ao assinar o instrumento, a empresa obriga - se a executar o objeto a ela adjudicado,
conforme especificacdes estabelecidas pela secretaria solicitante.

14.5. E facultada a Administracdo transferir a adjudicacdo aos licitantes remanescentes,
nas condi¢des do artigo 64 § 2° da Lei n° 8.666/93, atualizadas pelas Leis n° 8.883/94 e n°
9.648/98.

14.6. A contratacdo decorrente deste Pregdo estara sujeita a alteracdes, nas hipéteses
previstas nos artigos 58 e 65, da Lei n® 8.666/93, atualizadas pelas Leis n® 8.883/94 e n°
9.648/98.
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14.7. Nao serdo admitidos recursos, protestos, representacdes, ressalvas ou outra forma
de discordancia ou inconformismo a quaisquer dos topicos do termo, no ato de sua
assinatura, haja vista que guarda absoluta conformidade com a inclusa minuta, parte
integrante deste edital.

15. DO RECURSO FINANCEIRO

15.1. Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente: Dotacdo Orcamentéria n° 238,
Fonte 01, Codigo de Aplicacdo 110.0000, Categoria Econémica 3390.39.00.

16. DA VIGENCIA
16.1. O contrato administrativo possuira a vigéncia de 12 (doze) meses.

16.2. Admitindo a renovacao por iguais e sucessivos periodos, até os limites da Lei de
LicitacBes n° 8666/93, se presente o interesse publico, manifestado em tempo habil pela
Prefeitura.

16.3. Os servigcos deverdo se iniciar em até 05 (cinco) dias corridos subsequente a
assinatura deste termo, conforme cronograma de atividades estabelecido entre ambas as
partes.

16.4. Todos os prazos constantes nesse edital e no contrato em sua contagem excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

17. DO PAGAMENTO

17.1. A nota fiscal eletrbnica devera ser preenchida em conformidade com o nome e CNPJ
da CONTRATADA. No corpo da nota fiscal devera ser informada a seguinte redagéo:
Pregao Presencial n® 006/2022; Contrato n°® 0xx/2022; Banco - Agéncia — NUumero da Conta
Corrente.

17.2. Os pagamentos serdo efetuados apds a analise da conformidade dos servicos
contratados com o servigo na respectiva nota fiscal e o atestado de recebimento definitivo
do servico, pelo gestor do contrato, e de acordo com a programacao financeira da
CONTRATANTE, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos.

17.3. Havendo erro na Nota Fiscal Eletronica - NFE ou outra circunstancia que desaprove
a liguidacédo, a mesma sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a empresa
vencedora providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apos a regularizacao da situacdo ou reapresentacao do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer tipo de 6nus para a Prefeitura.

17.4. Caso haja documentos faltantes ou incorretos, notificagdo interna de pendéncias ou
irregularidades quanto aos servicos nao sera iniciada a contagem do prazo para
pagamento.

17.5. A titulo de pagamento a contagem do prazo sera a data de recebimento da Nota
Fiscal Eletronica atestada por esta prefeitura.

17.6. O pagamento sera creditado em conta corrente da CONTRATADA, por meio de
ordem bancaria, emitida a qualquer instituicdo bancaria indicada, devendo ser explicitado o
nome do banco, a agéncia, a localidade e o nimero da conta corrente em que devera ser
efetivado o crédito.

17.7. A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento se 0S Servicos
estiverem em desacordo com as especificacoes.
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17.8. Os valores séo fixos e irreajustaveis, vinculados ao valor da proposta vencedora,
durante a vigéncia do presente termo.

18. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

18.1. Todas as obrigacbes da CONTRATADA estdo fixadas na Clausula Décima
Segunda do Anexo VI — Minuta de Contrato parte integrante deste edital.

18.2. A licitante vencedora tem ciéncia de todas as obrigacbes a serem executadas,
conforme disposto nos anexos Anexo | — Termo de Referéncia e Anexo VI — Minuta do
Contrato Administrativo, ndo sendo admitidas, posteriormente, alegacbes de enganos,
erros ou distracbes, como justificativas de quaisquer acréscimos ou solicitacdes de
reembolsos e indenizagbes de qualquer natureza.

18.3. Todas as obrigacbes da CONTRATANTE estdo fixadas na Clausula Décima
Terceira do Anexo VI — Minuta de Contrato parte integrante deste edital.

19. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

19.1. A desisténcia da proposta nao justificada, quando convocada dentro do prazo de
validade de sua proposta, ensejara em cobranca pelo Municipio, por via administrativa ou
judicial, de multa no valor de até 20 % (vinte por cento) do valor estimado para o certame.

19.2. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar
ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara sujeita a san¢ao prevista no artigo 7°, da Lei n°® 10.520/02, sem
prejuizo das multas previstas no instrumento convocatoério e demais penalidades legais.

19.3. Caso a empresa ndo compareca no prazo estipulado para a assinatura do contrato,
decaira do direito de contratar e podera ser punida com multa de até 20% (vinte por
cento) do valor total ganho, sendo convocada a seguinte na ordem de classificacéo.

19.4. Todas as sangbesem caso de inadimpléncia da CONTRATADA estdo fixadas na
Clausula Décima Quinta do Anexo VI — Minuta de Contrato parte integrante deste edital.

20. DA FISCALIZACAO E GESTAO

20.1. O Municipio designa como ORGAO GERENCIADOR a Secretaria_Municipal de
Turismo e Meio Ambiente, que terd a incumbéncia de gerenciamento do contrato.

20.2. Fica designado o senhor GILBERTO A. DA SILVA JUNIOR, secretario municipal,
como GESTOR, para acompanhar, fiscalizar e controlar a execugdo do presente termo,
para fins do disposto no artigo 67, e paragrafos, da Lei Federal 8666/93, em sua redacao
atual, responsabilizando-se pelo recebimento e conferéncia dos servigos executados.

21. DO FORO

21.1. Fica eleito a Foro de Itirapina Comarca de Rio Claro-SP, excluindo qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar, para dirimirem-se eventuais litigios
oriundos do presente Edital.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1. A administracdo ndo assume qualquer responsabilidade por envelopes contendo
documentacédo e/ou propostas que ndo sejam entregues pessoalmente no momento e local
indicado para tal.
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22.2. As documentacdes serdo juntadas nos autos, estando as mesmas a disposicdo para
analise das demais proponentes, por meio de vistas aos autos.

22.3. Os casos omissos do presente Pregado Presencial serdo solucionados pela Pregoeira
juntamente com a Equipe de Apoio.

22.4. E para que ninguém alegue ignorancia, sera o aviso desse Pregao Presencial afixado
em local proprio desta Prefeitura.

Itirapina, 24 de junho de 2022

Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

GILBERTO APARECIDO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Turismo e Meio Ambiente
Gestor do Contrato Administrativo
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de salvamento aquatico (Salva-
Vidas), para atender a Represa do Broa — Balneéario Santo Antdnio, no Municipio de
Itirapina — SP.

2. INTRODUCAO

2.1 Este documento estabelece as normas especificas para a prestacdo dos servigcos
de Salvamento Aquatico (Salva-Vidas), para atender a Represa do Broa — Balneario
Santo Anténio, no municipio de Itirapina — SP. A contratacdo compreende, além da méo
de obra, todos os equipamentos incluindo equipamentos de protecdo individual — EPI's e
os dispositivos necessarios:

2.1.1 As empresas interessadas na contratacdo deverdo apresentar as planilhas de
composicao de custos e formacao de precos por salva vidas, com base na conservagao da
categoria, pois caso haja uma eventual repactuacdo de contratos somente serao
considerados os itens previstos nas respectivas planilhas;

2.1.2 Em complemento ao item anterior, cabe esclarecer que as planilhas de custos
deverdo ser por tipo de posto com as cargas horarias de trabalho, no entanto a proposta
para a contratacao terd que ser consolidada;

2.1.3 Os significados dos termos utilizados na presente especificacdo sao o0s seguintes:
2.1.3.1 CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itirapina,

2.1.3.2 CONTRATADA: Parte que firmou o contrato com a Administragdo apos a
adjudicacéo do objeto dessa licitacéo;

2.1.3.3 GESTOR DO CONTRATO: Servidor designado formalmente para representar a
CONTRATANTE, responsével pela fiscalizagédo dos servicos;

2.1.3.4 PREPOSTO DA EMPRESA: Responsavel da CONTRATADA pela execucao do
contrato.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 A contratacdo decorre da necessidade de se manter os servicos de salvamento
aquatico, visando preservar, em tempo Integral, a integridade dos usuarios que utilizam a
Represa do Broa — Balneério Santo Antonio.

4. PREPOSTO

4.1 A CONTRATADA devera manter preposto aceito pela Administracéo da Prefeitura
Municipal, durante o periodo de vigéncia do contrato para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante
declaracdo em que deverad constar o nome completo, n® do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacéo profissional.

4.2 O preposto, uma vez indicado pela empresa aceito pela Administracao, devera ser
apresentado ao gestor do contrato, servidor designado pela CONTRATANTE para esse
fim, em até 5 (cinco) dias Uteis.
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4.3 O preposto devera estar apto para esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servigos prestados.

4.4 A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientacbes da Administracéo, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de
seguranca e Medicina do Trabalho.

5. DEMANDA

5.1 Os servicos de salvamento aquatico (Salva-Vidas) serdo prestados aos sabados,
domingos, feriados e feriados prolongados, considerando 96 dias, dentro de um Periodo
de 12 Meses (Doze meses) a contar da assinatura do contrato, nos horéarios das
08h:00 as 18h:00.

5.2 Os empregados da CONTRATADA obedecerdo a escala semanal previamente
determinada pela CONTRATANTE.

6. DESCRICAO E REQUISITOS DOS SERVICOS

6.1 Os servicos serdo prestados por profissionais pertencentes ao quadro funcional da
CONTRATADA.

6.2 A prestacao dos servicos compreendera a execucao das atividades de salvamento

aquético, bem como desenvolver e manter uma mentalidade prevencionista nas
dependéncias da CONTRATANTE, por meio da atuacdo dos Salva-Vidas, devidamente
certificados e capacitados.

6.3 O servico de Salva-Vidas consiste basicamente em atividades operacionais,
envolvendo execucao de trabalhos de complexidade média, compreendendo, dentre outras
correlatas as seguintes atribui¢oes:

6.3.1 Prover a seguranca dos frequentadores da Represa do Balneario orientando
guanto ao comportamento seguro e riscos eventuais, prevenindo afogamento, realizando
salvamento aquatico, com a prestacdo de primeiros socorros;

6.3.2 Observar o movimento dos usuarios da Represa do Balneario Santo Anténio,
identificando eventuais situacdes de riscos e orientando quanto ao comportamento seguro
a fim de prevenir acidentes com embarcacdes e afogamentos;

6.3.3 Realizar salvamento aquatico com a devida agilidade socorrendo o usuario e
prestando os primeiros socorros (afogamento, caimbras, pequenos cortes e machucados,
etc.). Informando as ocorréncias aos superiores com vistas a preservar a vida;

6.3.4 Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca, verificando o estado e a
guantidade necessaria dos materiais e equipamentos, manuseando adequadamente 0s
recursos de primeiros socorros, informando as anormalidades aos superiores, de forma a
assegurar as condicoes ideais de trabalho;

6.3.5 Garantir a seguranca no local de trabalho, seguindo as normas de seguranca
utiizando Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protecao
Coletiva (EPC), sinalizando area de risco zelando pela limpeza e organizagcdo tendo em
vista a prevencéo de riscos de acidentes;
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6.3.6 Zelar pelo bom estado dos equipamentos, comunicando defeitos, solicitando
consertos e manutencao ao setor competente, a fim de assegurar perfeitas condi¢coes de
funcionamento;

6.3.7 Desempenhar quaisquer outras atribuicdes que pela sua natureza possam ser
incluidas em sua esfera de competéncia,

6.3.8 A equipe de salvamento CONTRATADA tera que dispor de um livro de registro de
acidentes ocorridos (Livro de Ata) ou qualquer outro tipo de registro de acidentes.
Atualizando diariamente e que permanecera ap0s 0 encerramento do expediente na
portaria & disposicao.

6.3.9 Havendo algum incidente dessa natureza sera registrado, ndo havendo, apés
registrar a data sera escrito "Sem Novidades" e seré assinado pelo responsavel da equipe.

6.3.10 Os Salva-Vidas deverdo permanecer postados ao longo da faixa da praia do Broa
em lugares de facil acesso e perto ao espelho de agua, sempre em dupla, sendo que
figuem do lado da rampa de barcos cobrindo até o banheiro da ponta do lado esquerdo
(final do calcadao) e fazendo vistorias com frequéncias do lado direito do Balneario Sto.
Anténio, sempre equipado por radios de comunicacdo e apitos, este sera utilizado para
restringir, evitar e alertar de forma sonora e expressa, banhistas se afastando da praia em
direcéo a locais mais profundos.

6.3.11 Devera ser observada a quantidade de homens/dia determinada no edital a
quantidade de Salva-Vidas disponiveis no Balneario Sto. Antdnio por final de semana,
sabados, domingos, feriados e feriados prolongados. A quantidade podera ser 2 ou 4 no
méaximo, fica de acordo com o gestor do contrato, caso haja qualquer mudanca na escala
semanal;

6.3.12 Caso ocorra alguma acdo em que um Salva-Vidas deva se afastar, este fard o
alerta sonoro (Apito) alertando os parceiros dos setores laterais imediatos para ser
auxiliado como a praxe indica.

6.3.13 Norma SOBRASA "TODO SOCORRO TEM QUE SER PRECEDIDO DE ALERTA
SONORO (APITO) OBRIGATORIO"

6.3.14 Em nenhuma hipGtese sera permitido o afastamento, ainda que breve, do Salva-
Vidas de servigo do seu posto, sem a substituicdo por outro antes do afastamento previsto.

6.3.15 A reparticdo Municipal encarregada do Balneério, fornecera o combustivel que
sera utilizado conforme instrucdo para a embarcacdo, esta devera ser abastecida nas
dependéncias da Marina, onde fica guardada, tarefa que sera obrigatoriamente feita pelo
pessoal do grupo de salvamento contratado antes de solicitar ao pessoal da Marina, com
previa autorizacéo do responsavel da reparticdo, para que esta seja colocada na agua.

6.3.16 Na hipotese de tempo chuvoso, ndo havera necessidade da prestacdo do servico
salvo chamado da administracdo, caso verifique se necessario 0 responsavel da
administracdo entrara em contato com a CONTRATADA que devera apresentar- se em no
maximo 02 horas.
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7. UNIFORMES

7.1 A empresa contratada devera fornecer, gratuitamente, a méo de obra colocada a
disposicdo da CONTRATANTE, uniformes e seus complementos, sendo vetada a
distribuicdo de uniformes usados e faz necesséaria a garantia da reposicdo constante,
sempre que necessario. Os Uniformes deverdo ser constituidos das seguintes pecas:

7.1.1 Camisa Regata, modelo Masculino, confeccionada em 100% poliéster;
7.1.2 Camiseta Regata modelo feminino, confeccionada em 100% Poliéster;
7.1.3 Camiseta Manga Longa Confeccionada em malha 100% poliéster;
7.1.4  Calgdo em modelo masculino, em tecido 100% poliéster;

7.1.5 Shorts modelo feminino, confeccionado em Lycra;

7.1.6  Sungao confeccionado em lycra;

7.1.7 Maid, confeccionado em lycra;

7.1.8 Jaqueta de agasalho em tecido 100% poliéster;

7.1.9 Chapéu tipo australiano em sarja lavada ou boné arabe.

8. DOS EPI's E EQUIPAMENTOS

8.1 Os equipamentos necessarios a execucdo dos servicos objeto da presente
contratacdo sao 0s necessarios e suficiente para as exigéncias dos servicos;

8.2 A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo fornecimento de todos os

equipamentos e dispositivos nas quantidades necessarias a perfeita execucdo dos
servicos, conforme descrito na tabela a seguir:

Item Descricao Qtd. Unidade

Prancha de compensado Naval rigido de 15 mm de espessura
com acabamento em verniz medindo 1,50m 45 a 47 cm com
8.2.1 | trés tirantes de 2 cm imobilizacdo do térax abdome e das | 02 Unidade
pernas com fivelas de soltura rapida velcro com Largura
minima de 5 cm.

Luva de latex para procedimento hospitalar descartavel,
ambidestra, punhos longos, com bainha, formato anatémico,

2.2 . . . A '
8 alta sensibilidade tatil, boa elasticidade e resisténcia, tamanho 10 Caixa
meédio, em caixa de 100 unidades.
823 M?sgara c.lrurgl.ca descartavel, formqto retangulgr, com 02 Caixa
elastico, polipropileno, cor branca, em caixa com 50 unidades.
8.2.4 | Apito profissional, individual. 10 Unidade

Réadio comunicador individual, com protetor de imersao,
8.2.5 | utilizando o protocolo de comunicacao e cédigos de acidente, | 04 Unidade
em canal especifico.
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Embarcacéo disposta e equipada em local de facil acesso e
manobrabilidade, e sempre perto de um guarda-vidas, ou
pessoa da equipe de Salvamento contratada com habilitagéo
para pilotar embarcacdo profissionalmente, (Marinheiro
regional) fornecida pela Capitania dos Portos, a embarcacao
sera utilizada para abordagem e operabilidade apenas COMO
AUXILIAR, NAO PARA PATRULHAMENTO OU EM
MOVIMENTO.

8.2.6 01 Unidade

8.3 Observagdes Quanto Ao Uso Dos Equipamentos

E obrigatorio por parte do salva vidas o uso desses, além de conhecimentos e usos de
protocolos de aviso (alertas sonoros) aos banhistas;

8.3.1 Para eventuais procedimentos deverdo estar disponiveis equipamentos completos
de mergulho (scuba), cilindro de Oxigénio para mergulho, valvula-bocal respiratoria,
Octopus, colete equilibrador e cinta contrapeso (lastros), insuflador mecéanico (infantil e
adulto), mascarilhas descartaveis, mascara pockt, luvas de procedimento, radio HT,
nadadeiras, bindculo, life belt, mascara de mergulho, snorkel, em lugar de facil acesso e
alcance dos profissionais postados a servico;

8.3.2 Kit de bolsa de primeiros socorros, ataduras, colar cervical (P, M, G), gaze,
aparelho de aferir pressdo, manta aluminizada, manta de evisceracdo, canula de guedel,
soro fisiologico, talas de dedo, talas flexiveis de membro inferiores e superiores, pinca,
bandagem triangular, tesoura, esparadrapo, micropore, e demais itens necessarios.

8.3.3 A CONTRATADA devera fornecer também aos Salva-Vidas todos os EPI'S
(Equipamentos de Protecdo Individual) necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades, conforme descritos:

8.3.3.1 Oculos de seguranca, lente em policarbonato fume, camada e raios ultravioletas e
hastes regulaveis;

8.3.3.2 Bloqueador Solar com Fator de Protecdo Solar (FPS) minimo de 50.
9. DAS OBRIGAQC)ES DA CONTRATANTE

9.1 Permitir acesso dos empregados da empresa, as suas dependéncias, a execucao
dos servicos, portando obrigatoriamente os crachas funcionais da empresa.

9.2 Proporcionar todas as facilidades para que empresa possa desempenhar seus
servicos;

9.3 Prestar as informacbes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos empregados da empresa ou por seus propostos;

9.4 Efetuar inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos servicos e o
atendimento das exigéncias contratuais.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 A CONTRATADA devera fornecer aos Salva-Vidas todos os EPI's (Equipamentos
de Protecao Individual) necessarios ao desenvolvimento de suas atividades, bem como,
fornecer bloqueador solar com fator de protecédo solar (FPS) minimo de 50.
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10.2  Apresentar-se a Unidade de servico ou a Administragcéo do local, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, ficha dos empregados devidamente digitada, com 24 horas de
antecedéncia, contendo os seguintes dados:

10.2.1 Comprovante de Residéncia;

10.2.2 Copia do Documento de Identidade;

10.2.3 Copia do CPF,;

10.2.4 Comprovante de Escolaridade;

10.2.5 Certificado de Curso de Salvamento Aquatico (Salva-Vidas);
10.2.6 Certificado de Curso de Primeiros Socorros.

10.3  Efetuar a reposicéo do funcionario nos postos em no maximo 01 (UMA) hora apés
o comunicado, nos casos de falta. De modo a manter o quantitativo de pessoal contratado
e 0S servi¢cos dentro do cronograma de execugao;

104 O conjunto de primeiros socorros fornecido pela CONTRATADA devera conter no
minimo, os itens e quantitativos especificados no subitem 8.2 deste Termo de Referéncia,

10.5 A CONTRATADA devera agendar previamente a visita para a realizacdo da
vistoria, que devera ser feita pelo responsavel técnico da empresa, acompanhado por
servidor designado pela CONTRATANTE.

10.6 A vistoria devera ser feita em até um dia de antecedéncia ao inicio dos servicos.
10.7 A CONTRATADA por meio de seus empregados a:

10.7.1 Nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionario,
durante o horério de trabalho, sobre assuntos diversos das atividades exercida no posto de
trabalho;

10.7.2 Para o quadro de profissionais masculino, apresentarem-se devidamente
asseados, barbeados, com unhas e cabelos cortados;

10.7.3 Para o quadro de profissionais feminino, além de boa apresentacdo dos uniformes,
os cabelos deverao estar presos ou curtos;

10.7.4 Portar em um lugar visivel o cracha de identificacdo, confeccionado pela
CONTRATADA,;

10.8 A CONTRATADA devera manter identificados todos os seus empregados, sem
onus para a CONTRATANTE, que executardo 0s servicos ora contratados, munidos de
identificacao funcional para que tenham pleno e livre acesso as dependéncias, respeitadas
as normas de seguranca vigentes.

11. QUANTO A APTIDAO E CAPACIDADE DOS SALVA VIDAS

11.1 Os profissionais da equipe de salvamento poderdo passar a qualquer tempo e
sem prévio aviso por uma avaliacdo de aptidao técnica que indique o grau de preparacao
para a funcao de acordo com a recomendagdo SOBRASA no seu programa de qualidade.

11.2 A base do teste sera o que se segue:

11.2.1 Teste fisico em sequéncia: correr 500m < 2 Minutos + 10 minutos de flutuagéo +
25 minutos de submerso mais nadar 100m < 1.40%
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11.2.2 Reconhecer adequada vigilancia nas 3 areas primarias, segundarias e terciaria;
11.2.3 Reconhecer um minimo de 10 formas de prevencao de acidentes;

11.2.4 Reconhecer um minimo de 5 caracteristicas de afogamento em curso;

11.2.5 Reconhecer um minimo de 2 caracteristicas de afogamento em curso;

11.2.6 Reconhecer em sua area 2 locais de maior risco de acidentes;

11.2.7 Descrevera as normas basicas da relagdo com os usuarios;

11.2.8 Capacidade de localizar visualmente a vitima mais ativar cadeia de resgate mais
atuar (iniciar o resgate) < 10 segundos;

11.2.9 Capacidade de aproximar + avaliar + e estabelecer contato para o resgate da
vitima < 3 minutos;

11.2.10 Nos dois itens acima, o teste sera feito com o salva vidas de costas para praia e
vitima na 4gua quando seu apito e tudo em um s6 tempo;

11.2.11 Capacidade de realizar um socorro a uma disténcia > 25 m em vitima consciente e
agitada;

11.2.12 Capacidade de realizar um socorro a uma distancia > 25 m em vitima inconsciente;

11.2.13 Nos dois itens acima avaliar: entrada, aproximacgédo. Abordagem, uso do rescue,
avaliacdo do suporte basico de vida dentro da agua, reboque e retirada da represa da broa;

11.2.14 Capacidade de realizar um salvamento a uma vitima suspeita de trauma cervical
com e sem equipamento;

11.2.15 Capacidade de realizar transporte da vitima de forma adequada da agua para a
area seca;

11.2.16 Capacidade de simular os 8 passos do exame primario em vitima inconsciente;

11.2.17 Checar o local, checar a resposta, acionar o socorro médico, abrir as vias aéreas
checar a respiracdo, ventilagdo boca a boca chegar sinais de circulacdo e compreensao
cardiaca;

11.2.18 Capacidade de simular os 8 passos do exame primario em vitima de trauma
inconsciente.

11.2.19 Capacidade de simular os 6 passos do exame secundario em vitima clinica ou
trauma;

11.2.20 Imobilizagdo cervical resposta a dor exposi¢do, sinais vitais historia resumido
exame da cabeca aos pés;

11.2.21 Demonstrar quando e como colocar a vitima em posi¢ao de seguranca;

11.2.22 Saber reconhecer e como proceder em emergéncias clinicas (1 pergunta) e
traumatica (1 Pergunta);

11.2.23 Saber reconhecer e classificar o grau de afogamento e o tratamento apropriado (3
perguntas);

11.2.24 Ter conhecimento de quando ndo comecar (4 Razdes) e quando parar 3 razdes) a
RCP em afogados;
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11.2.25 Saber reconhecer as pecas de um cilindro de oxigénio com suas valvulas circuitos
e demonstrar seu funcionamento.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1  Os licitantes antes de apresentarem suas propostas, deverdo analisar toda a
documentacao referente a presente licitagdo, dirimindo, oportunamente, todas as duavidas
de modo a nao incorrerem em omissodes, as quais jamais poderdo ser alegadas em favor
de eventuais pretensdes de acréscimos dos precos propostos e que s6 em caso de nao
poderem ser corrigidos por apresentarem vicios de ilegalidade ensejardo a decisdo do
contrato.

12.2 Empregar na execucdo dos servicos pessoal devidamente qualificado com
formacdo técnica adequada ao exercicio das fungdes contratadas;

12.3  Ap6s a adjudicacdo do objeto da licitagdo, ndo serd levada em conta qualquer
reclamacdo ou solicitagdo, seja a que titulo for de alteracdo dos precos constante da
proposta da CONTRATADA;

12.4 Apenas os casos de Incorrecdes que apresentem vicios de ilegalidade ensejarao
a rescisao do contrato;

12.5 Nenhuma modificacdo podera ser feita na prestagdo dos servicos e nhas
especificagcdes sem autorizagéo expressa do gestor do contrato;

12.6  Os equipamentos que a CONTRATADA levar para o local da execucéo do servigo
destinados ao desenvolvimento e seus trabalhos s6 poderéo ser retirados com autorizagcdo
formal do Gestor do contrato.

13. DA PREVISAO ORCAMENTARIA

Orgéo 02.17.02 - Balneario Santo Anténio
Funcional Programatica 23.695.9017.2119

N° da Despesa 238

Categoria Econémica 3.3.90.39.00

Fonte de Recurso 01

Cddigo de Aplicacao 1100000

14. DO VALOR ESTIMADO
141 Planilha com o Valor Médio Orgado

Quantidades de Dias
(sadbados, domingos,
feriados e feriados
prolongados)

Descri¢cao dos servigos N° de funcionarios Valor Médio/dia

Contratacao de empresa [Maximo 4

o L . 96 Dias (anual) R$ 456,67
para salvamento aquatico |funcionarios por dia

Total 96 dias (Anual) | R$ 146.134,40

64 dias - Veréao 04 (quatro) Guarda-vidas

32 dias - Inverno 02 (dois) Guarda-vidas
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14.2 De acordo com a média das cotacdes, o valor diario estimado por salva-vidas,
perfaz o valor de R$ 456,67 (quatrocentos e cinquenta e seis reais e sessenta e sete
centavos); e o valor total, de 96 dias, dentro de um periodo de 12 (doze) meses, de R$
146.134,40 (cento e quarenta e seis mil, cento e trinta e quatro reais e quarenta centavos).

15. DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1 O Pagamento sera realizado até 30 dias uteis apds a entrega da nota com o
atestado de Concluséo de Servico.

16. GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

16.1 O Sr. Gilberto Aparecido da Silva Junior, Secretario Municipal de Turismo e
Meio Ambiente, serd o responsavel pela GESTAO DO CONTRATO e demais
procedimentos mencionados neste Termo determinando o0 que for necessario a
regularizacdo de falhas e defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

16.2 A Sra. Julia Elvecia Ragonezzi Maragno Fattori, Auxiliar Administrativo, sera a
responséavel pela FISCALIZACAO DO CONTRATO e demais procedimentos mencionados
neste Termo determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas e defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis.

Itirapina, 13 de maio de 2022.
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(Em papel timbrado da empresa licitante)
ANEXO Il - DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitag&o

Processo Administrativo n° 1358/2021 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 006/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de salvamento
aquéatico para atender as necessidades da Represa do Broa — Balneério Santo Anténio, no
municipio de ltirapina/SP, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias no termo de
referéncia.

Eu, (nome completo), portador do CPF n° , representante credencial (ou
legal) da empresa (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), inscrita pelo CNPJ n° , Sito a
, n° , Bairro , municipio de , Estado de ,
CEP , Telefone (__ ) , e-mail , vem através desta,

declarar a veracidade e fidelidade de todos os documentos e informacdes
apresentados, e também, que esta empresa atende a todos os requisitos de habilitacédo
constantes no edital e inexistindo qualquer fato impeditivo a participacdo neste certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou s6cio administrador ou pelo procurador
Funcéo na Empresa

>>> ESTA DECLARACAO NAO TEM VALIDADE COMO PROCURACAOQ <<<
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(Em papel timbrado da empresa)
ANEXO IIl - DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitag&o

Processo Administrativo n° 1358/2021 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 006/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de salvamento
aquéatico para atender as necessidades da Represa do Broa — Balneério Santo Anténio, no
municipio de lItirapina/SP, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias no termo de
referéncia.

Declaro, sob as penas da lei, sem prejuizo das sancdes e multas previstas neste
ato convocatorio, qUe a EMPreSaA ........ccccceeeeeeereeeeseiiienennns (razdo social da empresa),
CNPJ sob n°® ...ooveiiiiiiiiiieeee, € microempresa ou empresa de pequeno porte, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portando, a exercer o direito
de preferencia como critério de desempate no procedimento licitatério realizado sob a
modalidade Preg&o Presencial, realizado pela Prefeitura Municipal de Itirapina/SP.

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou s6cio administrador ou pelo procurador
Funcéo na Empresa
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(Em papel timbrado da empresa licitante)
ANEXO 1V - DECLARAGOES DE HABILITAGCAO

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitag&o

Processo Administrativo n° 1358/2021 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 006/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de salvamento
aquéatico para atender as necessidades da Represa do Broa — Balneério Santo Anténio, no
municipio de ltirapina/SP, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias no termo de
referéncia.

Eu, (nome completo), portador do CPF n° , representante credencial (ou
legal) da empresa (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), inscrita pelo CNPJ n° , Sito a

, n° , Bairro , municipio de , Estado de ,
CEP , vem através desta, sob as penas da lei declarar que:

a) Nos termos do inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e alteracdes, que a empresa encontra-se em situacao regular perante o Ministério do
Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da
Constituicao Federal.

b) que possui pleno conhecimento e concorda com todos os termos do edital em
referencia e seus anexos.

c) ndo se encontra declarada Inidénea para licitar e contratar com qualquer 6rgdo ou
poder do Municipio de lItirapina ou suspensa do direito de licitar ou de com ele (s) contratar.

d) que atende as normas relativas a Saude e Seguranca do Trabalho, em virtude das
disposicfes do paragrafo Unico, art. 117, da Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou s6cio administrador ou pelo procurador
Funcéo na Empresa
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(Em papel timbrado da empresa licitante)
ANEXO V - DADOS CONTRATUAIS

A Prefeitura Municipal de Itirapina-SP.

Ref. Licitag&o

Processo Administrativo n° 1358/2021 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 006/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de salvamento
aquéatico para atender as necessidades da Represa do Broa — Balneério Santo Anténio, no
municipio de lItirapina/SP, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias no termo de
referéncia.

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:

Profissao/Cargo:

Estado Civil:

Naturalidade:

RG n°

CPF n°

Data de Nascimento:

Endereco Residencial:

E-mail Institucional:

E-mail Pessoal:

Telefone:

DADOS DO PREPOSTO

(representante ou socio responsavel pelo acompanhamento da execucao do objeto,
comunicacao entre as partes, etc).

Nome:

Profissao / Cargo:

RG n°

CPF n°

E-mail Institucional:

Telefone:

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal da empresa ou s6cio administrador ou pelo procurador
Funcéo na Empresa
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ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTAGCAO DE SERVICO DE SALVAMENTO
AQUATICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA REPRESA DO BROA - BALNEARIO SANTO
ANTONIO, NO MUNICIPIO DE ITIRAPINA/SP,
CONFORME CONDIGCOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS NO TERMO DE REFERENCIA.

Por este instrumento Administrativo de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE
ITIRAPINA, pessoa juridica de direito publico interno, sediado na Prefeitura Municipal de
Itirapina, sita a Avenida 01, n° 106, centro, Municipio de Itirapina, Estado de Sdo Paulo, na
qualidade de 6rgao gerenciador, neste ato representado pela Prefeita Municipal, a Prof.2
MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES, brasileira, casada, professora, portadora do RG n°
5.541.219-1 e CPF n° 553.097.808-82, domiciliada a Rua 06, n° 389, Centro, Municipio de
Itirapina, Estado de S&o Paulo, CEP 13530-000, doravante denominado CONTRATANTE,

e a empresa sito a , n° , Bairro , municipio de
, Estado de , CEP , telefones ,

inscrita no CNPJ sob o n° , Inscricdo Estadual , neste ato
representado por , (qualificacdo completa), residente e domiciliado a
, n° , Bairro , municipio de , Estado de

, CEP , telefones , doravante denominada

CONTRATADA, decorrente do Processo Administrativo n° 819/2020, acordam proceder,
nos termos das Leis n° 8.666/1993 e n° 10.520/2002, Decreto Municipal n°® 2.799, de 07 de
outubro de 2013, parte integrante do presente instrumento, conforme descricdo do objeto e
proposta de preco, constantes nos anexos que acompanham o edital, mediante condi¢es
e clausulas a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Este instrumento tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servico de salvamento aquatico para atender as necessidades da Represa do
Broa — Balneario Santo Antdnio, no municipio de Itirapina/SP, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias no termo de referéncia.

1.2. Em observancia e atendimento ao Processo Administrativo n°® 1358/2021, elaborado
sob a modalidade Pregao Presencial n° 006/2022.

1.3. O objeto deve atender as condicdes estipuladas no edital e seus anexos, Proposta
Comercial os quais ficam fazendo parte integrante do presente termo, independentemente
de transcrigoes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. Fica designado o senhor GILBERTO APARECIDO DA SILVA JUNIOR, secretario
municipal, como GESTOR, para acompanhar, fiscalizar e controlar a execugéo do presente
termo, para fins do disposto no artigo 67, e paragrafos, da Lei Federal 8666/93, em sua
redacdo atual, responsabilizando-se pelo recebimento e conferéncia dos servigos
executados.
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2.1.1. Responséavel pela gestdo e demais procedimentos mencionados neste contrato
determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

2.1.2. Dados para contato com o Gestor da CONTRATANTE — Endereco: -
Telefone: () — E-mail:

2.2. Fica designada a servidora JULIA ELVECIA R. MARAGNO FATTORI, auxiliar
administrativa, como FISCAL do respectivo contrato. A fiscalizagéo do contrato consiste em
acompanhar a execucdo de modo a tomar todas as providéncias para o bom andamento
dos servicos; emitir pareceres em todos os atos da CONTRATADA, reportando todos ao
gestor do contrato, para as providencias cabiveis.

>> SE HOUVER PREPOSTO INCLUIR O SUBITEM ABAIXO:

2.3. Fica designado (a) o (a) senhor (a) , (cargo), portador (a) do CPF n° :
(qualificacéo completa), (endereco completo), como PREPOSTO da CONTRATADA.

2.3.1. Dados para contato com o Preposto da CONTRATADA — Endereco: -
Telefone: () — E-mail:

2.3.2. O preposto fica obrigado a possuir vinculo comprovado com a empresa, mediante
instrumentos trabalhistas legais; estar a disposicao da fiscalizacdo durante todo o periodo
de execucdo do objeto contratado, dentro dos horarios comerciais locais;

2.3.3. A indisponibilidade do PREPOSTO ou a impossibilidade de localiza-lo acarretara, a
CONTRATADA, a aplicagcéo de sancbes administrativas previstas.

2.4. O preposto, uma vez indicado pela CONTRATADA aceito pela CONTRATANTE,
devera ser apresentado ao gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias Uteis da assinatura do
presente termo.

2.5. O preposto devera estar apto para esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos
servicos prestados.

CLAUSULA TERCEIRA — DA COMUNICACAO

3.1. A correspondéncia reciproca relativa a este CONTRATO sera considerada efetuada
se entregue no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Itirapina, situada na
Avenida 01, n° 106, centro, Municipio de Itirapina, Estado de Sao Paulo, expediente das 13
horas as 17 horas, de segunda a sexta — feira.

3.2. Constar 0 assunto, data de recebimento e nome do remetente.

3.3. Todos os esclarecimentos e/ou informacgfes referentes & execugcdo do objeto do
presente termo devem ser encaminhadas ao gestor.

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos de salvamento aquatico (Salva Vidas) serdo prestados aos sabados,
domingos, feriados e feriados prolongados, durante a vigéncia deste termo nos horarios
das 08h 00min até as 18h 00min.

4.2. Os profissionais da CONTRATADA obedecerdo a escala semanal previamente
determinada pela CONTRATANTE, totalizando a quantidade de 96 (noventa e seis) dias
(sabados, domingos e feriados).
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4.3. Os servicos serdo prestados por profissionais pertencentes ao quadro funcional da
CONTRATADA.

4.4, A prestacdo dos servicos compreendera a execucdo das atividades de salvamento
aquético, bem como desenvolver e manter uma mentalidade prevencionista nas
dependéncias da CONTRATANTE, através da atuacdo dos Salva Vidas, devidamente
certificado e capacitados.

4.5. O servico de Salva Vidas consiste basicamente em atividades operacionais,
envolvendo execucao de trabalhos de complexidade média, compreendendo, dentre outras
correlatas as seguintes atribuicoes:

4.5.1. Prover a seguranca dos frequentadores da represa do Balneario orientando quanto
ao comportamento seguro e riscos eventuais prevenindo afogamento, realizando
salvamento aquatico, com a prestacao de primeiros socorros;

4.5.2. Observar o movimento dos usuarios da represa do Balneario Santo Antonio,
identificando eventuais situacdes de riscos e orientando quanto a comportamento seguro a
fim de prevenir acidentes com embarcacdes e afogamentos

4.5.3. Realizar salvamento aquéatico com a devida agilidade socorrendo o usuario e
prestando os primeiros socorros (afogamento, caimbras, pequenos cortes e machucados,
etc.). Informando as ocorréncias aos superiores com vistas a preservar a vida;

4.5.4. Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca, verificando o estado e a
quantidade necesséria dos materiais e equipamentos, manuseando adequadamente 0s
recursos de primeiros socorros, informando as anormalidades aos superiores, de forma a
assegurar as condicoes ideias de trabalho.

4.5.5. Garantir a seguranca no local de trabalho, seguindo as normas de seguranca
utilizando equipamentos de protec¢éo individual (EPI) e coletiva (EPC), sinalizando &rea de
risco zelando pela limpeza e organizacdo tendo em vista a prevencdo de riscos de
acidentes,

4.5.6. Zelar pelo bom estado dos equipamentos, comunicando defeitos, solicitando
consertos e manutencdo ao setor competente, a fim de assegurar perfeitas condi¢des de
funcionamento,

4.5.7. Desempenhar quaisquer outras atribuicdbes que pela sua natureza possam ser
incluidas em sua esfera de competéncia.

4.5.8. A equipe de salvamento CONTRATADA tera que dispor de um livro de registro de
acidentes ocorridos (Livro de Ata) ou qualquer outro tipo de registro de acidentes.
Atualizando diariamente e que permanecera ap0s 0 encerramento do expediente na
portaria a disposi¢ao.

4.5.9. Havendo algum incidente dessa natureza sera registrado, ndo havendo, registrar a
data sera escrito "Sem Novidades" e sera assinado pelo responsavel da equipe.

4.5.10. Os salva vidas deverdo permanecer postados ao longo da faixa da praia do Broa
em lugares de facil acesso e perto ao espelho de agua, sempre em dupla, sendo que
figuem do lado da rampa de barcos cobrindo até o banheiro da ponta do lado esquerdo
(final do calcadao) e fazendo vistorias com frequéncias do lado direito do Balneério Sto.
Antbnio, sempre equipado por radios de comunicacad0 e apitos, este sera utilizado para
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restringir, evitar e alertar de forma sonora e expressa, banhistas se afastando da praia em
direcéo a locais mais profundos.

4.5.11. Deverd ser observada a quantidade de homens/dia determinada no edital a
quantidade de salva vidas disponiveis no Balneario Sto. Antbnio por final de semana,
sdbados, domingos, feriados e feriados prolongados. A quantidade podera ser 2 ou 4 no
maximo, fica de acordo com o gestor do contrato, caso haja qualquer mudanca na escala
semanal.

4.5.12. Caso ocorra alguma acado em que um salva vidas deva se afastar, este fara o alerta
sonoro (Apito) alertando os parceiros dos setores laterais imediatos para ser auxiliado
como a praxe indica.

4.5.13. Norma SOBRASA: "todo socorro tem que ser precedido de alerta sonoro (apito)
obrigatorio™.

4.5.14. Em hipo6tese nenhuma sera permitido o afastamento ainda que breve, do salva
vidas de servi¢co do seu posto, sem a substituicdo por outro antes do afastamento previsto.

4.5.15. A reparticdo Municipal encarregada do Balneario, fornecera o combustivel que sera
utiizado conforme instrucdo para a embarcacdo, esta devera ser abastecida nas
dependéncias da Marina, onde fica guardada, tarefa que sera obrigatoriamente feita pelo
pessoal do grupo de salvamento contratado antes de solicitar ao pessoal da Marina, com
previa autorizacdo do responsavel da reparticdo, para que esta seja colocada na agua

4.5.16. Na hipotese de tempo chuvoso, ndo havera necessidade da prestacdo do servico
salvo chamado da administracdo, caso verifigue se necessario o0 responsavel da
administracdo entrara em contato com a CONTRATADA que devera apresentar- se em no
méaximo 02 horas.

4.6. A CONTRATADA devera fornecer, gratuitamente a méo de obra colocada a disposicdo
do CONTRATANTE, uniformes e seus complementos, sendo vetada a distribuicdo de
uniformes usados e faz necessaria a garantia da reposicdo constante, sempre que
necessario. Os Uniformes dever&o ser constituidos das seguintes pecas:

4.6.1. Camisa Regata, modelo Masculino, confeccionada em 100% poliéster.
4.6.2. Camiseta Regata modelo feminino, confeccionada em 100% Poliéster.
4.6.3. Camiseta Manga Longa Confeccionada em malha 100% poliéster.
4.6.4. Calcdo em modelo masculino, em tecido 100% poliéster.

4.6.5. Shorts modelo feminino, confeccionado em lycra.

4.6.6. Sungao confeccionado em lycra.

4.6.7. Maib, confeccionado em lycra.

4.6.8. Jaqueta de agasalho em tecido 100% poliéster.

4.6.9. Chapéu tipo australiano em sarja lavada ou boné arabe.

4.7. Os equipamentos necessarios a execucdo dos servicos objeto da presente
contratacdo sdo 0s necessarios e suficiente para as exigéncias dos servicos.
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4.8. A CONTRADATA devera responsabilizar pelo fornecimento de todos os equipamentos
e dispositivos nas quantidades necessarias a perfeita execucdo dos servicos, conforme
descrito nas tabelas a sequir:

Iltem Descricao Quantidade Unidade

Prancha de compensado Naval rigido de 15
mm de espessura com acabamento em verniz
medindo 1,50m 45 a 47 cm com trés tirantes de
2 cm imobilizacdo do térax abdome e das
pernas com fivelas de soltura ra ida velcro com
largura minima de 5 cm.

2 Unidade

Luva de latex para procedimento hospitalar
descartavel, ambidestra, punhos longos, com
2 bainha, formato anatbmico, alta sensibilidade 10 Caixa
tatil, boa elasticidade e resisténcia, tamanho
médio, em caixa de 100 unidades.

Méascara cirdrgica  descartavel, formato

3 retangular, com elastico, polipropileno, cor 2 Caixa
branca, em caixa com 50 unidades.

4 Apito profissional, individual. 10 Unidade
Radio comunicador individual, com protetor de

5 imersao, utilizando o protocolo de comunicagao 4 Unidade

e codigos de acidente, em canal especifico.

Embarcacéo disposta e equipada em local de
facil acesso e manobrabilidade, e sempre perto
de um guarda vidas, ou pessoa da equipe de
Salvamento contratada com habilitagdo para
pilotar embarcacao profissionalmente,
(Marinheiro regional) fornecida pela Capitania
dos Portos, a embarcacdo sera utilizada para
abordagem e operabilidade apenas como
auxiliar, ndo para patrulhamento ou em
movimento.

1 Unidade

4.8.1. E obrigatorio por parte do salva vidas o uso destes, além de conhecimentos e usos
de protocolos de aviso (alertas sonoros) aos banhistas.

4.8.2. Para eventuais procedimentos deverdo estar disponiveis equipamentos completos
de mergulho (scuba), cilindro de Oxigénio para mergulho, valvula-bocal respiratéria,
Octopus, colete equilibrador e cinta contrapeso (lastros), insuflador mecéanico (infantil e
adulto), mascarilhas descartaveis, mascara pockt, luvas de procedimento, radio HT,
nadadeiras, binoculo, life belt, mascara de mergulho, snorkel, em lugar de facil acesso e
alcance dos profissionais postados a servico;

4.8.3. Kit de bolsa de primeiros socorros, ataduras, colar cervical (P, M, G), gaze, aparelho
de aferir pressdo, manta aluminizada, manta de evisceracdo, canula de guedel, soro
fisiologico, talas de dedo, talas flexiveis de membro inferiores e superiores, pinga,
bandagem triangular, tesoura, esparadrapo, micropore, e demais itens necessarios.

4.9. A CONTRATADA devera fornecer também aos salva vidas todos os EPIS
(Equipamentos de protecdo Individual) necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades, conforme descrito abaixo.
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4.9.1. Oculos de seguranca, lente em policarbonato fume, camada e raios ultravioletas e
hastes regulaveis.

4.9.2. Blogueador Solar com Fator de Prote¢éo Solar (FPS) minimo de 50.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRAZOS

5.1. O presente contrato administrativo possui a vigéncia de 12 (doze) meses, até o dia
de de 2023.

5.2. Admitindo a renovagdo por iguais e sucessivos periodos, até os limites da Lei de
LicitacBes n° 8666/93, se presente o interesse publico, manifestado em tempo habil pela
Prefeitura.

5.3. Os servicos deverdo se iniciar em até 05 (cinco) dias corridos subsequente a
assinatura deste termo, condicionada a realizagdo da vistoria pela CONTRATADA,
conforme cronograma de atividades estabelecido entre ambas as partes.

5.4. Todos 0s prazos constantes nesse contrato em sua contagem excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR

6.1. Os valores da presente contratacdo sdo vinculados a proposta comercial vencedora do
certame na modalidade pregéao.

6.2. O valor por profissinal é de R$ ( ).

6.3. O valor global para 96 (noventa e seis) dias é de R$ ( ).
CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Excepcionalmente, os precos poderdo ser reajustados, mediante prévia autorizacao,
em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que
eleve o custo dos servigcos ou bens registrados, cabendo ao 6rgdo gerenciador promover a
negociacédo junto a CONTRATADA.

7.2. A comprovacdo serd submetida a andlise, parecer e posterior autorizagdo ou
indeferimento do pedido de reajuste, nos prazos legais, sendo informada a CONTRATADA,
por meio do gestor.

7.3. Ocorrendo o reajuste de valor, por meio de termo de aditivo, a CONTRATANTE, com
base no novo valor, promovera o reajuste nos empenhos.

CLAUSULA OITAVA — DO RECURSO FINANCEIRO

8.1. Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente: Dotacdo Orcamentaria n° 238,
Fonte 01, Cddigo de Aplicacdo 110.0000, Categoria Econdmica 3390.39.00.

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO

9.1. A nota fiscal eletronica devera ser preenchida em conformidade com o nome e CNPJ
da CONTRATADA. No corpo da nota fiscal devera ser informada a seguinte redacao:
Pregéo Presencial n® 006/2022; Contrato n® 0xx/2022; Banco - Agéncia — Numero da Conta
Corrente.

9.2. Os pagamentos serdao efetuados apds a analise da conformidade dos servicos
contratados com 0 servigo na respectiva nota fiscal e o atestado de recebimento definitivo
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do servico, pelo gestor do contrato, e de acordo com a programacao financeira da
CONTRATANTE, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos.

9.3. Havendo erro na Nota Fiscal Eletronica - NFE ou outra circunstancia que desaprove a
liquidacdo, a mesma sera devolvida e o pagamento ficard pendente até que a empresa
vencedora providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apos a regularizacdo da situacédo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer tipo de 6nus para a Prefeitura.

9.4. Caso haja documentos faltantes ou incorretos, notificacdo interna de pendéncias ou
irregularidades quanto aos servicos ndo serd iniciada a contagem do prazo para
pagamento.

9.5. A titulo de pagamento a contagem do prazo serd a data de recebimento da Nota
Fiscal Eletronica atestada por esta prefeitura.

9.6. O pagamento sera creditado em conta corrente da CONTRATADA, por meio de ordem
bancaria, emitida a qualquer instituicdo bancaria indicada, devendo ser explicitado o nome
do banco, a agéncia, a localidade e o nimero da conta corrente em que devera ser
efetivado o crédito.

9.7. A CONTRATANTE reserva-se o direito de suspender o pagamento se 0S Servi¢cos
estiverem em desacordo com as especificagoes.

CLAUSULA DECIMA - DOS IMPOSTOS

10.1. Seréo retidos por parte da Prefeitura de Itirapina, os valores referentes a ISSQN que
incidirem sobre o valor total dos servicos contratados e executados (sobre o valor total da
nota fiscal eletrénica), conforme orientagdo da Controladoria Geral da Unido e Ministério da
Previdéncia Social.

10.2. Os tributos e demais encargos (impostos, contribui¢cdes fiscais e parafiscais, etc.) se
devidos em decorréncia, direta ou indireta, deste instrumento ou de sua execucgédo, serdo
de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, que os recolhera, sem direito a
reembolso.

10.2.1. O CONTRATANTE quando for retentor, descontara e recolhera, nos prazos da Lei,
0s pagamentos que efetuar, a parte que for devida pela CONTRATADA, segundo a
legislacédo vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS DA CONTRATADA

11.1. O recebimento dos valores devidos pela prestagcdo de servigos, no prazo fixado,
conforme escala de trabalho executada.

11.2. O acolhimento por parte da CONTRATANTE de suas informacgdes, solicitacdes e
outras manifestagdes relativas ao presente termo, cabendo resposta nos prazos razoaveis
aos pleitos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Realizar reunido entre ambas as partes para estabelecer um cronograma de
atividades para a execucao dos servigos.

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregédo Presencial n° 006/2022 — Pagina 34 de 46



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA | proc. Adm.
Av. Um, n® 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 n° 1358/2021
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.
FONE (19) 3575-9000 Folha

12.2. A CONTRATADA devera fornecer aos salva vidas todos os EPI's (Equipamentos de
protecdo individual) necessarios ao desenvolvimento de suas atividades, bem como,
fornecer bloqueador solar com fator de protecéo solar (FPS) minimo de 50.

12.3. Apresentar a Unidade de servico ou a Administracdo do local, antes do inicio da
prestacdo dos servigcos, ficha dos empregados devidamente digitada, com 24 horas de
antecedéncia, contendo os seguintes dados:

12.3.1. Comprovante de Residéncia;

12.3.2. Copia do documento de Identidade;

12.3.3. Copia do CPF,;

12.3.4. Comprovante de escolaridade;

12.3.5. Certificado de curso de salvamento Aquético (salva vidas);
12.3.6. Certificado de Curso de primeiros Socorros;

12.4. Efetuar a reposi¢cdo do funcionario nos postos em no maximo 01 (uma) hora apés o
comunicado, nos casos de falta. De modo a manter o quantitativo de pessoal contratado e
0s servigcos dentro do cronograma de execucao.

12.5. O conjunto de primeiros socorros fornecido pela CONTRATADA devera conter no
minimo, os itens e quantitativos fixados.

12.6. A CONTRATADA devera agendar previamente a visita para a realizacdo da vistoria,
que devera ser feita pelo responsavel técnico da empresa, acompanhado por servidor
designado pela CONTRATANTE.

12.7. A vistoria deverd ser feita em até um dia de antecedéncia ao inicio dos servicos.
12.8. A CONTRATADA obriga se por meio de seus empregados a:

12.8.1. Nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionario,
durante o horério de trabalho, obre assuntos diversos das atividades exercida no posto de
trabalho.

12.8.2. Para o quadro de profissionais masculino, apresentarem-se devidamente asseados,
barbeados, com unhas e cabelos cortados.

12.8.3. Para o quadro de profissionais feminino, além de boa apresentacao dos uniformes,
os cabelos deverao estar presos ou curtos.

12.8.4. Portar em um lugar visivel o cracha de identificacdo, confeccionado pela
CONTRATADA.

12.9. A CONTRATADA devera manter identificados todos os seus empregados, sem onus
para a CONTRATANTE, que executardo 0s servicos ora contratados, munidos de
identificacdo funcional para que tenham pleno e livre acesso as dependéncias, respeitadas
as normas de segurancga vigentes.

12.10. Quanto a aptiddo e capacidade dos salva vidas — os profissionais da equipe de
salvamento poderdo passar a qualquer tempo e sem prévio aviso por uma avaliacdo de
aptiddo técnica que indique o grau de preparacdo para a funcdo de acordo com a
recomendacdo SOBRASA no seu programa de qualidade.
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12.11. A base do teste sera a seguinte:

12.11.1. Teste fisico em sequéncia: correr 500m < 2 Minutos + 10 minutos de flutuacdo +
25 minutos de submerso mais nadar 100m < 1.40"

12.11.2. Reconhecer adequada vigilancia nas 3 areas primarias, segundarias e terciaria
12.11.3. Reconhecer um minimo de 10 formas de prevencao se acidentes.

12.11.4. Reconhecer um minimo de 5 caracteristicas de afogamento em curso.

12.11.5. Reconhecer um minimo de 2 caracteristicas de afogamento em curso

12.11.6. Reconhecer em sua area 2 locais de maior risco de acidentes.

12.11.7. Descrevera as normas basicas da relagdo com os usuarios.

12.11.8. Capacidade de localizar visualmente a vitima mais ativar cadeia de resgate mais
atuar (iniciar o resgate) < 10 segundos.

12.11.9. Capacidade de aproximar + avaliar + e estabelecer contato para o resgate da
vitima < 3 minutos.

12.11.10. Nos dois itens acima, o teste sera feito com o salva vidas de costas para praia e
vitima na 4gua quando seu apito e tudo em um s6 tempo.

12.11.11. Capacidade de realizar um socorro a uma distancia > 25 m em vitima consciente
e agitada.

12.11.12. Capacidade de realizar um socorro a uma distdncia > 25 m em vitima
inconsciente

12.11.13. Nos dois itens acima avaliar: entrada, aproximag&o. Abordagem, uso do rescue,
avaliacao do suporte basico de vida dentro da 4gua reboque e retirada da represa da broa.

12.11.14. Capacidade de realizar um salvamento a uma vitima suspeita de trauma cervical
com e sem equipamento.

12.11.15. Capacidade de realizar transporte da vitima de forma adequada da agua para a
area seca.

12.11.16. Capacidade de simular os 8 passos do exame primario em vitima inconsciente.

12.11.17. Checar o local, checar a resposta, acionar o socorro médico, abrir as vias aéreas
checar a respiracdo, ventilagdo boca a boca chegar sinais de circulacdo e compreensao
cardiaca.

12.11.18. Capacidade de simular os 8 passos do exame primario em vitima de trauma
inconsciente.

12.11.19. Capacidade de simular os 6 passos do exame secundério em vitima clinica ou
trauma.

12.11.20. Imobilizagéo cervical resposta a dor exposicdo, sinais vitais historia resumido
exame da cabeca aos pés.

12.11.21. Demonstrar quando e como colocar a vitima em posicao de seguranca.

12.11.22. Saber reconhecer e como proceder em emergéncias clinicas (1 pergunta) e
traumética (1 Pergunta).
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12.11.23. Saber reconhecer e classificar o grau de afogamento e o tratamento apropriado
(3 perguntas).

12.11.24. Ter conhecimento de quando ndo comecar (4 Razdes) e quando parar 3 razdes)
a RCP em afogados.

12.11.25. Saber reconhecer as pecas de um cilindro de oxigénio com suas Vvalvulas
circuitos e demonstrar seu funcionamento.

12.12. Empregar na execucao dos servi¢os pessoal devidamente qualificado com formacéao
técnica adequada ao exercicio das fun¢des contratadas.

12.13. Os equipamentos que a CONTRATADA levar para o local da execucdo do servico
destinados ao desenvolvimento e seus trabalhos s6 poderéo ser retirados com autorizacao
formal do Gestor do contrato.

12.14. Orientar 0 seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacfes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranca e
Medicina do Trabalho.

12.15. Prover os servi¢os ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos
0s niveis de trabalho.

12.16. Cumprir os prazos estabelecidos, mantendo a contratante informada, de acordo com
as conveniéncias desta, de todos os pormenores dos servicos.

12.17. Arcar com as despesas incorridas na contratacdo pessoal, encargos sociais e
trabalhistas, secundarios e quaisquer tributos incidentes direta ou indiretamente, sobre ou
decorrentes do cumprimento do objeto deste, sem direito de pleitear reembolso a
contratante.

12.18. Manter durante toda a execucdo do contrato, com compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitaco.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA OBRIGA(;AO E DIREITO DO CONTRATANTE

13.1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias a
execuc¢do dos servigos, portanto obrigatoriamente os crachés funcionais da empresa.

13.2. Proporcionar todas as facilidades para que CONTRATADA possa desempenhar
seus servigos dentro deste contrato.

13.3. Prestar as informagbes e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a serem
solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus propostos.

13.4. Efetuar inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos servicos e o0
atendimento das exigéncias contratuais.

13.5. Realizar reunido entre ambas as partes para estabelecer um cronograma de
atividades para a execugao dos servigos.

13.6. Acompanhar, efetuar inspecdo por intermédio do Fiscal e Gestor do contrato, a
execucdo dos servigos, atestando os documentos das despesas, quando comprovada a
execucdo total, fiéis e corretas dos servigcos e 0 atendimento das exigéncias contratuais.
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13.7. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao
do contrato.

13.8. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, na forma convencionada estipulada entre as
partes.

13.9. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as
exigéncias e especificacoes.

13.10. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste termo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

14.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as exigéncias impostas pelas legislacdes
federal, estadual e municipal, com relacdo a seguranca, higiene e medicina do trabalho,
particularmente aquelas pertinentes a Portaria n. 3.214, de 08 de junho de 1978, onde
estdo contidas as 36 Normas Regulamentadoras — NRs.

14.1.1. A CONTRATADA ¢é responsavel pela pratica das mesmas, assim como das
consequéncias que derivem do seu ndo cumprimento, tanto no que se refere aos seus
empregados como as subcontratadas ou colaboradores que, previamente autorizados,
venha a contratar durante a execucao do objeto contratual.

14.2. A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados, exigindo e fiscalizando a
utilizacdo de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Coletivo (EPC), certificados e
aprovados pelo Ministério do Trabalho, observando as normas de seguranca, higiene e
medicina do trabalho, conforme legislagao vigente.

14.3. A CONTRATADA devera apresentar no inicio do fornecimento ou da prestagédo dos
servi¢os, e manter no local onde 0s servigos serdo prestados, 0os seguintes documentos:

14.3.1. Copia da ficha de registro (RE) do empregado;

14.3.2. Atestado de Saude Ocupacional (ASO), de cada um dos empregados alocados na
atividade, com exames periédicos atualizados de acordo com a fungéo exercida;

14.3.3. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais ou Laudo Técnico das Condi¢bes do
Ambiente do Trabalho;

14.3.4. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
14.3.5. Copia da Ordem de Servico;
14.3.6. Copia de comprovante de integracdo de seguranca;

14.3.7. Listagem comprobatéria da distribuicdo gratuita aos empregados envolvidos no
Contrato, de Equipamentos de Protecéo Individual (EPI) e Coletivo (EPC).

14.3.8. Copia de Certificados de treinamentos especificos quando a atividade envolver
Trabalho em Altura, Espaco Confinado e Servigos em Eletricidade.

14.3.9. Copia da Analise Preliminar de Riscos — APR, assinadas por responsavel técnico
habilitado para atividades perigosas.

14.4. A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todos os acidentes do
trabalho/doencas ocupacionais, observando as Normas de Seguranga, Higiene e Medicina
do Trabalho, conforme legislacdo vigente, relacionadas as pessoas por ela empregadas,
direta ou indiretamente para a execucao do objeto contratual.
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14.5. Em caso de Acidentes Graves ou com Potencial de Gravidade (art. 21 da Lei n.
8.213/91) a CONTRATADA devera preencher a Comunicacado de Acidentes do Trabalho —
CAT, bem como, emitir o Relatério de Investigacdo de Acidentes contendo documentos
comprobatorio sobre: EPI's, Treinamentos e a “Ata de Reunido Extraordinaria da CIPA
(Comissao Interna de Prevencédo de Acidentes)”’, devidamente assinado por profissional
responsavel, pertencente ao SESMT (Servico de Engenharia, Seguranca e Medicina do
Trabalho) da CONTRATADA ou seu representante legal.

14.6. Copia das documentacgOes referidas nos itens 14.3 e 14.5 deverdo ser enviadas ao
SESMT da CONTRATANTE, via carta, com prazo maximo de quatro dias apos a sua
ocorréncia. Caso a CONTRATADA nao seja obrigada a manter Servico de Engenharia,
Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT, ela devera apresentar esse Relatorio
assinado pelo Presidente da CIPA que abranja as dependéncias do prédio em questao.
Empresas desobrigadas de manter CIPA apresentardo esse Relatério assinado pelo
empregado designado para cumprir as exigéncias da NR 05 e pelo responsavel pelas
dependéncias do prédio e/ou servigos.

14.7. Em caso de Doenca Relacionada ao Trabalho e Doenca Profissional, a
CONTRATADA devera preencher/emitir a Comunicacdo de Acidentes do Trabalho — CAT,
Perfil Profissiografico ou Relatério Médico, que caracterize a suspeita da Doenca
Relacionada ao Trabalho e a Doenca Profissional, relativo a doenca adquirida pelo(a)
Empregado(a) e providenciar, caso possua Cépia do Programa Preventivo desenvolvido
pela CONTRATADA, para reduzir/prevenir doencas do trabalho/profissional.

14.8. Com relacdo aos acidentes inerentes as atividades executadas, a CONTRATADA
devera relatar em uma planilha todos os acidentes ocorridos durante o més, encaminhando
uma copia da planilha a area de Seguranca e Medicina do Trabalho da CONTRATANTE,
até no maximo, o quinto dia util do més seguinte.

14.9. A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de
qualquer responsabilidade, custos, despesas ou 6nus, inclusive procedimentos judiciais,
administrativos, notificacdes, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violacdo a
esta Clausula ou infracdo a quaisquer deveres relativos a Seguranca e Medicina do
Trabalho, que venha a ser alegada em funcéo da execugéo do Contrato.

14.10. A violagdo, total ou parcial, de qualquer disposicdo desta Clausula, sera
considerada infracdo grave e facultara a CONTRATANTE a imediata rescisdo de pleno
direito do Contrato, sem prévio aviso ou qualquer indenizacdo a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES E MULTAS
15.1. As multas sdo autbnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a de outra.

15.2. Serao aplicadas a CONTRATADA, garantido o contraditério e a ampla defesa, as
penalidades.

15.3. O prazo para defesa prévia quanto a aplicacdo de penalidade € de 05 (cinco) dias
Uteis contados da data do recebimento da intimag&o do interessado.

15.4. Imposta a multa, devera ser paga no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar de sua
intimacao.
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15.5. Da aplicacdo da multa a Contratada seré intimada por escrito para, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, apresentar recurso, se desejar, nos termos da legislacéo vigente.

15.6. Em nenhuma hipétese o total das multas aplicadas podera ultrapassar o valor total
contratado.

15.7. Multas por Descumprimento de Prazos e Obrigacoes:

15.7.1. Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total contratado, em caso de
recusa do objeto.

15.7.2. Multa de 1% (um por cento) calculada sobre o valor total contratado, por dia de
atraso no inicio da execu¢do ou na retomada do servico; até o maximo de 05 (cinco) dias
de atraso.

15.7.3. A CONTRATANTE a partir do 6° (sexto) dia de atraso podera recusar o objeto,
ocasido na qual serd cobrada a multa relativa a recusa e ndo mais a multa diaria por
atraso, ante a inacumulabilidade da cobranca.

15.7.4. Entende-se configurada a recusa, além do descumprimento do prazo estabelecido
no subitem 15.7.3, as hipéteses em que a CONTRATADA ndo apresentar situacao regular
conforme exigéncias contidas neste termo.

15.7.5. A multa aplicada em razao de atraso injustificado ndo impede que a Administracao
rescinda a contratacdo e aplique outras sancdes previstas em lei.

15.7.6. Multa de 25% (vinte e cinco por cento) calculada sobre o valor total contratado, em
caso de inexecuc¢dao parcial dos servigos, que implique rescisao contratual.

15.7.7. Multa de 50% (cinquenta por cento) calculada sobre o total contratado, em caso de
inexecucdo total do objeto.

15.8. Multas por Resciséo:

15.8.1. Os casos de incorrecdes que apresentem vicios de ilegalidade ensejaréo a rescisao
do presente contrato.

15.8.2. Nas hipoteses de rescisdo unilateral, sera aplicada multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor total do presente contrato.

15.8.3. N&o deve haver cumulacdo entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica
prevista para outra inexecucao que enseje em rescisdo. Nessa hipétese, deve ser aplicada
a multa de maior valor.

15.8.4. A Municipalidade podera suspender o pagamento devido até a conclusdo dos
processos de aplicacao das penalidades.

15.8.5. Aléem das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ainda ao
cancelamento do Cadastro de Fornecedor desta Municipalidade, e no que couberem as
demais penalidades referidas no Capitulo IV da lei 8.666/1993.

15.9. Em nenhuma hipétese o total das multas aplicadas podera ultrapassar o valor do
contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1. A CONTRATANTE poderd rescindir o presente contrato de pleno direito,
independentemente de qualquer formalidade, sem que assista a CONTRATADA o direito
de reclamacéo ou indenizacao, nos seguintes casos:

16.1.1. Inadimplemento de clausula contratual por parte da CONTRATADA,;
16.1.2. Inobservancia de recomendacéao de dados fornecidos;

16.1.3. Impericia, negligéncia, imprudéncia, atraso e desidia, no fornecimento dos
materiais e ou servicos;

16.1.4. Liquidacéo judicial ou extrajudicial, faléncia, concordata ou concurso de credores da
CONTRATADA,;

16.1.5. Quando o valor das multas aplicadas ultrapassar 10% (dez por cento) do valor total
contratado.

16.2. Constituem, ainda, motivos para a rescisao contratual, por parte da CONTRATANTE,
além dos casos ja enumerados, quaisquer fatos que, a seu critério, venham a desabonar a
idoneidade técnica ou financeira da CONTRATADA, ressalvados os direitos decorrentes
dos servigcos executados.

16.3. A CONTRATADA receber4d o pagamento dos servicos executados até a data da
rescisdo, deduzindo-se eventuais multas aplicadas, se houver, dando-se por
definitivamente encerrado o presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS MODIFICACOES NO SERVICO

17.1. Todas as modificagdes no servico especificado deverdo ser solicitadas por escrito a
Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente através da sua gestdo, com
antecedéncia necessaria para sua analise e aprovacao.

17.1.1. Nenhuma modificacdo poderad ser feita na prestacdo dos servicos e nas
especificacdes sem autorizagéo expressa do gestor do contrato.

17.2. Ao CONTRATANTE é facultado introduzir modificagdes consideradas imprescindiveis
nos servigos, objeto deste contrato, antes ou durante a execu¢cao dos mesmos.

17.3. Se as modificagBes provocarem alguma alteracdo contratual, a CONTRATADA
devera comunicar imediatamente tal fato ao CONTRATANTE, para que eventuais
divergéncias venham a ser sanadas de comum acordo bem como, para possibilitar ao
CONTRATANTE a analise quanto a necessidade de eventual aditamento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA TOLERANCIA

18.1. Se qualquer das partes contratantes, em beneficio da outra, permitir a inobservancia,
mesmo por omissdo, no todo ou em parte, de qualquer das clausulas e condi¢cdes deste
contrato, tal fato ndo podera liberar, desonerar ou, de qualquer modo, afetar ou prejudicar
essas mesmas clausulas e condi¢cdes, as quais permanecerdo inalteradas, como se
nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA CESSAO

19.1. O presente Contrato ndo podera ser cedido, no todo ou em parte, pela
CONTRATADA, sem que haja motivo estipulado por lei ou clausula contratual.
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CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1. Fica eleito a Foro de lItirapina Comarca de Rio Claro-SP, excluindo qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar, para dirimirem-se eventuais litigios
oriundos deste contrato, devendo a parte vencida pagar a vencedora a custa, despesas
extrajudiciais e demais cominacdes legais e contratuais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. A CONTRATADA tem pleno conhecimento dos elementos constantes deste termo,
dos locais e de todas as condi¢cdes gerais e peculiares, ndo podendo invocar nenhum
desconhecimento como elemento impeditivo do perfeito cumprimento do contrato.

21.2. Ficam fazendo parte integrante do presente contrato, os documentos: Termo de
Ciéncia e de Notificacdo; Cadastro do Responsavel e Declaracdo de Documentos a
Disposigcéao do TCE-SP.

21.3. Nada mais havendo a ser declarado, encerrada o presente contrato que, apos lido e
aprovado, sera assinado pelas partes e 02 (duas) testemunhas, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma.

ltirapina, __ de de 2022

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Representante da empresa
Funcgéo na Empresa

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
Prof.2 Maria Da Graga Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

Testemunhas:

GILBERTO A. DA SILVA JUNIOR JULIA E. R. MARAGNO FATTORI
Gestor do Contrato Administrativo Fiscal do Contrato Administrativo
CPF n° 286.012.488-88 CPF n° 058.923.468-46
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ANEXO A — TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Processo Administrativo n° 1358/2021 — Modalidade: Pregédo Presencial n° 006/2022 —
Objeto: Contratacado de empresa especializada na prestacdo de servico de salvamento
aguatico para atender as necessidades da Represa do Broa — Balneario Santo Anténio,
no municipio de lItirapina/SP, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias no termo
de referéncia.

Contrato Administrativo n° 0xx/2022, assinado em de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada. — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

A) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

B) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias das
manifestacfes de interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolucédo
n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

D) as informacfes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — cadtcesp”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao de Atualizacdo Cadastral’
anexa;

E) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADQOS para:
A) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

B) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.
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Local e Data: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELO CONTRATANTE:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal
CPF n° 553.097.808-82

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELA CONTRATADA:

Nome:
Cargo:
CPF n°

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: GILBERTO APARECIDO DA SILVA JUNIOR
Cargo: Secretario Municipal de Turismo e Meio Ambiente
CPF n° 286.012.488-88

Assinatura:

*k%
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ANEXO B — DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

Processo Administrativo n° 1358/2021 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 006/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de salvamento
aquéatico para atender as necessidades da Represa do Broa — Balneério Santo Anténio, no
municipio de ltirapina/SP, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias no termo de
referéncia.

Contrato Administrativo n°® 0xx/2022, assinado em ____ de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada: — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacao,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢ao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

Prof2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

GILBERTO APARECIDO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Turismo e Meio Ambiente
Gestor do Contrato Administrativo
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ANEXO C — CADASTRO DO RESPONSAVEL

Processo Administrativo n°® 1358/2021 — Modalidade: Pregdo Presencial n° 006/2022 —
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de salvamento
aquéatico para atender as necessidades da Represa do Broa — Balneério Santo Anténio, no
municipio de ltirapina/SP, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias no termo de
referéncia.

Contrato Administrativo n°® 0xx/2022, assinado em ___ de de 2022.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.
Contratada: — CNPJ n°

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Responsével pelo atendimento a requisi¢cdes de documentos do TCESP

Nome Gilberto Aparecido da Silva Junior

Cargo Secretario Municipal de Turismo e Meio Ambiente

CPF 286.012.488-88

Endereco do Orgéo Avenida 09, n° 395, Centro — Itirapina/ SP — CEP 13.530 - 000
Telefone e Fax (19) 3573 — 1852 / (19) 3575 — 1908

E-mail Institucional turismo@itirapina.sp.gov.br e turismo2@itirapina.sp.gov.br
Periodo de Gestéo de xx/xx/2022 a xx/xx/2023

As informacgdes pessoais do responsavel estdo cadastradas no modulo eletrénico
do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instru¢cdes n°01/2020, conforme
“Declaracao de Atualizacdo Cadastral” ora anexada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2022.

GILBERTO APARECIDO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Turismo e Meio Ambiente
Gestor do Contrato Administrativo

Obs: 1. Todos os campos sao de preenchimento obrigatério.
2. Repetir o quadro, se necessario, informando todos os responsaveis durante o
exercicio.
3. Anexar a “Declaracdo de Atualizagcdo Cadastral” emitida pelo sistema “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente documento
ao TCESP.
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