PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscr. Estadual: Isento
Gindsio de Esportes Lazaro de Oliveira —
Rua 01 N.166 — Centro Fone: (19) 3575-3900

CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS 002/2023

EDITAL N° 095/2023

Inexigibilidade de Licitagao n°® 07/2023

Edital de Chamamento Publico para Credenciamento de pessoas fiscas e Juridicas para
contratagdes frequentes de profissionais Microempreendedores Individuais de diversas
areas, para atuarem com oficinas Esportiva, sobe regime de trabalho temporario destinado a
proporcionar atividade de cunho esportivo e sdcio educacional a grupos populacionais e faixas
etarias especificas, com objetivo de ampliar o atendimento da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer no desenvolvimento esportivo, educacional, saude e bem estar coletivo,
conforme servigcos descriminados em cada lote, nos termos e condicdes estabelecidas neste

Edital e seus anexos.

Recebimento das Solicitagoes de
Credenciamento

Endereco: Prefeitura Municipal de ltirapina — Sercretaria de Esportes — “Ginasio
Lazaro de Oliveira!” - SP, situada a Rua, um s/n — Centro — Itirapina — SP CEP 13.530-
000.

Periodo: O recebimento das solicitacbes de credenciamento e da documentagao
ocorrera a partir de 04/12/2023,das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00, no
endereco Prefeitura Municipal de Itirapina — Secretaria de Esporte e Lazer — Ginasio
“Lazaro de OLiveira” - SP, situada a Rua, Um — Centro — Itirapina — SP CEP 13.530-
000..

Esclarecimentos: Pedidos de esclarecimentos  poderao ser enviados
para o e-mail esporte@itirapina.sp.gov.br, ou presencialemente na sede da Secretaria
de Esporte e Lazer

Legislacao: Lei Federal n° 14.133/2021.

O MUNICIPIO DE ITIRAPINA/SP, através da Prefeitura Municipal, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 46.313.714/0001-50, com sede a
Avenida Um, n° 106 — Centro - ltirapina/SP, CEP 13.530-000, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que estd realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com
utilizagdo do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS, com o
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objetivo de credenciar pessoas fisicas para contratagées frequentes de servigos
profissionais Microempreendedores Individuais de diversas areas, para atuarem com oficinas

esportivas, sobe regime de trabalho temporario destinado a proporcionar atividade de cunho
esportivo, sdcio educacional e cultural a grupos populacionais e faixas etarias especificas, com
objetivo de ampliar o atendimento da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer no
desenvolvimento do esporte, educagdo, saude e bem estar coletivo, conforme servigos
descriminados em cada lote nos termos e nas condi¢gbes estabelecidas no presente
instrumento convocatorio e seus anexos, que se subordinam as normas gerais da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

1.D0 OBJETO E DA DEFINIGAO

1.1 E objeto do presente Edital o credenciamento de pessoas fisicas para
contratagdes frequentes de servicos de profissionais Microempreendedores Individuais de
diversas areas, para atuarem com oficinas Esportivas, sobe regime de trabalho temporario
destinado a proporcionar atividade de cunho socio educacional e cultural a grupos
populacionais e faixas etarias especificas, com objetivo de ampliar o atendimento da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer no desenvolvimento do esporte, educacao, saude e
bem estar coletivo, conforme servicos descriminados em cada lote e demais bens publicos,
nos termos e nas condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2Conforme art. 6°, inciso XLIll, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se
credenciamento como o0 processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para
executar o objeto quando convocados.

1.3 O critério de selegao € o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a
Administracdo a realizacido de contratagdes simultdneas em condi¢cdes padronizadas.

1.4 A forma de execucao dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estao
previstos no Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.

2.DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1 Poderao participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas
fisicas interessadas que comprovarem atender a todas as condicdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

2.20s dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de responsabilidade
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dos interessados, que deverao comprova-los através da apresentacdo da documentagao
exigida no ltem 3 deste Edital.

2.3Nao sera admitida a participagao de interessados que, por quaisquer motivos,
tenham sido declaradosinidéneos pela Administragdo Publica Direta ou Indireta, nas
esferas Federal, Estadual ou Municipal, ou punidos com suspensao pela Prefeitura
Municipal de ltirapina/SP.

2.40s documentos exigidos deverdo ser apresentados em forma de coépias
autenticadas por cartério competente, ou copias simples, desde que acompanhadas dos
respectivos originais para autenticacdo por membro da Comisséo de Licitagao, a excegao
dos documentos gerados automaticamente pelos Sistemas Previdenciario/Fiscal e Outros.

2.5 Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente
impressos e/ou consultados pela Comissao de Licitagdo para efeito de comprovagao de sua
autenticidade.

2.6 Com excecao os documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de
validade, os demais documentos deverdo sem apresentados dentro da validade neles
expressa ou com data de expedi¢cao nao superior a 03 (trés) meses dadata da entrega da
Solicitacdo de Credenciamento.

2.7 Nao serao aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos
neste Edital.

2.8Nao serdao aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e Anexos, com exceg¢ao dos
casos expressamente previstos.

3.DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO

3.1 RELATIVOS A HABILITAGAO JURIDICA

a) Cédula de identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;

d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e todas as suas alteragdes, se for caso,
devidamente registrados na Junta Comercial, ou contrato social consolidado em vigor, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado da
documentagao de eleicdo dos seus administradores, ou;
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e) Inscricao do ato constitutivo, no caso e sociedades civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio, ou;

f) Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir, ou;

g) Registro ou certificado de fins filantrépicos e/ou ato de declaragdo de utilidade
publica, no caso de sociedades civis sem fins lucrativos ou de utilidade publica.

i) Se a pessoa juridica se fizer representar por procurador, faz-se necessaria a
apresentacao de copia da cédulade identidade ou documento equivalente do procurador,
bem como da respectiva Procuragcdo (com mencao expressa de que Ihe confere amplos
poderes, inclusive para assinar solicitacbes, declaragbes, atas, termos, contratos, para
recebimentode intimagdes e notificacdes, desisténcia ou ndo de recursos, bem como demais
atos pertinentes ao certame) com firma reconhecida ou por instrumento publico.

3.2 RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — Cartdo do CNPJ/MF;

b)Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido e
Contribuicdes Federais);

c) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando situagaoregular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei;

d) Prova de inscricdo no cadastro estadual ou municipal de contribuintes, se houver,

relativa ao domicilio ou sededo licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto da licitagcao;

e) Prova de regularidade perante a fazenda estadual do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, naforma de lei;

f) Prova de regularidade perante a fazenda municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, naforma de lei;

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho — Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas;

h) Alvara de Localizagdo e/ou Funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de
ltirapina/SP, em plena validade e compativel com o objeto do certame ou
documento/protocolo que comprove a solicitagdo da entrada na documentacdo para
regularizacao do Alvara.
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3.3 RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, dentro do prazo de validade ou com data n&o superior a 03 (trés) meses da data de
entrega da solicitagdo de credenciamento, somente para pessoas juridicas constituidas ha
mais de 01 (um) ano.

3.4 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
a) Solicitacdo de Credenciamento e Declaragdes (Anexo lll);
b) Documentos comprobatérios da condigao de que trata a oficina pretendida;
c) Documenros que tratam os critéiors de desempate.;
4. ENTREGA E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1 Aberto o periodo para solicitagbes de credenciamento, os interessadas
entregardo, mediante recibo, toda a documentacao de habilitagdo prevista no ltem 3.

4.2 A analise dos documentos de habilitacdo sera realizada pela Comissdo de
Licitagdo em prazo nao superior a 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do protocolo
de entrega, que sera aposto em copia da Solicitagdo de Credenciamento e entregue ao
interessado.

4.3 A Comissdo podera, durante a analise da documentagdo, convocar o0s
interessados para prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessarios, bem como
para complementarem, caso queiram, os documentos apresentados.

4.4Serao considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem
todas as exigéncias deste Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que nao
cumprirem e nao manifestarem interesse em complementar a documentagao necessaria.

5.D0S RECURSOS

5.1 O interessado nao habilitado, nos termos do item 4.4, podera interpor recurso, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da comunicacéo da decisdao da Comisséao de
Licitagdo via correio eletronico (informado na Solicitagdo de Credenciamento) e/ou por
publicagao do Diario Oficial do Municipio de ltirapina/SP.

5.2 O recurso devera ser feito por escrito, assinado, dirigido a Secretaria de Esporte
e Lazer e protocolado na sede da secretaria no Ginasio “Lazaro de Oliveira” situado
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na Rua Um - Centro - Itirapina/SP ou pelo corréio eletrénico
esporte@itirapina.sp.gov.br .

6.DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

6.1 Apos a analise documental, a Secretaria de Esportes apresentara a relagao geral
dos credenciados, assim como a complementara sempre que novos interessados se
credenciarem.

6.2 O processo de analise e o resultado final serdo homologados pelo Prefeito
Municipal.

6.3 Apds o deferimento do credenciamento, o interessado sera comunicado via
correio eletrénico (informado na Solicitacdo de Credenciamento) e publicagdo no Diario
Oficial do Municipio de lItirapina, quando entdo sera comunicado a assinar o Contrato, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de cancelamento.

6.4A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios do edital,
sera divulgada e mantida atualizada por meio do sitio eletrébnico www.itirapina.sp.gov.br e

publicada no Diario Oficial do Municipio de Itirapina.

6.5 Os interessados que nao forem habilitados/credenciados terdo sua
documentacgao disponivel para ser retirada por até 15 (quinze) dias da divulgacdo. Havendo
interposigéo de recurso, esse prazo sera contado a partir da data de julgamento definitivo do
mesmo.

7.D0 CONTRATO

7.1 O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nas hipoteses legais, tendo eficacia legal apés a
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de ltirapina.

7.2 A convocacéao para a assinatura do Contrato se dara apos efetivada a habilitagao
do interessado, segundo os critérios deste Edital.

7.3 Os servigos deverao ser realizados no Municipio de ltirapina/SP, segundo os
critérios estabelecidos neste Edital e seus anexos.

7.4 A minuta do contrato a ser celebrado consta do Anexo Il deste Edital.
8.DOS PRECOS E DO PAGAMENTO

8.1 Os servicos prestados pelos credenciados serdo remunerados de acordo com o0s
valores constantes do Termo de Referéncia — Anexo |, cuja aceitacdo devera ser expressa
por meio da Declaracdo do Anexo 1V,
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8.2 O valor fixado para a remuneracdo de cada item podera ser reajustado
monetariamente por indices oficiais de corre¢cao e/ou através de pesquisa mercadoldgica,
quando entdo sera atualizada a Tabela de Valores do Anexo | — Termo de Referéncia.

8.3 O pagamento sera efetuado pela Prefeitura do Municipio de Itirapina/SP até o 5°
(quinto) dia util paraas pessoas fisicas credenciadas, mediante a apresentagao de relatério
de atividades realizadas com resuno de horas e valor total devidol, apos o ateste pelo servidor
designado, sendo efetuada a retencdo de tributos sobre o pagamento a ser realizado (se for
o caso), conforme determina a legislagao vigente.

8.4 O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a
favor de qualquer instituicdo bancaria indicada no recibo, farura ou Nota Fiscal e/ou no ato
de credenciamento, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade
e numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

8.5Caso o prestador seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos
e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagao, a fim de evitar a retencao
na fonte dos tributos, de acordo com a Lei Complementar n® 123/2006.

8.6 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagcdo da
despesa, esta sera devolvida ao prestador, e o pagamento ficara pendente até que ela
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apo6s a regularizagao da situacao ou reapresentacao do documento fiscal ndo acarretando
qualquer 6nus para a Prefeitura do Municipio de Itirapina/SP.

8.7 Previamente a data do pagamento, o Departamento de Tesouraria verificara as
certiddes de regularidade fiscale trabalhista, para verificar a manutencao das condi¢des de
habilitacdo do prestador.

8.8 Os tributos e as contribuicdes fiscais, bem como quaisquer outras despesas
necessarias a dos servigos sdo deresponsabilidade do prestador, podendo a Contratante
exigir, a qualquer tempo, a comprovacgao de sua regularidade.

8.9Havendo atraso no pagamento de suas obrigacdes a Prefeitura do Municipio de
Itirapina/SP procedera a atualizagao financeira diaria de seus débitos, por meio da média de
indices de precos de abrangéncia nacional,na forma da regulamentag¢ao baixada pelo Poder
Executivo (Decreto n.° 1.544, de 30.06.95) “pré rata”, tendo como base o dia limite para
pagamento e como data final o dia anterior ao da emissao da ordem bancaria, ou pelo indice
que venha a substitui-lo.

8.10Para fins de calculos de utilizagdo de corregéo, por atraso, utilizar-se-a a seguinte
férmula:



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscr. Estadual: Isento
Gindsio de Esportes Lazaro de Oliveira —
Rua 01 N.166 — Centro Fone: (19) 3575-3900

R=VxI

Onde:

R = valor da corregao

procurada;V = valor

inicial do contrato;

| = média aritmética simples do INPC (IBGE) dos ultimos 12 (doze) meses.

8.11Qualquer irregularidade que impeca a liquidagéo da despesa sera comunicada ao

prestador, ficando o pagamento suspenso até que se providenciem as medidas saneadoras.
Nessa hipotese, o prazo para o pagamento iniciar- se-a apos regularizagao da situagéo e/ou

8.12a reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para o
Municipio de ltirapina/SP.

9.DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

9.1 A Prefeitura Municipal de ltirapina/SP podera promover o descredenciamento, a
qualquer tempo, por razdes devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou
conhecidos apos o credenciamento, que importem comprometimento da capacidade técnica,
fiscal ou da postura profissional do Credenciado, ou ainda que fira o padrao ético ou
operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito a indenizacgao,
compensagao ou reembolso, seja a que titulo for.

9.2 Aqueles que nao se apresentarem para a execugao da demanda de servigos no
prazo de 30 (trinta) dias serdo descredenciados.

9.3 0 Credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde
que requerido comantecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.4 Na hipétese de descumprimento das obrigacdes pelo Credenciado, este estara
sujeito as sancodes previstas no Edital, seus Anexos e na Lei Federal n® 14.133/2021.

9.5 Fica assegurado ao Credenciado o direito ao contraditério, sendo avaliadas suas
razdes pela Comissao de Licitagdo, que opinara em 05 (cinco) dias Uteis e as submetera ao
Secretario Municipal de Administracado para tomada de decisao.

9.6Se for conveniente para a Administracdo Municipal, a Secretaria Municipal de
Administracdo podera, a qualquer tempo, buscar alternativas por outros modelos de gestao
e contratacao da prestacéo dos servigcos objeto deste Edital.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
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10.10s pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes ao presente Edital deverao ser
efetuados por escrito, a qualquer tempo, antes da data de encerramento do periodo de
credenciamento, enderecados a Comissdo de Licitagdo, entregues pessoalmente no
Departamento de Licitagdes, situado a Avenida.um, n° 106 = Centro — ltirapina /SP, das 8h00
as 11h00 e das 13h00 as 16h00, ou pelo endereco eletrénico licitacao@itirapina.sp.gov.br.

10.2Cabera a Comissdao de Licitacdo analisar e decidir sobre a peticdo de
esclarecimento ou impugnacgao no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.3As decisbes e/ou respostas serdo encaminhadas no e-mail informado pelo
interessado no momento do pedido de esclarecimento e/ou impugnacao.

11. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

11.1As obrigacdes do Credenciado constam do item 9 do Anexo | — Termo de
Referéncia.

12. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE
12.1 Acompanhar e fiscalizar a execucéo dos servicos.

12.2Informar ao Credenciado sobre as normas e procedimentos de acesso as suas
instalagdes para a entrega dos servicos e as eventuais alteracdes efetuadas em tais
preceitos.

12.3Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Credenciado,
relacionados com o objetopactuado.

12.4Comunicar por escrito ao Credenciado quaisquer irregularidades verificadas
na execugao dos servigos,solicitando a revisdo do servigo prestado que ndo esteja de
acordo com as especificagdes do Termo de Referéncia.

12.5Efetuar os pagamentos devidos ao Credenciado nos prazos estipulados no
contrato, depois do recebimentoda Nota Fiscal de Prestacao de Servigos.

12.6 Efetuar a retencao dos tributos legais sobre a Nota Fiscal de Prestacao de Servigos
de cada parcela;

12.7Estando os servicos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal
devidamente atestada, a Credenciante efetuara o pagamento nas condigbes, precos e
prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

12.8A Prefeitura Municipal de Itirapina/SP, através de cada Secretaria solicitante,
devera acompanhar os prazos de execugado, exigindo que o Credenciado tome as
providéncias necessarias para regularizagdo dos servigos, sob pena das sangdes
administrativas previstas na Lei Federal 14.133/2021 e no Item 11 do Termo de Referéncia
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e demais cominagoes legais.

12.9Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

12.10 Proporcionar as condicbes para que o Credenciado possa cumprir as
obrigagdes pactuadas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1A simples apresentacéo, pelo interessado, da documentagéo exigida no presente
certame nao induzira automatica celebracao do Contrato, sendo esta submetida a habilitagao
prevista no ltem 3 deste Edital.

13.20s Credenciados serdao os unicos e exclusivos responsaveis pelas informacoes
disponibilizadas e sua atualizagdo junto a Prefeitura Municipal de Itirapina/SP.

13.30 Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, prorrogaveis por
iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da Administracdo Municipal, nos termos da
legislagao atinente a matéria.

13.4 A Prefeitura Municipal de Itirapina/SP podera alterar, revogar ou anular o presente
credenciamento, na forma da lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a
reembolso, indenizagdo ou compensagao.

13.50s casos omissos serdo decididos pela Comissao de Licitacdo, na forma da Lei
Federal n® 14.133/2021.

13.6Quaisquer divergéncias entre o presente Edital e o Termo de Referéncia devera ser
resolvida pelo descrito no Edital.

16. ANEXOS DO EDITAL

16.1 S&0 partes integrantes, indissociaveis e atreladas ao conteudo deste Edital os
seguintes anexos, cujo teorvincula totalmente os interessados:

Anexo | - Termo de Referéncia;
Anexo Il - Minuta do Contrato/Termo de Credenciamento;
Anexo lll - Solicitagdo de Credenciamento e Declaragdes.

Itirapina, 01 de dezembroo de 2023.

Marcelo Mesquita
Secretario Municipal de Esportes e Lazer
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. Credenciamento de educadores fisicos, académicos de educacao fisica, instrutores de oficinas e
monitores de esportes para contratacdo e cadastro de reserva, para a execucao especifica dos
projetos esportivos da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, especialmente para suprir as
necessidades temporarias da Escola Municipal de Esportes, criada pela lei 1845/00 e do Programa
Vida Ativa, nas fungdes de Educador Fisico Atividades Esportivas com Bola (Voleibol, Voleibol
Adaptado), Atividades Aquaticas (hidroginastica e Natagao), Ginastica (zumba), Professor(a) de Balé,
Instrutor(a) de Lutas (jiu-jitsu), Instrutor(a) de Capoeira, Instrutor de Skate, Monitor(a) de Esportes e
Recreacionista.

2. OBJETIVO:

2.1. Credenciar profissionais com perfil especificado por este Termo de Referéncia para atuarem nos
projetos ja realizados pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, em especial as atividades da
Escola Municipal de Esportes e do Programa Vida Ativa a fim de garantir o bom atendimento ao
publico em termos quantitativos e qualitativos, oferecer diversidade de atividades fisicas a todas as
faixas etarias e promover a inclusdo de pessoas com necessidades especiais.

3. JUSTIFICATIVA

A Constituicao Federal de 1988 trouxe o esporte e a atividade fisica como um direito do cidadao e um
dever do estado, especialmente as atividades voltadas a educacéo e promog¢ao da saude e bem-estar
fisico e social. Outras legislacbes complementares, como os Estatutos da Crianga e do Adolescente,
do ldoso e da Pessoa com Deficiéncia, especificam e incorporam este direito, amplificando e
potencializando seus efeitos para a construgdo de uma sociedade mais justa e saudavel.

Nao restando duvidas sobre o papel da Secretaria de Esportes e Lazer em promover o Esporte e
Atividade Fisica no municipio, resta ressaltar que a demanda crescente pela procura por atividades
fisicas é crescente no municipio, a ponto de ndo haver recursos humanos no quadro de funcionarios
suficiente para realizar um atendimento condizente com a obrigagao constitucional. Neste sentido,
resta buscar mecanismo para fortalecer a rede de atendimento na area.

4. DO CREDENCIAMENTO
O Credenciamento devera ser realizado junto ao Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Itirapina, a partir da publicacdo do Edital que estabelecera o cronograma e as condi¢cdes a serem
seguidas.
Serao credenciados todos os que cumprirem os requisitos deste Termo de Referéncia e do Edital,
dentro das fun¢des declaradas na ficha de inscrigéo.
Os credenciados serdo classificados pela Comissdo de Avaliagdo, compostas por profissionais
especialistas da Secretaria de Esportes e Lazer e do Setor de Licitagdes sera nomeada pela Prefeita
Municipal através de portaria, conforme critérios estabelecidos neste termo e no edital, sendo a
Comissao de Avaliacédo, soberana e independente em suas decisdes e promovera a analise dos
documentos de avaliagado dos proponentes.

41 O credenciamento nao gera direito a contratagcdo, sendo esta, condicionada a
necessidade de vagas, previsdo orgcamentaria e lista de classificagédo, ficando exclusivamente a
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critério da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer a definicdo da conveniéncia e da oportunidade
em fazé-lo.

A divulgacéo das listas de credenciamento e classificacédo nao impde a administragao a obrigacao de
celebrar Contrato de Prestacédo de Servigos, ficando a cargo da Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer a definicdo da conveniéncia e da oportunidade para definicdo de data para assinatura do
contrato. Apds solicitagdo da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer os credenciados assinarao
contrato para as fungdes estabelecida.

5. QUANTITATIVOS E REMUNERAGCAO.

O credenciamento dos profissionais dar-se-a em uma ou mais das seguintes fungdes, com carga
horario e valores de remuneracéo abaixo estabelecidos, para atendimento aos programas esportivos
executados pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer:

FUNGAO REMUNERAGAO CARGA  HORARIA [ PRAZO DA
SEMANAL CONTRATAGAO
Educador Fisico | R$ 30,00 p/h 20 horas | Conforme
Atividades com semanais disponibilidade da
Bola Administragao
Educador Fisico | R$ 30,00 p/h 32 horas | Conforme
Atividades semanais disponibilidade da
Aquaticas Administragao
Educador Fisico | R$ 30,00 p/h 12 horas | Conforme
Atividades de semanais disponibilidade da
Ginastica Administracao
Professor(a) de | R$ 30,00 p/h 20 horas | Conforme
Balé semanais disponibilidade da
Administragao
Instrutor(a) Artes | R$ 25,00 p/h 20 horas | Conforme
Marciais Jiu- semanais disponibilidade da
jitsu/Judd Administracéo
Instrutor(a) de | R$ 25,00 p/h 20 horas | Conforme
Skate semanais disponibilidade da
Administragao
Instrutor(a) de | R$ 25,00 p/h 20 horas | Conforme
Capoeira semanais disponibilidade da
Administracao
Monitor de | R$ 18,00 p/h 30 horas | Conforme
Esportes semanais disponibilidade da
Administragao
Recreacionista R$18,00 p/h 30 horas | Conforme
semanais disponibilidade da
Administracao

Os valores acima detalhados, foram estabelecidos de acordo com a disponibilidade financeiro e
orcamentaria da Secretaria Municipal Esporte e Lazer, dentro da média de remuneragao prevista no
plano de cargos e salarios dos profissionais que prestam servigos similares, nos projetos e oficinas ja
executados, ou em execugado no municipio, € nos municipios da regido.

6. DOCUMENTAGAO DE QUALIFICAGAO
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Fungao

Documentos obrigatério para inscrigao/
habilitagao

Educador Fisico

Atividades com Bola,

Diploma ou declaragao de conclusao de graduagao em
Educacao Fisica. Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP.

Atividades Aquaticas, Registro no CREF.

Ginastica

Professor(a) Balé

Certificacdo de capacidade técnica no ensino do balé.
Certiddo comprobatéria de experiéncia na pratica do ensino
de Balé e projetos sécio educacional. Carteira de Identidade,
CPF, PIS/PASEP.

Instrutor de Artes Marciais | Certificacdo de capacidade técnica com graduagao de faixa

Jiu-jitsu/Judd

preta (no minimo). Certidao comprobatéria de experiéncia na
pratica do ensino do jiu-jitsu € em projetos socio educacional.
Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP.

Instrutor de Skate

Certificagdo de capacidade técnica. Certiddo comprobatéria
de experiéncia na pratica do ensino do skate e em projetos
socio educacional. Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP.

Instrutor de Capoeira

Certificacdo de credenciamento em associagdo ou 6rgao
equivalente oficial. Certiddo comprobatéria de experiéncia na
pratica do ensino da capoeira e em projetos sdcio
educacional. Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP.

Monitor de Esportes

Certificacao de experiéncia na formacgao esportiva, atestado
de matricula em cursos superior de educacéo fisica. Carteira
de Identidade, CPF, PIS/PASEP.

Recreacionista

Certiddo comprobatéria de experiéncia na area recreativa e
em projetos sdcio educacional. Carteira de Identidade, CPF,
PIS/PASEP.

7. DESCRIGOES DAS FUNGOES

FUNGCAO

DESCRICAO DA FUNCAO

Educador Fisico
Atividades com
Bola

Planejar, executar e coordenar treinamento fisico, técnico e tatico de
esportes coletivos com bola, controlar frequéncia dos alunos, formar
equipes para competicbes internas e externas, acompanhar as
equipes em jogos oficiais e amistosos, promover a integracéo entre os
participantes, apresentar relatério sobre as atividades desenvolvidas.

Educador Fisico

Planejar, executar e coordenar atividades de hidroginastica e natacéo,

Atividades organizar e controlar a frequéncia dos alunos, apresentar relatério
Aquaticas sobre as atividades desenvolvidas.

Educador Fisico | Planejar, executar e coordenar atividades de ginastica, organizar e
Atividades de | controlar a frequéncia dos alunos, apresentar relatdrio das atividades
Ginastica desenvolvidas.

Professor(a) de
Balé

Planejar, executar e coordenar atividades de ensino do Balé,
organizar e controlar a frequéncia dos alunos, preparar apresentagdes
direcionadas aos pais e os publico em geral, apresentar relatério
sobre as atividades desenvolvidas.

Planejar, executar e coordenar atividades de ensino do jiu-jitsu,
organizar e controlar a frequéncia dos alunos, preparar apresentacdes
direcionadas aos pais e os publico em geral, apresentar relatério
sobre as atividades desenvolvidas.

Instrutor(a) de
Artes Marciais Jiu-
jitsu/Judd
Instrutor(a) de
Skate

Planejar, executar e coordenar atividades de ensino do skate,
organizar e controlar a frequéncia dos alunos, organizar e coordenar
festival abertos ao publico, apresentar relatério sobre as atividades
desenvolvidas.
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Instrutor(a) de | Planejar, executar e coordenar atividades de ensino da capoeira,
Capoeira organizar e controlar a frequéncia dos alunos, preparar e coordenar
apresentagdes publicas, apresentar relatorio sobre as atividades
desenvolvidas.

Monitor de | Auxiliar o treinador de esportes na execugdo das atividades
Esportes esportivas, organizar materiais e espagos para realizagdo dos
treinamentos e jogos, acompanhar as equipes nos jogos dentro e fora
do municipio, monitorar as turmas mantendo os alunos em ordem e
seguranga.

Recreacionista Planejar e executar atividades de recreagdo com criangas, jovens,
adultos e idosos em ambientes internos e externos, utilizando
estratégias diversificadas como jogos de mesa, jogos recreativos e
pré-desportivos com bola, atividades adaptadas, caminhadas,

8 — DAS INSCRIGOES.

8.1. As inscricbes serao gratuitas, e devem ser realizadas nos horarios estabelecido pelo
Edital, no setor de licitacdo da Prefeitura Municipal.

8.2 Todas as informagdes da inscricdo deverao ser devidamente comprovadas, mediante
apresentacdo dos documentos originais, acompanhados pelas respectivas copias simples, para
autenticacao por servidor do setor de Licitacbes da Prefeitura Municipal, sendo estas de informacoes
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao de Analise do direito de exclusdo das
informagdes que nao estiverem de acordo com o modelo especificado na ficha de inscricdo ou
preenchido de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos

8.3. Nao serao aceitas inscricdes por procuragao, via fax, via postal e/ou via e-mail.

8.4 A inscricao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condi¢des estabelecidas no Edital.

8.5 O candidato devera anexar ao curriculo a copia dos titulos, e apresentar no ato da
inscrigao, originais para autenticagdo. Nao devem ser recebidos documentos originais.

8.6. Devera ser eliminado sumariamente, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, 0
candidato que tentar a burla ou a tentativa de burla de quaisquer das normas estipuladas no Edital.

8.7. Devera ser fornecido aos candidatos comprovante de inscricdo, contendo a relagéo dos
documentos entregues.

8.8 O interessado que tiver interesse em concorrer a mais de uma funcgao distinta, devera preencher
uma ficha de inscricdo para cada funcao pretendida, juntando documentagao pertinente ao mesmo,
e entregar em envelopes separados.

9 -DAS ETAPAS E CLASSIFICAGAO.

9.1 O chamamento publico para credenciamento dos profissionais devera realizado mediante
duas etapas, especificadas a seguir:

1%) Analise documental, de carater eliminatério, conforme documentos que
comprovem a regularidade juridica, fiscal e trabalhista do interessado, sendo realizada pelo
setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Itirapina/SP.

2?) Analise Curricular, de carater classificatorio, conforme dados contidos no formulario
a ser disponibilizado ao candidato no ato da inscricdo e respectivos documentos
comprobatérios, sendo realizada pela Comisséo de Avaliagao.

9.2 A Comisséo de Avaliagdo devera classificar os inscritos, dentro das fung¢des, de acordo
com critérios estabelecidos nos quadros do anexo |.
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Sera admitida a apresentagao de recurso para o Secretario Municipal de Esportes e Lazer em até 5
(cinco) dias uteis apo6s a publicagéo do resultado, conforme formulario disponivel em Anexo.

9.3 O Secretario Municipal de Esportes e Lazer, apés ouvir a Comissdo de Avaliacao,
apresentara em até 03 dias uteis, decisao fundamentada sobre os recursos apresentados.

9.4 Da decisao do Secretario Municipal ndo cabera recurso na esfera administrativa.

9.5 O resultado de cada recurso sera publicado no site da Prefeitura e/ou afixado em local
publico de livre acesso.

9.6. Nao serao aceitos recursos enviados por fax, Correio ou qualquer outro meio diverso ao
protocolo pessoal.

10. CRITERIOS DE AVALIAGAO

10.1. A Avaliacao individual sera feita pela Comissdo de Avaliagdo e levara em conta os
seguintes critérios para pontuagao

Avaliacao Pontos

Analise de documentacéao De 01 a 05 pontos

Analise de Curriculo De 01 a 05 pontos
Experiéncia na Area 1 ponto a cada ano trabalhado
Formado ou cursando educacao fisica | 05 pontos

(para as areas que nao exige formacao)

10.2. No caso de empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate:
1. Maior tempo de servigo na area (experiéncia).
2. Maior pontuacéao no critério Curriculo.
3. Maior Idade.

4. Ter atuado como servidor publico efetivo em qualquer setor.

11. DA MODALIDADE CONTRATUAL, GESTAO E FISCALIZAGAO.

11.1. Os profissionais convocados a assumir vaga através do presente credenciamento
firmarao junto a Prefeitura Municipal de lItirapina Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado,
dentro dos moldes legais que acompanham tal modalidade.

11.2. Todos os contratos derivados deste credenciamento serdo firmados por periodos de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogados por igual periodo se da necessidade e interesse da
administracéo publica.

11.3 A Secretaria de Esportes e Lazer ficara responsavel por realizar a gestao e fiscalizagao
do servigo prestado, conforme as legislagdes contratuais vigentes.

11.4 A Gestao e Fiscalizagcado dos contratos avaliara a boa prestagao dos servigos contratados
dentro dos critérios:

- Pontualidade e assiduidade;

- Qualidade técnica da prestacao de servicos;
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- Cordialidade no tratamento de seus alunos;
- Etica trabalhista;

- Avaliacbes trimestrais realizadas com os alunos e responsaveis dos mesmos sobre as
aulas atendida.

Observacgao: A avaliagao trimestral constante no procedimento de fiscalizagao é
determinante para renovagao contratual e demais atitudes disciplinares.

11.5. Caso a gestéo e fiscalizagcdo observem atitudes e ocorréncias incompativeis com o
ambiente salutar da prestagcdo de servicos esportivos e de lazer, serdo tomadas atitudes
administrativas e disciplinares seguindo escalonamento abaixo:

- 12 Ocorréncia: Adverténcia verbal que devera ser registrada no Processo referente a
contratagao do profissional;

- 22 Ocorréncia: Notificagao por escrito descrevendo a ocorréncia e esclarecimento das
corregdes esperadas, com prazo de 3 (trés) dias para apresentacdo de manifestagao do profissional.

- 32 Ocorréncia: Notificacdo por escrito descrevendo a ocorréncia e esclarecimento das
corregdes esperadas, com prazo de 3 (trés) dias para apresentagéo de manifestagao do profissional.

- 42 Ocorréncia: Suspensao contratual de 3 (trés) dias de trabalho, com prejuizo de
vencimentos.

- 52 Ocorréncia: Rompimento contratual por justa causa.

11.6 O processo de fiscalizagao e gestao disciplinar descrito no subitem anterior se baseia na
natureza da falta cometida, e sera sempre pautado pela legalidade das atitudes.

12. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento das despesas decorrentes das contratagdes através do presente
credenciamento se dara através de recursos proprios da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
conforme ficha de dotacao abaixo:

Orgao Funcional: 02.07.01

Unidade Orgamentaria: 3.3.90.39.00
Despesa: 132

Fonte de Recursos: 01

Cddigo de Aplicagao: 1100000

12.2 O pagamento dos profissionais contratados se dara através de transferéncia bancaria em
conta corrente fornecida pelo contratado a Prefeitura de ltirapina, em até 15 (quinze) dias apos
emissao de RPA e devida conferéncia do mesmo pela fiscalizagao do contrato.

12.3 A conferéncia do RPA e o pagamento ficam condicionados a entrega, por parte do
profissional, de relatério das atividades realizadas e devido preenchimento de folha de frequéncia.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Ficam ambas as partes, contratante e contratado, sujeitas aos critérios de atuagao do
presente Termo, para execugao dos servigos.

13.2. A participacéo dos profissionais neste processo de credenciamento nao firma qualquer
garantia de contratagao por parte da Prefeitura de Itirapina.
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13.3. As cargas horarias de trabalho dos profissionais poderdo ser reduzidas ou estendidas
conforme necessidade da Secretaria de Esportes e Lazer

Il - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (M.E.I) PARA
OFICINAS A SEREM  DESENVOLVIDAS POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
E LAZER, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS NO TERMO DE REFERENCIA.

O MUNICIPIO DE ITIRAPINA/SP, através da Prefeitura Municipal, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 46.313.714/0001-50, com sede na Avenida Um, n° 106 — Centro, neste ato representada por sua
Prefeita, Prof® Maria da Graga Zucchi Moraes, brasileira, casado, portadorda CI/RG n° xxxxx ssp/sp e inscrito no CPF/MF
sob 0 n°® xxxxxxxx, residente e domiciliado nesta cidade de Itirapina/SP, doravante denominado de CREDENCIANTE, e
XXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n°® xxxxxxxxxx, com sede a Rua xxxxx, n°
xxxxxx, Bairro xxxxx, Cidade - SP, CEP xxxxx, doravante denominado de CREDENCIADO, neste ato representada por
XXXXXXXX, nacionalidade, profissdo, portador da CI/RG n°® xxxxx SSP/xxxx, inscrito no CPF/MF sob o n° xxxxx, acordam
proceder ao presente contrato, nos termos da Inexigibilidade de Licitagdo n° xx/2023, Edital de Credenciamento n° xx/2023,
atendendo as condigdes previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, e mediante as clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas.

CLAUSULA | - DO OBJETO

1.1 Pelo presente instrumento, credencia-se a prestacdo, pelo Credenciado, de servigos de conservagao, servigos de
profissionais Microempreendedores Individuais de diversas areas, para atuarem com oficinas Esportivas, sob regime de
trabalho temporario destinado a proporcionar atividade de cunho sécio educacional e cultural a grupos populacionais e faixas
etarias especificas, com objetivo de ampliar o atendimento da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

CLAUSULA Il - DO AMPARO LEGAL

21 A lavratura do presente instrumento decorre do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 07/2023, Edital de
Credenciamento n° 02/2023, Processo Administrativo n°® xxxx/2023.

2.2 Fazem parte deste instrumento, como se nele estivessem transcritas, as condigbes estabelecidas do Edital de
Credenciamento n° 01/2023, bem como seus Anexos.

CLAUSULA Ill - DO REGIME DE FORNECIMENTO

3.1 O presente contrato tem como regime de execugdo a empreitada por pregos unitarios, com pagamento mensal, nos
termos do Edital de regéncia.

3.2 O critério de selegao € o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente:
caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizagdo de contratagcdes simultdneas em condicdes
padronizadas.

3.3 Os servicos deverao ser solicitados pela Secretaria solicitante com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

3.4 Apos a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e respectivo empenho, o Credenciado terd o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para dar inicio a execugéo dos servigos.

3.5 Os servigos deverao ser executados de segunda a sabado, das 07h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, nos locais
indicados pela Secretaria solicitante.

CLAUSULA IV - DO VALOR DE CADA ITEM DE CONTRATAGAO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
4.1 Na Tabela abaixo estdo previstas as descrigdes, quantidades e valores unitarios de cada servigo a ser realizado pelo
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Credenciado, conforme demanda:

Quantidade Valor Hora Aula
Item Descrigao hora/aula Prego
definido/se
mana R$
Educador Fisico20 horas semanais R$ 30,00 p/h
1. |Atividades com Bola
Educador Fisico32 horas semanais R$ 30,00 p/h
2. |Atividades Aquaticas
Educador Fisicol12 horas semanais R$ 30,00 p/h

3 Atividades de Ginastica

Professor(a) de Balé 20 horas semanais R$ 30,00 p/h

4
Instrutor(a) de Jiu-jitsu 20 horas semanais R$ 25,00 p/h
5.
3 Instrutor(a) de Skate |20 horas semanais R$ 25,00 p/h
Instrutor(a) de20 horas semanais [R$ 25,00 p/h

7. |Capoeira

Monitor de Esportes (30 horas semanais [R$ 18,00 p/h

Recreacionista 30 horas semanais R$18,00 p/h

4.2 O valor fixado para a remuneragéo de cada item podera ser reajustado monetariamente por indices oficiais de corregéo
e/ou através de pesquisa mercadoldgica, quando entdo sera atualizada a Tabela de Valores.

4.3 Os pagamentos serdo efetuados pela Prefeitura do Municipio de ltirapina/SP até o 5° (quinto) dia util para empresas
locais e 10° dia util para empresas nao locais, mediante a apresentagdo da Nota Fiscal, apos o ateste pelo profissional
designado para esse fim, sendo efetuada a retengéo de tributos sobre o0 pagamento a ser realizado (se for o caso), conforme
determina a legislag&o vigente.

4.4 Os servigos serao solicitados por meio de Autorizagdes de Fornecimento ou instrumento equivalente.
4.5 Os pagamentos serdo creditados em conta corrente, por meio de ordem bancaria, em favor de qualquer instituicdo

bancaria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e numero da
conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

4.6 E encargo do Credenciado, quando da efetiva prestagéo dos servigos, todas as despesas relativas taxas, tarifas, tributos
e demais despesas que porventura forem necessarias a prestagédo dos servicos, que ndo sejam obrigagdes da Credenciante.
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4.7 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal, ou circunsténcia que impega a liquidagéo da despesa, o pagamento
ficara sobrestado até que o Credenciado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagédo da situagédo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Credenciante.

4.8 O Credenciado devera zelar pelo adimplemento de seus tributos junto aos devidos érgéos publicos, visando manter sua
regularidade fiscal e trabalhista, condigdo sem a qual ndo sera possivel o pagamento da Nota Fiscal apresentada.

4.9 A Credenciante ndo efetuara qualquer pagamento adicional por outras despesas.

4.10 Os servigos executados serao fiscalizados e atestados pela Secretaria solicitante, por servidor designado como fiscal
pela Credenciante.

4.11 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Credenciado ndo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, fica convencionado que os encargos moratorios devidos pela Prefeitura Municipal de ltirapina - MT, entre o término
do prazo referido no item 8.3 e a data do efetivo pagamento da Nota Fiscal, a serem incluidos em fatura prépria, sdo
calculados por meio da aplicagéo da seguinte formula: EM = IXNxVP, onde:

EM = Encargos Moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensaco financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =i/3651=6/100/365 | = 0,00016438

onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA V - DA VIGENCIA

5.1 O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, nos termos da lei.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGAGOES

6.1. CONSTITUEM OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE
6.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos.

6.1.2 Informar ao Credenciado sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagbes para a entrega
dos servigos e as eventuais alteragdes efetuadas em tais preceitos.

6.1.3 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo Credenciado, relacionados com o objeto
pactuado.

6.1.4 Informar, a cada Autorizagdo de Fornecimento, as quantidades, dias, horarios e demais informacdes
necessarias a prestacao dos servigos.

6.1.5 Comunicar por escrito ao Credenciado quaisquer irregularidades verificadas na execugdo dos servigos,
solicitando a revisdo do servigo prestado que nao esteja de acordo com as especificagdes do Termo de Referéncia.

6.1.6 Efetuar os pagamentos devidos ao Credenciado nos prazos estipulados no contrato, depois do recebimento
da Nota Fiscal de Prestacao de Servigos.

6.1.7 Efetuar a retengéo dos tributos legais sobre a Nota Fiscal de Prestagdo de Servigos de cada pagamento;

6.1.8 Estando os servigos de acordo com o solicitado e a respectiva Nota Fiscal devidamente atestada, a
Credenciante efetuara o pagamento nas condigbes, pregos e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

6.1.9 A Prefeitura Municipal de Campos de Julio, através da Secretaria solicitante, devera acompanhar os prazos
de execucéo, exigindo que o Credenciado tome as providéncias necessarias para regularizagdo dos servigos, sob pena das
sangdes administrativas previstas na Lei Federal 14.133/2021 e no Iltem 10 do Termo de Referéncia e demais cominagdes
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6.1.10 Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos no art. 138 da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.1.11 Proporcionar as condi¢des para que o Credenciado possa cumprir as obriga¢des pactuadas.

6.2. CONSTITUEM OBRIGAGOES DO CREDENCIADO
6.2.1 Indicar, se for o caso, um preposto responsavel pelo atendimento as demandas da Credenciante;

6.2.2. Executar os servigos conforme as especificagcdes, prazos e caracteristicas constantes do Termo de
Referéncia, cumprindo prontamente as determinag¢des que Ihe forem dirigidas;

6.2.3 Providenciar imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela Prefeitura
Municipal de Campos de Julio, referentes as condigbes firmadas neste contrato e no Termo de Referéncia;

6.2.4 Permitir a fiscalizagdo dos servicos pela Secretaria solicitante, em qualquer tempo, e manté-la
permanentemente informada a respeito do andamento dos mesmos;

6.2.5 Manter durante toda a vigéncia do contrato as mesmas condigdes exigidas do momento do credenciamento;
6.2.6 Manter EPIs, materiais e equipamentos adequados para a prestagao dos servigos;
6.2.7 Observar as normas e regulamentos relacionados com a prestagao dos servigos;

6.2.8 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

6.2.9 Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, documentagéo de habilitagédo e
qualificagéo cujas validades encontrem-se vencidas;

6.2.10 Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Municipio de ltirapina elou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugao das obrigagdes assumidas;

6.2.11 Arcar com os custos diretos e indiretos, inclusive despesas com manutengédo e reparo de materiais e
equipamentos préprios, seguros, tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios e demais despesas envolvidas na
prestagdo dos servigos, ndo sendo admitida qualquer cobranga posterior em nome do Municipio de Itirapina/SP;

6.2.12 Comunicar a Prefeitura do Municipio de ltirapina/SP, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecedem a data de inicio da execugado, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

6.2.13 Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades objeto deste contrato,
sem prévia autorizagdo da Prefeitura do Municipio de Itirapina/SP;

6.2.14 Prestar esclarecimentos a Prefeitura do Municipio de ltirapina sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
a envolvam, independentemente de solicitagéo;

6.2.15 Emitir Nota Fiscal discriminada, legivel e sem rasuras;

6.2.16 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os esclarecimentos que
forem solicitados pela Prefeitura do Municipio de ltirapina - SP, cujas reclamagdes se obriga a atender;

6.2.17 Qualquer dano causado ao patrimdnio do Municipio de ltirapina decorrente de culpa e/ou dolo do
Credenciado ou de qualquer de seus empregados e prepostos, na execugdo dos servicos, sera ressarcido pelo
Credenciado, que sera responsabilizado pelo 6nus resultante de suas agbes e omissdes, obrigando-se por quaisquer

responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros e ligadas ao cumprimento deste contrato.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscr. Estadual: Isento
Gindsio de Esportes Lazaro de Oliveira —
Rua 01 N.166 — Centro Fone: (19) 3575-3900

| CLAUSULA VIl — DAS SANGOES

7.1 O Credenciado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugado parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) dar causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagéo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante
alicitagdo ou a execugédo do contrato;

i) fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
7.2 Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
7.3 Na aplicagéo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de
controle.

7.4 A sancgdo prevista na letra “a” do item 7.2 (adverténcia) sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa

“an

prevista na letra “a” do item 7.1 deste contrato, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

7.5 A sancgao prevista na letra “b” do item 7.2 (multa) ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior
a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera aplicada ao responsével
por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 7.1 deste contrato, nos seguintes termos:

a) se der causa a inexecugao parcial do contrato, a multa, se aplicada, sera de 5% (cinco por cento) sobre o valor
correspondente a parte nao cumprida;

b) se der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
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servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo
cumprida;

c) se der causa a inexecucdo total do contrato, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato;

d) se ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado e aceito pela
Administragdo Municipal, a multa sera de 5% (cinco por cento), acrescida de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso até o
décimo dia, quando o contrato sera considerado totalmente descumprido.

7.6 A sangao prevista na letra “c” do item 7.2 (impedimento de licitar e contratar) sera aplicada ao responsavel pelas
infragcdes administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do item 7.1 deste contrato, quando nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracado Publica

direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.7 A sangéo prevista na “d” do item 7.2 (declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar ) sera aplicada ao responsavel
pelas infragbes administrativas previstas nas letras “h”, “i", ", “k” e “I” do item 7.1 deste contrato, bem como pelas infragbes

“

administrativas previstas nas letras “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do item 10.1 deste contrato que justifiquem a imposi¢céo de
penalidade mais grave que a sangdo prevista na letra “c” do item 7.2, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo

de 6 (seis) anos.

ulu

7.8 A sancao estabelecida na letra “d” do item 7.2 (declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar) deste contrato sera
precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva do secretdrio municipal.

7.9 As sangdes previstas nas letras “a”, “c” e “d” do item 7.2 poderéo ser aplicadas cumulativamente com a prevista na letra
“b” do item 7.2 (multa) deste contrato.

7.10 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragdo ao Credenciado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

7.11 A aplicacdo das sangdes previstas no item 7.2 deste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de
reparagao integral do dano causado a Administragédo Publica.

7.12 Na aplicagdo da sangéo prevista na letra “b” do item 7.2 (multa), sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

7.13 A aplicagdo das sangbes previstas nas letras “c” e “d” do item 7.2 Lei requerera a instauragdo de processo de
responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
deintimagéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

7.14 Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis
pela comisséao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimagéo.

7.15 Serédo indeferidas pela comissao, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias,
protelatdrias ou intempestivas.

7.16 As penalidades aplicadas serdo anotadas no registro cadastral dos fornecedores mantido pela Administracdo
Municipal.

7.17 As importancias relativas as multas deverao ser recolhidas a conta do Tesouro do Municipio.

| CLAUSULA VIIl - DOS CASOS DE RESCISAO

8.1 A rescisao do presente Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta ou pela falta de demanda;
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b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugao de disputas,
desde que haja interesse da Administracao;

c) determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial.

8.2 Serao observadas, ainda, as previsbes dos arts. 138 e 139 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA IX — DOS CASOS OMISSOS

9.1 Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste Contrato, os chamados casos omissos, estes
serdo resolvidos entre as partes, respeitado o objeto do Contrato, a legislagdo e demais normas reguladoras da matéria,
emespecial a Lei Federal n® 14.133/2021, aplicando-se supletivamente, quando for o caso, os Principios da Teoria Geral
dos Contratos estabelecidos na Legislacédo Civil Brasileira e as disposi¢des do Direito Privado.

CLAUSULA X — DA MANUTENGAO DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO

10.1 O Credenciado devera manter durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condic¢des de habilitagédo e qualificagéo exigidas na licitagdo e/ou na assinatura do presente instrumento
contratual.

| CLAUSULA XI — DA ALTERAGAO DO CONTRATO |

11.1 O presente contrato podera ser alterado nas hipdteses e condigbes previstas nos arts. 124 a 136 da Lei Federal n°
14.133/2021.

| CLAUSULA XIl - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

12.1 O fornecimento do objeto deste contrato sera acompanhado e fiscalizado por servidor designado para esse fim pela
autoridade competente, na condigdo de representante do Municipio de Itirapina/SP.

| CLAUSULA XIil - DA PUBLICACAO |

13.1 O Municipio de ltirapina encaminhara para publicagédo o extrato deste Contrato no Diario Oficial dosMunicipios até o
quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura.

| CLAUSULA XIV — DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Com excegdo dos casos expressamente autorizados no Edital, o Credenciado somente podera subcontratar o
fornecimento do objeto com a prévia concordancia da Credenciante, ficando, neste caso, solidariamente responsavel
perante a Credenciante pelo fornecimento feito pela Subcontratada e, ainda, pelas consequéncias dos fatos e atos a ela
imputaveis.

CLAUSULA XV — DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

15.1 As despesas decorrentes do presente contrato estdo programadas em dotacdes orgamentarias propria, previstas no
orcamento do Municipio de ltirapina -SP para o exercicio de 2023, e serao indicadas no momento em que as adjudicacdes
forem realizadas:

Orgao: 02.06.12— Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. Despesas xxx;

CLAUSULA XVI - DO FORO

16.1 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, ndo resolvidos na esfera administrativa, sera competente
o Foro da Comarca de ltirapina/SP, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

16.2 E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma que, lido e achado conforme pelas Partes, vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito.

Itirapna - SP, xxx de xxx de 2023.

RAZAO SOCIAL DA MEI
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Representante da empresa
Funcao

MUNICIPIO DE ITIRAPINA
Prof.? Maria Da Graga Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

Testemunhas

MARCELO MESQUITA

Gestor do Contrato Administrativo CPF n°
JOAO

Fiscal do Contrato Administrativo CPF n°
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ANEXO Ill - MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2022

Inexigibilidade de Licitagao n° 07/2023
SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO E DECLARAGOES

Ao Departamento de Licitagdo da Prefeitura Municipal de ltirapina - SP

DADOS CADASTRAIS
Nome empresarial:
Endereco: Cidade: UF:
Telefone: Celular: E-mail:
Banco: Agéncia: Conta Corrente:
CNPJ: Inscrigao Estadual (se houver):

XXXXXXXXXX, conforme dados cadastrais acima, vem, por meio da presente, solicitar ssu CREDENCIAMENTO para
prestacédo de servigos de: (especificar para qual (is) servicos se credencia, conforme lista de servigos do item 4 do
Termo de Referéncia).

DECLARA, para os devidos fins:

1) QUE n&do emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal e
art. 68, VI, da Lei Federal 14.133/2021;

2) QUE até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo/credenciamento, estando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3) QUE recebeu todos os documentos e informagdes, sendo orientado acerca de todas as regras, direitos e
obrigacdes previstas no Edital de Credenciamento n® 01/2023, acatando-as em sua totalidade;

4) QUE tem conhecimento dos servigos para os quais solicita credenciamento e que os realizara de forma

satisfatoria;

5) QUE tem conhecimento das formas de selegéo e convocacéo para a prestagcéo dos servigcos, bem como das

formas e condi¢cbes de pagamento;

6) QUE concorda e aceita em prestar os servigos para os quais se credencia pelos pregos estipulados na Tabela
de Valores prevista no Anexo | — Termo de Referéncia;

7) QUE dispbe ou dispora, quando da convocacdo, de EPIs - Equipamento de Protecéo Individual, demais
equipamentos e materiais apropriados para a execugao dos servicos e que os mantera em condi¢gdes adequadas de uso,
respeitando as normas e regulamentos aplicaveis aos servigos.

Local e
data.

Nome, identificagdo e assinatura do interessado
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

A
Prefeitura Municipal de Itirapina

CHAMAMENTO DE INTERESSADOS- CREDENCIAMENTO N° 002/2023 - PROCESSO N°
2635/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL (M.E.l.) PARA OFICINAS A SEREM DESENVOLVIDAS POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.

RAZAO SOCHAI ... e e e e e e

CEP e (00 =To [=Y =X) = To [0 TR
Telefone ......ooveveeeeeeeee e L 1 41 1
ltem Qtde. Profissional |Descricao Hc;ar;?-?a Valor Van:J'otaI
Unit. 20 horas
Diploma ou declaracdo de  gté 20 horas (30,00 600,00
1 01 Educador  |concluséo de graduagéo em |semanais
Fisico Educacéo Fisica. Carteira de (conforme
Atividades |ldentidade, CPF,
com Bola  |PISIPASEP. Registrono  [demanda)
CREF.
Valor Total para o
Lote n° 01

Local / Data:
Dados do responsavel pela proposta:

Dados bancarios:Assinatura do

responsavel



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscr. Estadual: Isento
Gindsio de Esportes Lazaro de Oliveira —
Rua 01 N.166 — Centro Fone: (19) 3575-3900

ANEXO V - DADOS CONTRATUAIS

Prefeitura Municipal de Itirapina/SP.

Ref. Licitagao

Processo Administrativo n° 2635/2023 — Modalidade: Credenciamento de Interessados n°
002/2022

— Objeto: CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
(M.E.I.) PARA OFICINAS A SEREM DESENVOLVIDAS POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS NO TERMO DE REFERENCIA.

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:
Profissdo/Cargo:
Estado Civil:
Naturalidade:

RG n°

CPF n°

Data de Nascimento:
Endereco Residencial:
E-mail Institucional:
E-mail Pessoal:
Telefone:

DADOS DO PREPOSTO

(Representante ou soécio responsavel pelo acompanhamento da execugao do
objeto, comunicagao entre as partes, etc.).

Nome:

Profisséo / Cargo:
RG n°

CPF n°

E-mail Institucional:
Telefone:

Local e Data

(Assinatura)
Representante legal o procurador
Funcdo na Empresa



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscr. Estadual: Isento
Gindsio de Esportes Lazaro de Oliveira —
Rua 01 N.166 — Centro Fone: (19) 3575-3900

ANEXO A - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

Processo Administrativo n° 2635/2023 — Modalidade: Credenciamento de Interessados n°
001/2023 - Objeto: CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL (M.E.l.) PARA OFICINAS A SEREM DESENVOLVIDAS POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER, CONFORME CONDICOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS NO TERMO DE REFERENCIA.

Contrato Administrativo n° 0xx/2023, assinado em de
de 2023. Contratante: Prefeitura Municipal de
Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50. Contratada: — CNPJ n° ___.

Vigéncia: de xx/xx/2022 a xx/xx/2023.
Valor Total Contratado: R$ _( ).

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

A) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

B) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n°
01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando- se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

D) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — cadtcesp”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instrugdées n°01/2020, conforme “Declaragao de Atualizacdo Cadastral”
anexa;

E) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
A) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente

publicacao;

B) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscr. Estadual: Isento Ginasio de Esportes
Lazaro de Oliveira - Rua 01 N.166 — Centro

Local e Data: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, DE DE
2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES

Cargo: Prefeita
Municipal CPF
nO
553.097.808-
82

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGAO DO CERTAME:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES

Cargo: Prefeita
Municipal CPF n°
553.097.808-82

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELO CONTRATANTE:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES

Cargo: Prefeita
Municipal CPF n°
553.097.808-82

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELA CONTRATADA:

Nome:
Cargo:
CPF n°
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: MARCELO MESQUITA
Cargo: Secretario Municipal de Esporte e Lazer

CPF n°

Assinatura:



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscr. Estadual: Isento Ginasio de Esportes
Lazaro de Oliveira - Rua 01 N.166 — Centro

ANEXO B - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

Processo Administrativo n° 2635/2023 — Modalidade: Chamamento Publico n°
001/2023 - Objeto: CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (M.E.l.) PARA OFICINAS A SEREM
DESENVOLVIDAS POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
NO TERMO DE REFERENCIA.

Contrato Administrativo n° 0xx/2023, assinado em __de de 2023.
Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n°
46.313.714/0001-50. Contratada: — CNPJ n° .
Vigéncia: de xx/xx/2023 a xx/xx/2024.

Valor Total Contratado: R$ __( ).

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais,
atinentes a correspondente licitacdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposi¢cdo do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _DE DE 2023.

Prof® MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

MARCELO MESQUITA
Secretario Municipal de Esporte e Lazer.
Gestor do Contrato Administrativo



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
CNPJ: 46.313.714/0001-50 — Inscr. Estadual: Isento Ginasio de Esportes
Lazaro de Oliveira - Rua 01 N.166 — Centro

ANEXO C - CADASTRO DO RESPONSAVEL
Processo Administrativo n°® 2635/2023 — Modalidade: Credenciamento de
Interessados n° 001/2023 —
Objeto: CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (M.E.l.)
PARA OFICINAS A SEREM DESENVOLVIDAS
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL _DE ESPORTE E LAZER,
CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS NO TERMO DE REFERENCIA.

Contrato Administrativo n° 0xx/2022, assinado em de de 23. Contratante:
Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50. Contratada:
— CNPJ n°
Vigéncia: de

xX/xx/2022 a xx/xx/2023.
Valor Total Contratado: R$ __( ).

Responsavel pelo atendimento a requisicées de documentos do TCESP

Nome Marcelo Mesquita
Cargo Secretario Municipal de Esporte e Lazer
CPF XX XXX XXX XX

Enderego do Orgdo | Rua 01,-Ginasio Lazaro de Oliveira”, Centro — Itirapina/ SP —
CEP 13.530-000

Telefone e Fax (19) 3575-9000

E-mail Institucional esporte@itirapina.sp.gov.br

Periodo de Gestao de xx/xx/2022 a xx/xx/2022

As informacbes pessoais do responsavel estdo cadastradas no modulo
eletrénico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instrugdes
n°01/2020, conforme “Declaracao de Atualizagcao Cadastral” ora anexada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _DE DE 2023.

MARCELO MESQUITA
Secretario Municipal de Esporte e Lazer
Gestor do Contrato Administrativo

Obs: 1. Todos os campos sé&o de preenchimento obrigatorio.
2. Repetir o quadro, se necessario, informando todos os responsaveis
durante o exercicio.
3. Anexar a “Declaracao de Atualizagcdo Cadastral” emitida pelo sistema
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa
do presente documento ao TCESP.
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