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APRESENTAGAO

A Secretaria Municipal de Saude de ltirapina-SP apresenta o Plano Municipal de
Salde, que é o instrumento central de planejamento, conforme art. 96 da Portaria de
Consolidagdo n° 1, de 28 de setembro de 2017.

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios tém a responsabilidade
na elaboragéo e revisdo periédica desse instrumento no seu d&mbito administrativo, de
acordo com o inciso VIl do art. 15 da Lei n® 8080, de 19 de setembro de 1990.

Para recebimento dos recursos repassados de forma regular e automatica, os
Estados, O Distrito Federal e os Municipios devem contar com Plano Municipal de
Saulde, segundo inciso Il do artigo 4° da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e
inciso !l do artigo 22 da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012. Ressalta-
se que o Plano Municipal de Saude deve estar aprovado pelo respectivo conselho de
salde, nos termos do artigo 2° do Decreto n° 1.232, de 30 de agosto de 1994.

O de Saude consolida e traduz as diretrizes politicas que, no ambito da
Secretaria Municipal de Salde de ltirapina, visam colocar em pratica o Plano de
Governo Municipal e a implantacdo de medidas que fortalegam o Sistema Unico de
Saude — SUS no municipio, com vistas a necessidade de articulagao com os municipios
vizinhos, com a Diretoria Regional de Saude e com a Unido para os préximos 04 (quatro)
anos.

O presente Plano de Saude foi elaborado por uma equipe multiprofissional de
técnicos da Secretaria Municipal de Salde, com a participagdo efetiva do Conselho
Municipal de Salde e principalmente a comunidade com suas sugestdes consolidadas
através de contatos diretos com os representantes das unidades, e com apoio e
assessoria técnica da DRS X — Piracicaba, através de seus técnicos, que contribuiram
efetivamente para construgéo e elaboragao deste, que deve ser, conforme prevéPortaria
GM/MS n° 548/2001, Constituicdo Federal de 1988: a salde adquire “status” de politica
de Direito — art. 196, Lei Orgénica da Saude — n° 8080/90, NOB 01/1991, NOB 01/1992,
NOB 01/1993, NOB 01/1996 (consolida a municipalizagdo — gestor pleno da Atengao
a Saude), NOAS 01/2001 (Port. GM/MS n° 95/2001): definicdo de instrumentos de
planejamento; instituicdo das regies de saude, NOAS 01/2002 (Port. GM/MS n°
373/2002), lei 8142, comando sobre os prestadores de média e alta complexidade,
Pacto pela Vida, Pacto em Defesa do SUS, Pacto de Gestdo. O instrumento de
referéncia a gestéo municipal do SUS, criando com isso possibilidades reais para novos

e grandes avangos na qualidade de vida dos municipes. %

#
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INTRODUGCAO

A Secretaria Municipal de Saude de Itirapina apresenta o Plano Municipal de
Saude, em conformidade com as Leis 8080/20 e 8.142/90, que estabelecem sua
elaboracéao e atualizacdo como prerrogativa as trés esferas de governo, na gestao do
SUS - Sistema Unico de Saude.

Este instrumento de gestdo com validade para os préximos quatro anos pode e
deve ser revisado anualmente, em fun¢do de futuras pactuagdes incorporadas, com a
devida anuéncia e aprovagdo do CMS - Consetho Municipal de Saude.

As agdes de promocao de salde e prevengio de doencas terdo prioridade, com
a atuacdo da Atencdo Bésica, sem perder de vista a importancia que assumemas
acdes de recuperacéo.

No que tange a necessidade de formulagéo dos Planos de Saude em todas as
esferas de governo, a referéncia existente & a Portaria GM n° 548/01, que aprova e
estabelece as “Orientagdes para Elaboracdo e Aplicagdo da Agenda de Satide, dos
Planos de Saude, dos Quadros de Metas e do Relatério de Gestdo”. Em suma, os
Planos devem corresponder ao periodo, ao tempo de gestio e aplicagéo de recursos.
Devem conter as intengbes politicas com énfase no diagndstico, na estratégia, nas
prioridades e metas, devendo ser submetidos na integra aos respectivos Conselhos de
Saude em cada esfera de governo.

O Plano Municipal de Salide para o ano de 2022/2025 serd operacionalizado por
meio dos Programas Municipais e projetos, onde serdo definidas as atividades
especificas, o cronograma e 0s recursos necessarios, concluindo, assim, o

direcionamento das politicas do SUS para o municipio.

v
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I. Perfil Municipal de itirapina

Dados Gerais
Céddigo IBGE do Municipio:; 3523602
Regido de Governo: Rio Claro
Unidade Federativa: S&o Paulo
Prefeita Municipal: Maria da Graga Zucchi Moraes
Presidente da Camara: Claudete de Oliveira

Distancia até a Capital: 213 Km

i. Populagdo
Populagéo estimada 2020: 18.387 pessoas
Populagéo no dltimo censo 2010; 15.524 pessoas
Densidade demografica 2010: 27,49 hab/km?

ii. Trabalho e Rendimento
o Salario médio mensal dos trabalhadores formais [2020]: 2,8 salarios minimos;
e Pessoal ocupado [2020]. 6.539 pessoas
e Populagido ocupada [2020]: 35,6%
¢ Percentual da populagdo com rendimento nominal mensal per capita de até
1/2 salario minimo [2010]: 40,5%

iii. Educacéo
Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade [2010]: 97,8 %
IDEB - Anos iniciais do ensino fundamental [2019]: 7,2
IDEB — Anos finais do ensino fundamental [2019]: 4,9
Matriculas no ensino fundamental [2021]: 1.717 matriculas
Matriculas no ensino médio [2021]: 418 matriculas
Docentes no ensino fundamental [2021]: 128 docentes
Docentes no ensino médio [2021]: 35 docentes
Namero de estabelecimentos de ensino fundamental [2021]: 6 escolas

Numero de estabelecimentos de ensino médio [2021]: 1 escola

Piano Plurianual 2022/2025 — Secretaria Municipal da Saude - Prefeitura Municipal de Itirapina/SP ‘ ( />\\



iv. Economia
PIB per capita [2019]: R$ 39.484,06
Percentual das receitas oriundas de fontes externas [2015]: 62,3 %
indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010]: 0.724
Total de receitas realizadas [2017]: 69.875,00 R$ (x1000)
Total de despesas empenhadas [2017]: 63.370,00 R$ (x1000)
(Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/itirapina/panorama)

Il. Histori

Por volta de 1820, surgiu um pequeno nucleo populacional nas margens do Ribeiréo
Claro que se chamou Itaqueri da Serra, onde seria construida, em 16 de maio de 1839, a
capela de Nossa Senhora da Conceigdo da Serra. Em 5 de julho de 1852, foi criada a freguesia
do municipio de Rio Claro, com o nome de Nossa Senhora da Conceigdo de Itaqueri. Em
1873, sua sede foi transferida para ltaqueri da Varzea, localizada na margemdo Ribeirdo
ftaqueri.

O impulso definitivo para o desenvolvimento do local ocorreu quando, em 1885, a
Companhia Paulista de Estradas de Ferro inaugurou a linha até Sdo Carlos e um ramal para
Jau, construindo entdo a estacédo de Morro Pelado nas terras da freguesia, o que atraiu um
significativo nimero de pessoas para a regido. Em 8 de janeiro de 1890, seu nome foi alterado
para Morro Pelado e, posteriormente, em 28 de setembro de 1900, para ltirapina (em tupi,
tradugdo de Morro Pelado). A autonomia politico-administrativa ocorreu em 25 de marcgo de
1935.

O Municipio de ltirapina esta habilitado na Gestdo Plena do Sistema, conforme
NOB/96, a partir de julho de 1998.

A Secretaria Municipal da Saude de ltirapina apresenta o Relatério de Gestdo do
Municipio em conformidade com as Leis 8.080/90 e 8.142/90, que estabelecem sua
elaboracgdo e atualizagdo com prerrogativa a trés esferas de governo, na gestdo do SUS.
Priorizando sempre a Promogao, a Prevengao, a Recuperagéo e Reabilitacdo dos usudrios.

A localizagdo do Municipio esta nos limites das seguintes cidades: -Norte: Analandia
e Sao Carlos -Sul: Sao Pedro, Piracicaba e Charqueada -Leste: Rio Claro, Corumbatai e
Ipetna -Oeste: Brotas, Torrinha e Bauru. A temperatura media anual é de 19°C e a
pluviosidade anual é de 1200 mm. Entre seus rios contam-se o Ribeirdo Feijdo, Ribeirdo do
Lobo, Ribeirdo da Lapa, Rio Passa Cinco e Rio Itaqueri. Quedas de agua: Salto da Furna e




Belissimas cachoeiras. E 0 municipio ainda conta com uma jazida de agua mineral " Agua

Uba".

lll. Informagdes Sécio-Econdmicas e de Infra-Estrutura

Economia

O entroncamento ferroviario se tornou uma caracteristica da vida de lItirapina.
Pelos anos de 1934 a 1936, ltirapina, com mais de 8.000 habitantes, era
considerada o maior centro Balneario da Ameérica do Sul, conjugando o tronco
ferroviario Sao Paulo — Barretos a primeira variante ltirapina — Tup&, com
mais de 2000 trabalhadores somente nos armazéns da Cia Paulista de Estrada
de Ferro. A vida da cidade estava ligada a ferrovia também pelos passageiros
que transitavam e a produgdo agricola que era recolhida nos armazéns e
transportada para grandes centros ou para exportacéo.

Atualmente o municipio possui varias propriedades rurais, com predominancia
de pequenos produtores que desenvolvem atividades leiteiras e na criagcio de
gado.

Assim a producdo do municipio esta voltada ao plantio de cana-de-ag¢ucar,
eucaliptos, milho, laranja e com industrias voltadas a agroindustria na produgéo
de aves para abate e poedeiras.

Possui Parque Industrial onde temos pequenas empresa e uma de medio porte
na producao de sofas e lonas.

Energia

O municipio de ltirapina dispée de energia elétrica distribuida em todo o
territério por meio de concessionaria privada, no caso a Empresa Elektro de
Energia.

Transporte

Itirapina n&o se dispde de sistema de transporte coletivo interno, apenas
empresas privadas no transporte para as cidades da regido.

Cultura

A Secretaria de Educagéo e Cultura, Esporte, Assisténcia e Desenvolvimento
social, Turismo e Meio Ambiente do municipio realizam em conjunto eventos
culturais tais: (festa das nagbes, festa junina da rede de ensino, feira de
artesanato, feira o agricultor, dentre outras), desenvolvem projetos de dangas,

aulas de artes marciais, escolas de futebol e vdlei adaptada para idosos,

\

J\:

A
"__;" )
Plano Plurianual 2022/2025 — Secrefaria Municipal da Sadde - Prefeitura Municipal de ltirapina/SP ’ Q /
y



ginasticas, também mantém biblioteca municipal, centro comunitario,
anfiteatro, quadras poliesportivas estaduais e municipais, campo de futebol
socyt, 02 ginasios de esportes e 01 arena de esportes.

V. Telecomunicagdes
A estrutura de telecomunicagdes atende as necessidades da populagédo, sendo
gue com o advento da tecnhologia digital, a populagdo vem aderindo ao uso de
celulares. A geografia do municipio dificulta e encarece os servigcos uma vez
que para seu funcionamento exige a instalagéo de diversas antenas digitais.
Dispomos ainda de 01 agéncia de Correio no municipio e 02 (dois) Jornais de
publicacdo de atos oficiais Regionais e Estaduais, somente para assinantes e
distribuigdo diaria e um informativo gratuito local com distribuigdo mensal. O
municipio conta ainda com uma estacao repetidora de sinais de TV que permite
a transmissao da programacdo Nacional e Estadual.

vi. Lazer
Com belas paisagens naturais e muitas opgbes para quem gosta de se
aventurar em harmonia com a natureza, Itirapina é o destino certo dos amantes
de ecoturismo. Nao faltam cachoeiras, serras, rios, cavernas e trilhas na
cidade. Localizada sobre a regido das Cuestas Basalticas (relevo irregular com
ladeiras ingremes que se contrapéem as terras mais baixas), entre as cidades
de Sao Carlos e Rio Claro a cerca de 220 km do centro da capital paulista,
Itirapina éuma cidade que atrai também, muitos que querem descansar longe
dos grandes centros urbanos.
A vegetagdo silvestre exuberante é um dos pontos fortes da regido, que ainda
surpreende por inserir os visitantes numa atmosfera de desafio devido aos
inUmeros esportes de aventura possiveis de se praticar, dentre eles: rapel;
cascading; hiking; passeios nauticos; pesca esportiva; rafting; floating; circuito
histérico; cachoeirismo; tirolesa; canyoning; camping; mountain bike e
motocross.

vii. Educagdo

O Municipio de Itirapina oferece a popula¢éo: 01 Creche Municipal, 01 Creche
Municipal Escolar, 01 EMEIS - Educagdo Infantil, 02 Centro de Educagéo
Infantil e Fundamental Integral, 01 Escola de Ensino Infantil, Fundamental e
EJA, 01 Escolas de Ensino Fundamental, 01 Escolas de Ensino Fundamental
e EJA e 01 Escola Estadual de Ensino Fundamental Médio e EJA.
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e A TAXA DE ANALFABETISMO E DE 8,4 % PARA A POPULACAO DE
15 ANOS E MAIS.

e A POPULACAO DE 18 A 24 ANOS COM ENSINO MEDIO COMPLETO
E DE 56,78 %.

viii. Desenvolvimento Urbano

O Municipio de ltirapina, que integra a Regido Administrativa de Campinas,
possuia, em 2010, 12.060 habitantes. A andlise das condi¢gdes de vida de
seus habitantes mostra que a renda domiciliar média era de R$ 2.015,00 sendo
gue em 15,6% dos domicilios nao ultrapassava meio salario minimo percapita.
Em relagdo aos indicadores demogréaficos, a idade média dos chefes de
domicilios era de 47 anos e aqueles com menos de 30 anos representavam
14,7% do total. Dentre as mulheres responsaveis pelo domicilio 12,4% tinham
até 30 anos, e a parcela de criangas com menos de seis anos equivalia a 8,6%
do total da populagéo.

Os indicadores do IPRS sintetizam a situac@o de cada municipio no que diz
respeito a riqueza, escolaridade e longevidade, e quando combinados geram
uma tipologia que classifica 0s municipios do Estado de Sao Paulo em cinco
grupos, sendo que o Municipio de ltirapina se classifica como pertencente ao
Grupo 3 - Municipios com nivel de rigueza baixo, mas com bons indicadores

nas demais dimensdes.

IV. Sociedade Civil Organizada

i. OS CONSELHOS MUNICIPAIS

Conselho Municipal de Saude;

Conselho Municipal aos Direitos da Crianga e Adolescente
Conselho Municipal da Pessoa ldosa

Conselho Municipal de Educacéo

Conselho Municipal da Alimentagao Escolar

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal de Turismo
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Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacio

Conselho Municipal de Regulacdo e Controle Social — Saneamento Basico —
ARES-PCJ

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA

Conselho Municipal de Defesa Civil

Conselho da Pessoa com Deficiéncia em construgéo

ii. AS ASSOCIAGOES

Federagdes das Associacdes de Bairro - FAB

Associacdo de Moradores da Vila Cianelli;

Associacdo Comercial e Industrial;

Associacdo de Moradores do Bairro Jardim Lemos;

Associagcdo de Moradores da Nova ltirapina e Parque das Gargas;

Associagdo de Moradores do Jardim dos Eucaliptos;

Associacdo dos Produtores Rurais de ltirapina;

Associacdo dos  proprietarios de Iméveis do Broa - AP

V. Situacdo de Saude - Itirapina / SP

O Municipio de Itirapina pertence ao Departamento Regional de Salde de Piracicaba
-DRS X, compé&e o Colegiado de Gestsio de Rio Claro, juntamente com os municipios de
Analandia, Ipetna, Rio Claro, Corumbatai e Santa Gertrudes. Em 2011 foi realizado uma
analise de agrupamento dos municipios paulistas com a identificacdo de grupos de
municipios que apresentaram caracteristicas convergentes no comportamento dos diferentes
indicadores de saude envolvidos na andlise. Foram consideradas para esta analise as
dimensdes de Contexto, Estrutura e Desempenho do Sistema. O trabalho desenvolveu-se
mediante parceria entre a Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo e o Centro de
Estudos Augusto Leopoldo Ayrosa Galvao (CEALAG), e resultou na identificagdo de 6 grupos
de municipios, que correspondem a 6 tipologiasdistintas de municipios, descritas adiante.
Estes 6 grupos possuem nimeros bastante diverso de municipios, sendo que 0s grupos 5 e
6, por reunirem predominantemente aqueles com as maiores populagdes, compreendem a
maior parte da populagdo do Estado de S&o Paulo (60,6%). Em contrapartida, os grupos 1,
2, 3 e 4 somam apenas 12,6% da populacdo paulista, conforme pode ser observado no

quadro abaixo.




Numero de municipios e respectivas populagdes, segundo o resultado da analise de

agrupamento.
N° de % Populagao %
GRUPO municipios
1 89 13,8 1.105.181 27
2 107 16,6 1.612.851 39
3 22 34 1.112.373 2,7
4 180 27,9 1.347.352 SI
5 225 34,9 15.224.467 371
6 21 3,3 9.619.162 23,5
Mun. Séo Paulo 1 0,2 10.990.249 26,8
TOTAL 645 00,0 41.011.635 100,0

As caracteristicas gerais dos 6 grupos de municipios:

Grupo 1 — Municipios de pequeno porte populacional, com indicadores de riqueza
municipal desfavoraveis; oferta de servigcos boa e financiamento abaixo da média;
desempenho do sistema intermediario em termos de internagbes evitaveis e oferta
de procedimentos basicos, € com baixo desempenho em vigilancia epidemiolégica e
programa de imunizagao.

Grupo 2 - Municipios de pequeno porte populacional, com indicadores que riqueza
municipal desfavoraveis; oferta de servicos na média e financiamento abaixo da média;
internacdes evitaveis desfavoravel (alta), com oferta de procedimentos ambulatoriais
basicos na média; vigilancia epidemiol6égica e programa de imunizagdo com bom
desempenho.

Grupo 3 - Municipios de pequeno porte populacional, com indicadores bastante
favoraveis de riqueza municipal; oferta de servicos baixa; financiamento abaixo da
média; internacdes evitdveis adequada (baixa); oferta de procedimentosambulatoriais
basicos na média; vigilancia epidemiolégica e programa de imunizagdo com bom
desempenho.

Grupo 4 - Municipios de pequeno porte populacional, com indicadores que riqueza
municipal desfavoraveis; oferta de servigos boa e financiamento na média; internagées
evitaveis adequada (baixa); oferta de procedimentos ambulatoriais basicos acima da
média; vigilancia epidemiolégica e programa de imunizagdo com bom desempenho.
Grupo 5 - Municipios com porte populacional e riqueza acima da média; oferta de
servigos abaixo da média; financiamento satisfatério (na média); internagdes evitaveis
adequada (baixa), com baixa oferta de procedimentos ambulatoriais basicos;
vigilancia epidemiolégica e programa de imunizagdo com bom desempenho.Grupo 6
— Municipios de maior porte populacional, com riqueza em torno da média, oferta de

servigos baixa; financiamento alto; internagdes evitaveis adequada (baixa), com baixa
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oferta de procedimentos ambulatoriais basicos; vigilancia epidemioldgica eprograma

de imunizagdo com bom desempenho.

O municipio de ltirapina, perante o Estudo, enquadra-se juntamente com o municipio

de Rio Claro no Grupo 5, ou seja:

AN NN R

porte populacional e riqgueza acima da media;

oferta de servigos abaixo da média;

financiamento satisfatério (na média);

internacges evitaveis adequada (baixa),

com baixa oferta de procedimentos ambulatoriais basicos, e

Vigilancia epidemiolégica e programa de imunizagdo com bom desempenho.

Ja, os demais municipios pertencentes ao Colegiado de Rio Claro situam-se no

Grupo 4:

A N NN RN

Municipios de pequeno porte popuiacional,
com indicadores que riqueza municipal desfavoraveis;
oferta de servigos boa e financiamento na média;

internagdes evitaveis adequada (baixa);
oferta de procedimentos ambulatoriais basicos acima da média;

vigilancia epidemiolégica e programa de imunizagédo com bom desempenho.

Pode-se observar no quadro de analise da pag. 16 que a maioria dos

municipios do Estado de sdo Paulo pertence ao Grupo 5.

VI. Mapeamento da Rede Municipal de Saude

i A secretaria de Saulde de ltirapina compde-se atualmente das seguintes
Unidades de Produgéo (UP):

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Unidades

Tipo

01

Hospital Municipal

02

Estratégia Saude da familia — Unidades

de Saude

01

Vigilancia em Saulde

01

Centro de Saude (CS Ill)

01

Centro de Reabilitagdo Motora

01

Base Descentralizada do SAMU
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ii. Organograma da rede municipal de saude

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ADMINISTRACAD

FATURAMENTO

RECURSOS HUMANOS

CENTRAL DE
REGULACAD

SETORDESOLICITACAD
DECOMPRAS E
ALMOXARIFADD

ASSISTENCIA SOCIAL

. CENTRAL DE
AGENDAMENTO DE
TRANSPORTE

ATENCAD BASICA

CENTRO DE SAUDE

ESTRATEGIADA SAUDE
DA FAMILIA JARDIM
NOVA ITIRAPINA

ESTRATEGIA DA SAUDE

DA FAMILIA JARDIM
INDAIAS

MEDIA COMPLEXIDADE

HOSPITAL SAOQ JOSE

CENTRO DE
REABILITACAO
MUNICIPALO - CEREM

BASE DESCENTRALIZADA
D0 SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL
DE, URGENCIA
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VIGILANCIA EM SAUDE

VIGILANCIA
EP|DEMIOLOGICA

CONTROLE DE VETOR

VIGILANCIA SANITARIA

ZOONOSE




V. A Atencio Basica do Municipi

A Atencdo Basica € um conjunto de agdes, de carater individual e coletivo, situadas no

primeiro nivel de atencd@o dos sistemas de saude, voltadas para a promogdo da saulde, a

preven¢éo de agravos, tratamento e a reabilitacdo (PNAB, 2006) enquanto estratégia das

acbes municipais de saude & concebida como ordenadora do sistema loco regional,

integrando os diferentes pontos que compde e definindo um novo modelo de atengéo a satide.

Principios Ordenadores: Acessibilidade, Longitudinalidade, Integralidade, Responsabilizagao,

Coordenacao e Resolubilidade.

O municipio de Itirapina conta com 02 (duas) Unidades de Estratégia Saude da Familia

e 01 (uma) Unidade Basica de Saude.

Unidade de Saude da Familia da Jardim Nova ltirapina.

A Unidade desenvolve as seguintes agdes:

."\" /
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Grupo de Ginastica e Caminhada: o grupo de ginastica & destinado a todos os
interessados, porém, com maior prioridade os clientes idosos, hipertensos e
diabéticos. O grupo ocorre duas vezes por semana no prédio do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) que fica localizado no bairro Parque das Gargas;
Puericultura: consiste no acompanhamento periddico do crescimento e
desenvolvimento de criangas de 0 a 5 anos PERTENCENTES AO BAIRRO DE
REFERENCIA DESSA UNIDADE, com objetivo de identificar precocemente agravos
frequentes na faixa etaria, com promogéao do tratamento precoce e adequado;
Reunides com a comunidade: as reunides sdo elencadas mensalmente através de
reunides de equipe e baseadas em campanhas promovidas pelo Ministério da Saude.
S&o abordados temas pertinentes a salde e que a comunidade tém necessidade. Os
encontros sio feitos através de palestras, orienta¢cdes em escolas, reuniées com os
beneficiarios doRenda Cidada visando o esclarecimento da populagio e multiplicagdo
do conhecimento promovendo a autonomia do grupo e consequentemente melhora
das condigdes de salde.

Reunides de equipe: as reunibes sdo elencadas mensalmente ou de acordo com a
necessidade da equipe, a fim de discutir aspectos do processo de trabalho daequipe,
discusséo de casos e planejamento de trabalho.

Grupo de Gestantes: o grupo € realizado em encontros MENSAIS, abordando temas
pertinentes aos cuidados pré-natais, preparo da mama para o aleitamento materno

exclusivo, posi¢&o adequada do bebé para promog¢éo da amamentagéo, cuidados com
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0 puerpério, higiene do umbigo do bebé, importancia do banho de sol no recém-
nascido, puericultura, dentre outros.

e Grupo de Hipertensos e Diabéticos: também realizados em encontros bimestrais
comabordagem multiprofissional das patologias crénicas, seus cuidados, importancia
do seguimento da prescrigdo médica, bem como a realizagdo do HiperDia
mensalmente, importancia da alimentagao correta e troca de experiéncias;

e Grupo de Tabagismo: Programa do Ministério da Saude para os usuarios
participantes serem conscientizados por uma equipe multiprofissional sobre os
agravos que causam o uso do tabagismo, tendo como objetivo realizacdo do
tratamento para eliminar o uso do tabaco.

e Acuidade Visual: projeto voltado para criangcas e adolescentes em idade escolar com
objetivo de identificacdo dos alunos que possuem a necessidade de avaliagdo com
oftalmologista. O teste é realizado anualmente nas escolas do bairro.

e Mutirdo de Papanicolau: realizado uma vez ao ano (s&bado), com objetivo de
prevencgao e identificagdo precoce do cancer de colo de Utero. O dia da semana
elencado deve-se ao fato de muitas mulheres nao realizar o exame durante o horario
de funcionamento da unidade devido ao trabalho, desta maneira a unidade oferta uma
alternativa para esse publico alvo.

e Saude na Escola: Palestras de prevencdo e promogdo a saude com uma equipe
multiprofissional atendendo as necessidades de cada dire¢céo escolar e alunos.
Realizando também campanhas no ambiente escolar preconizadas pelo Ministério
da Saude, como a campanha 03 Bichos.

« Saude ltinerante: Intervensio e sistematizagédo de atendimentos aos individuos que
moram em areas de dificil acesso da zona rural do municipio, priorizando o acesso
universal ao SUS, rompendo os impeditivos e particularidades de acesso & saude,
onde as condigbes sdo mais precarias com objetivo de prevengdo de doencas e
promocéao da saude.

« Saltde na Porteira; Promover a busca ativa de pacientes que residem nas

comunidades rurais e que tem dificuldade de acesso as unidades de saude e\

dificuldade locomotora; Realizar atendimento domiciliar com diversos profissionais da o
saude;
e Grupo de Artesanato: Eventualmente envolvendo a equipe do PSF e CRAS,
promovendo a humanizagao e socializacdo entre os envolvidos, desenvolvendo )|
atividades motoras finas e uma forma de terapia coletiva.
e Sala de Espera: Enquanto os usuarios dos servicos de saude aguardam o
atendimento médico ou procedimentos, sdo realizadas orientagbes de prevengao e
AN 10
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promogéao a salde pela equipe multiprofissional da unidade seguindo os temas
preconizados pelo ministério da saide mensalmente.

Servigos oferecidos pela unidade:

e Afericdo de Presséo Arterial

¢ Realizagdo de teste de glicemia

o Realizagao de teste de Gravidez

e Realizagio de testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite Be C

e Orientacbes em Salde

e Curativos na unidade e em domicilio

¢ Inaloterapia

e Papanicolau

e Visitas domiciliares para pacientes acamados

e Visitas domiciliares das Agentes Comunitarias de Saude

¢ Hiperdia (Programa para Hipertensos e Diabéticos)

e Afericdo de peso e altura para o programa bolsa familia

¢ Coleta de exame de Papanicolau

e Consulta de Enfermagem

e Programa mulheres de peito com encaminhamento para realizac&o de exame de -
Mamografia

o Realizagdo de Pré-natal

¢ Consultas domiciliares para pacientes acamados

¢ Consultas Odontolégicas

e Sala de Vacinagéo

e Consultas com Clinico Geral e com especialistas (ginecologia, cardiologia, neurologia, pediatria,
entre outras)

i Unidade de Saude da Familia Jardim Indaias

A unidade desenvolve as seguintes agdes: -

e Grupo de Artesanato: Eventualmente envolvendo a equipe do PSF e SOCIAL Y &
promovendo a humanizagdo e socializagdo entre os envolvidos, desenvolvendo
atividades motoras finas e uma forma de terapia coletiva. ,

« Grupo de Tabagismo: Programa do Ministério da Saude para os usuarios
participantes serem conscientizados por uma equipe multiprofissional sobre os

agravos que causam o uso do tabagismo, tendo como objetivo realizagdo do /
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tratamento para eliminar o uso do tabaco.

e Puericultura: consiste no acompanhamento periddico do crescimento e
desenvolvimento de criangas de 0 a 5 anos PERTENCENTES AO BAIRRO DE
REFERENCIA DESSA UNIDADE, com objetivo de identificar precocemente agravos
frequentes na faixa etaria, com promogao do tratamento precoce e adequado;

* Reunides com a comunidade: as reunides sdo elencadas mensalmente através de
reunibes de equipe e baseadas em campanhas promovidas pelo Ministério da Saude.
Sao abordados temas pertinentes a salde e que a comunidade tém necessidade. Os
encontros sdo feitos através de palestras, orientagbes em escolas, visando o
esclarecimento da populagdo e multiplicagdo do conhecimento promovendo a
autonomia do grupo e consequentemente melhora das condicdes de satde da
comunidade.

« Reunides de equipe: as reunides sdo elencadas mensalmente ou de acordo com a
necessidade da equipe, a fim de discutir aspectos do processo de trabalho daequipe,
discusséo de casos e planejamento de trabalho.

+ Acuidade Visual: projeto voltado para criangas e adolescentes em idade escolar com
objetivo de identificagdo dos alunos que possuem a necessidade de avaliagdo com

oftalmologista. O teste é realizado anualmente nas escolas do bairro.

* Grupo de Ginastica e Caminhada: o grupo de ginastica é destinado a todos os
interessados, porém, com maior prioridade os clientes idosos, hipertensos €
diabéticos. O grupo ocorre duas vezes por semana na Arena Santa Emilia que fica
localizado no bairro Santa Cruz junto a um educador fisico.

« Salde na Escola: Palestras de prevencédo e promogdo a saide com uma equipe
multiprofissional atendendo as necessidades de cada diregdo escolar e alunos.
Realizando também campanhas no ambiente escolar preconizadas pelo Ministérioda
Saude, como a campanha 03 Bichos.

e Saude Itinerante: Intervensao e sistematizacdo de atendimentos aos individuos que
moram em areas de dificil acesso da zona rural do municipio, priorizando o acesso
universal ao SUS, rompendo os impeditivos e particularidades de acesso a saude,

onde as condigdes s30 mais precarias com objetivo de prevencédo de doengas e

promogéao da saude.

e Saude na Porteira: Promover a busca ativa de pacientes que residem nas
comunidades rurais e que tem dificuldade de acesso as unidades de saude e
dificuldade locomotora; Realizar atendimento domiciliar com diversos profissionais da
saude;

e Sala de Espera: Enguanto os usuédrios dos servicos de saude aguardam o

Plano Plurianual 2022/2025 — Secretaria Municipal da Sadde - Prefeitura Municipal de ltirapina/SP 1; . \ I'r "‘)

V.7 4

._.-'\.3/‘ \-._‘_ /



atendimento médico ou procedimentos, sdo realizadas orientagbes de prevengdo e
promogdo a saude pela equipe multiprofissional da unidade seguindo os temas

preconizados pelo ministério da salde mensalmente.

Servigos oferecidos pela unidade:
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Afericdo de Pressao Arterial

Realizagao de teste de glicemia

Realizacao de teste de Gravidez

Realizacéo de testes rapidos de HIV, Sifilis, Hepatite Be C
Orientagbes em Saude

Curativos na unidade e em domicilio

Inaloterapia

Papanicolau

Visitas domiciliares para pacientes acamados

Visitas domiciliares das Agentes Comunitarias de Saude
Hiperdia (Programa para Hipertensos e Diabéticos)
Afericao de peso e altura para o programa bolsa familia
Coleta de exame de Papanicolau

Consulta de Enfermagem

Programa mulheres de peito com encaminhamento para realizagcédo de exame de -
Mamografia

Realizagdo de Pré-natal

Consultas domiciliares para pacientes acamados
Consultas Odontolégicos

Sala de Vacinacao

Consultas com Clinico Geral e com especialistas (ginecologia, cardiologia, neurologia, pediatria,
entre outras)

A Unidade do Centro de Saude Il complementa os servigos da Atencdo Basica
ofertando as seguintes agdes:
Puericultura: consiste no acompanhamento periodico do crescimento e
desenvolvimento de criangas de 0 a 5 anos, com objetivo de identificar precocemente

agravos frequentes na faixa etaria, com promogéo do tratamentoprecoce e adequado;

Reunides de equipe: as reuniées sdo elencadas mensalmente ou de acordo com a
necessidade da equipe, a fim de discutir aspectos do processo de trabalho daequipe,

discussdo de casos e planejamento de trabalho.
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+ Saude na Escola: Palestras de prevengdo e promogdo & salude com uma equipe
multiprofissional atendendo as necessidades de cada diregdo escolar e alunos.
Realizando também campanhas no ambiente escolar preconizadas pelo Ministérioda
Saude, como a campanha 03 Bichos.

« Saude Itinerante: Intervensdo e sistematizagdo de atendimentos aos individuos que
moram em areas de dificil acesso da zona rural do municipio, priorizando o acesso
universal ao SUS, rompendo os impeditivos e particularidades de acesso a saude,
onde as condi¢gdes sdo mais precarias com objetivo de prevengdo de doengas e
promogao da saude.

e Satide na Porteira: Promover a busca ativa de pacientes que residem nas
comunidades rurais e que tem dificuldade de acesso as unidades de salde e
dificuldade locomotora; Realizar atendimento domiciliar com diversos profissionais da
saude;

e Corujao da Saude e Sabadou com “S” de Saude: Implantar e manter em
funcionamento o programa SABADOU com “S” de Saude para atendimento da
populacdo trabalhadora aos sabados; Implantar e manter em funcionamento o
CORUJAO DA SAUDE com atendimento & populagdo trabalhadora trimestralmente
com horério estendido até as 22:30h;

o Sala de Espera: Enquanto os usudrios dos servigos de saude aguardam o
atendimento médico ou procedimentos, sao realizadas orientagbes de prevencdo e
promocédo a saude pela equipe multiprofissional da unidade seguindo os temas

preconizados pelo ministério da satide mensalmente.

Servigos oferecidos pela unidade:
¢ Dispensacao de Medicamentos,
s Consultas de Enfermagem,
¢ Administracdo de Medicacdo injetavel,
e Imunizagao,
e Realizagio de HiperDia, (Programa para Hipertensos e Diabéticos).

» Realizagdo de exames de Papanicolau

o Realizagao do Pré-natal

e Consultas com Clinico Geral e com especialistas (ginecologia, cardiologia, neurologia, pediatria,
entre outras)

¢ Curativos, ]
e |naloterapia,

e Teste de Glicemia,
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e Afericao de Pressao Arterial.

e Consultas Odontolégicas

e Sala de Vacinagéo

e Visita e procedimentos domiciliar para acamados

¢ Realizacdo de teste de Gravidez

¢ Realizacao de testes répidos de HiV, Sifilis, Hepatite Be C

¢ Orientacfes em Saude

iv. O Atendimento de Especialidades no Municipio.

O municipio de ltirapina oferta atendimento de especialidades médicas nas areas
de Ginecologia, Pediatria, cardiologia, neurologia na rede de saude.
Itirapina pertence a Macrorregido de Saude X (DRS X) e, portanto, tem como
principal referéncia para a média e alta complexidade os seguintes municipios:
- Rio Claro: AME, Santa Casa, CEAD,;
- Piracicaba: AME, Hospital Regional, Santa Casa, Hospital Fornecedores de Cana,
Medicina Nuclear, Clinica Bariatrica;
- Limeira: AME, ARE, Santa Casa,;
- Santa Barbara d'Oeste: AME;
- Campinas: Unicamp, PUC, Boldrini;
- Sumaré: Hospital Estadual;
- S30 Paulo: Santa Casa, Hospital Brigadeiro, Ame Barradas;
- Américo Brasiliense: Hospital Estadual;
- Bauru: Hospital de Reabilitagdo de Anomalias Craniofaciais (HRAC/Centrinho);

- llha solteira: Hospital Regional;

V. O Centro de Reabilitagdo Municipal - CEREM

O CEREM oferece atendimento a populagdo nas especialidades de Fisioterapia e
Psicologia, com programagdo no aumento da oferta de especialidades para

fonoaudiologia e nutricionista.

\g\ ;
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Na especialidade de fisioterapia, a unidade abrange procedimentos pos-operatérios

de traumatologia/ortopedia, reumatologia, neurologia, respiratdrio, obstétrico, e realiza @/
21

atendimento individualizado em tratamento psicoldgico com sessdo agendada.

vi. A Vigilancia em Satde

7 'L-)
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A vigilancia em saude é composta pela unidade de Vigildncia Sanitaria, que tem
por objetivo realizar fiscalizagdo em estabelecimentos comerciais, coleta mensal de agua,
analises, notificagcbes, campanhas de combate a raiva e epidemias e endemias composta
de dois profissionais especializados, 0 municipio dispde ainda de uma Equipe de
Combate 4 Dengue com equipe composta por 8 (0ito) agentes de saude realiza o controle
de vetores, palestras educativas, prevencdoe promogio da salude relacionada aos
agentes patolégicos transmitidos por vetores e unidade de Vigilancia Epidemiolégica
gue tem por principal objetivo realizar investigacéo e controle de doengas de notificagéo
compulséria e ndo compulsérias, campanhas de vacinagéo e prevencdo de doengas,

controle de vetores.

Agoes desenvolvidas pela Vigilancia Epidemiolégica do Municipio

Notificagdo de doengas conforme lista e critérios da satide com preenchimento
de fichas:

o Digitagdo e alimentacdo dos programas TBWEB (Tuberculose) e SINAN
NET (demais doencas de notificagdo compulsoria),

e controle dos casos suspeitos e/ou confirmados, bloqueios, vacinagéo,
orientacdo e acompanhamento do paciente e comunicantes, controle de
surtos.

o Administracdo de doses supervisionadas para Tuberculose e Hanseniase.

e Coletas e envios de materiais biolégicos para laboratério Adolfo Lutz e
Instituto Pasteur.

* Planejamento, organizagdo, participagdo, treinamentos das equipes,
avaliagdo final dos resultados em campanhas do Ministério da Saude e
Secretaria da  Saude: FIQUE  SABENDO, HANSENIASE,
TUBERCULOSE, INFLUENZA, COVID 19 e outras.

« Agendamento e encaminhamento de consultas médica para pacientes no
DST/AIDS, Hepatites e outras.

e Participacdo em cursos, palestras e treinamentos em Vigilancia
Epidemiologica.

e Trabalho de Prevengdo de doengas e agravos nas escolas.

« Digitagdo, alimentagdo, manutencdo e atualizagdo do sistema API,

informacg&o para GVE dados do sistema. N

e Investigagdo SIM (6bitos materno e infantil).

¢ Trabalho em conjunto com Vigilancia Sanitéria e Controle de Vetor.
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vii. A Atencédo Hospitalar

O Hospital Municipal Sao José Itirapina oferta 13 leitos subdividos em: 08 para
internacées em Clinica Médica, 02 para Pediatria, € 03 Unidades de Isolamento. Presta
atendimento as Consultas de urgéncia/emergéncia, cirurgias ambulatoriais (pequenas
cirurgias).

A Unidade realiza, ainda, Exames de Radiologia, Eletrocardiograma, Patologia
Clinica, Cardiotocografia.

A Unidade Hospitalar conta com uma Equipe de 192 (SAMU) para o transporte

de Urgéncias e Emergéncias.

VL. Informagdes de Saude de Itirapina

i Infraestrutura e Saneamento Basico

DESTINO DO LIXO N° DE DOMICILIOS %
Coleta Publica 2.243 99,42
Queimado/Enterrado 12 10
Céu aberto 1 80

(Indicador: nimero de domicilios de acordo com o destino dado ao lixo do domicilio) Fonte:
TABNET 2015

DESTINO FEZES/URINA N° DE DOMICILIOS %
Coleta Publica 1.784 793,07
Queimado/Enterrado 469 21,7
Céu aberto 3 0,13
N

(Indicador: nimero de domicilios de acordo com o destino dado as fezes e urina do '
domicilio) Fonte: TABNET 2015

TIPO DE CASA N° DE DOMICILIOS % \&#
Tijolo/Adobe 2.146 95,12 L)
Taipa revestida 1 0,04 o
Taipa nao revestida 2| 0,09 ‘
Madeira 99 4,39
(Indicador: numero de domicilios de acordo com o tipo de parede da casa) Fonte: TABNET 23
2015
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Material aproveitado 7 0,31

Outros 1 0,04

ABASTECIMENTO DE AGUA N° DE DOMICILIOS %
Rede Publica 2.072 91,84
Pogo ou Nascente 173 7,7
Outros 11 0,49

(Indicador: numero de domicilios com abastecimento de agua, de acordo com a classificagdo
do IBGE (BRASIL,1994) Fonte: TABNET 2015

ENERGIA ELETRICA | N° DE DOMICILIOS %

‘Ligagdes 2.226 98,67

(Indicador: Numero de domicilios que possuem energia elétrica, mesmo que o fornecimento
ndo seja continuo ou que a instalagdo ndo seja regularizada “ligagao clandestina”, "gato",
"gambiarra"). Fonte: TABNET 2015

TRATAMENTO DE AGUA NO | N° DE DOMICILIOS %

DOMICILIO

Filtrag3do : 1.158 51,33

Fervura | 24 1,06
| Cloragdo | 642 28,46

Sem tratamento 432 19,15

(Indicador: nimero de domicilios com tratamento da agua feito continuamente no domicilio.
Nao considerar o tratamento da agua realizado pela empresa fornecedora. Fonte: TABNET
2015

i. Informagbes Demograficas Gerais

B
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VI. Analise de situagdo de satlde

O municipio de ltirapina situa-se entre os mais de 68,3% dos municipios
brasileiros com menos de 20.000 habitantes. Local de clima aprazivel, Itirapina € uma
cidade turistica e com vocagao agricola, dispde de exuberante relevo e vegetacio.

Municipio historicamente de pequeno porte e de tradigdo na produgéo agricola,
Itirapina recebeu a instalagdo da multinacional da Montadora de automével Honda.

Portanto, o Planejamento Municipal 2022-2025 tem o escopo de prever ainda
mais o aumento da demanda por servicos de saude, bem como a qualificagdo dos
mesmos.

Porém, ao examinarmos os Indicadores de Salde apresentados verificamos que
atualmente ltirapina constitui-se dentre os municipios que apresentam o fendmenoda
Tripla Carga de Doengas o gque significa uma concomitancia de doencas infecciosas e
parasitarias, com causas externas determinadas pela urbanizagao e pela violéncia e

com doencas cronicas que ja constituem dois tergos dessa carga.

Producgao Hospitalar no ano de 2021:

Cardter de glenc ments Legénds

Sistemna de informagies Sistemas de informacoes

Grupo procedimento Ambulatoriais Hospitalares

Gtd. sprovada  Valor aprovado Al Pagas Valor total

01 Agtes de promogdo & prevengdo em salde - -

02 Procadimentos com Tralidade ¢iagnietics 39 7358 - -
02 Procedimertos oinces 28 - 231 12787474
-4 Precedimentos ¢irirgizos 23 541,82 -

05 Transpianiss de orgdos. tec'dos & séhulas - - - .
06 Medicamentos - - - -
€7 Orleses, préteses € malgria’s esgecs’s - - -
08 Acdes porpementares o3 atercdo 2 salide - - -

Total ki 815,87 234 $27674,74

£

Ferig Sistamas e Ifarmscdes Avolato ais do SUT IR ELE 2 F sleva da iorapdes noe iz s do 303 S RIJS)

Cglsde oo B 1DUAEIIZ




4 & Producgdc de Atengdc Ambulalerial Especializada ¢ Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de informagbes Sistema de Informacdes

Grupo procedimento Ambuistoriais Hospitalares

Qid. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total

61 Actes de promogdo e prevencdo am salde 88523 - -

02 Picoedimentas com Tnalidade diagadstics 33574 11272352

02 Precedimentas ¢ nces 205688 5503945,19 231 12767474
04 Rrocedimertos clrirgicos 2373 4345,12 .

05 Transy anlas de orgacs, tecidos e células - - - .
0& Muedicamentos - - -

07 Srtesss, préteses e materials especizs - . -

03 Acles somplementares 0z atencdo a salds 8553 3626455 -

Total 340183 714543118 231 127674,74
c-te Sistema de vformages Amaustorms 3¢ TUS S ATLE 2 Sisles de !~ rvsgdes Hospltslsws oo SLE (S AELE,

3 ez corse 30 12 002020

Além disso, se observa em ltirapina a existéncia do que se conceitua como
Sistema Fragmentado:

Os sistemas fragmentados de atengédo a saude s&do aqueles que se organizam
através de um conjunto de pontos de ateng&o a saude isolados e incomunicados uns
dos outros e que, por consequéncia, sdo incapazes de prestar uma atengéo continua a
populacdo. Em geral, ndo ha uma populagdo adscrita de responsabilizacdo, o que
impossibilita a gestdo baseada na populagdo. Neles, a atengéo primaria a satide nao se
comunica fluidamente com a atengdo secundaria a saude e esses dois niveis também
n&o se comunicam com a atencdo terciaria & salude, nem com os sistemas de apoio.
Nesses sistemas, a atengéo primaria salde n&o pode exercitar seu papel de centro de
comunicagéo, coordenando o cuidado.

Ainda, os sistemas fragmentados caracterizam-se pela forma de organizagéao
hierarquica; a atendimento, ambulatorial e hospitalar; a passividade da pessoa usuaria;
a acio reativa a demanda; a énfase relativa nas intervengdes curativas e reabilitadoras;
o modelo de atencdo a saude, fragmentado e sem estratificag&o dos riscos; a atengdo
centrada no cuidado profissional, especiaimente no meédico; e o financiamento por
procedimentos. Os sistemas fragmentados tém sido um desastre sanitario e econdémico
em todo 0 mundo.

Atualmente apresenta-se como solugdo para estes problemas a recomposig¢éo
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da coeréncia entre a situagao de tripla carga com um sistema integrado de atenc&o a
saude que dé conta de responder, com eficiéncia e efetividade, as condi¢cdes agudas e
cronicas. Esta é proposta das redes de atenc&o a salde.

As redes de atencdo a saude sdo organizagbes poliarquicas de conjuntos de
servigos de saude, vinculados entre si por uma miss&o unica, por objetivos comuns e
por uma acgdo cooperativa e interdependente, que permitem ofertar uma atengéo
continua e integral a determinada populacéo, coordenada pela aten¢do primaria a satde
— prestada no tempo certo, no lugar certo, com o custo certo, com a qualidade certa, de
forma humanizada e com equidade — com responsabilidades sanitaria e econdémica e
gerando valor para a populagéo.

Essas redes constituem-se de: uma populagéo adscrita, a sua razao de ser; uma
estrutura operacional com cinco componentes (a ateng¢&o primaria & salde, os pontos
de ateng&o secundarios e terciarios, os sistema de apoio, 0os sistemas logisticos e o
sistema de governanga; e um modelo de atengéo a satde, o sistema légico que preside
o funcionamento dessas estruturas na atencéo as condi¢des agudas e crénicas).

Desta forma, o desafio posto para a Elaboracdo do Plano de Gestdo da Salde
de ltirapina para os anos de 2018-2021 ¢ estruturar, organizar e qualificar a sua Rede
de Atengéo a Saude.

Cabe salientar, que a maioria das informagbes apresentadas datam do ano de
2021, e portanto.

PRINCIPAIS PONTOS DE ESTRANGULAMENTO, EXISTENTES NO SISTEMA DE SAUDE DO
MUNICIPIO:

O Setor da Saude de ltirapina apresenta uma associacdo de problemas que
comprometem em muito a Atengéo em Satde no municipio:

1. Ha uma incoeréncia entre as metas pactuadas para a Assisténcia
especializada e as necessidades de consultas ambulatoriais (vagas reguladas
insuficientes);

2. Ha um ndmero muito reduzido de médicos, exames
especializados e cirurgias eletivas, o que sobrecarrega o setor de transportes
que no dispde de veiculos para atender a demanda em sua totalidade;

3. N&o ha profissionais suficientes para realizar agdes a Atencao a
Satde Mental e Uso abusivo de Alcool e outras Drogas no Municipio;

4. O municipio ndo dispde de estrutura fisica e equipamentos para
a realizacéo de exames diagnosticos de média e alta complexidade;

5. A populagéo rural € extensa e a populagéo urbana esta crescendo

consideravelmente com a instalagdo Montadora Honda, com isso a rede de
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atencdo em salde estd encontrando dificuldade para contratacdo de
profissionais médicos suficientes para atender a demanda;
6. O Hospital Municipal Sao José apresenta dificuldade em reabrir

o centro cirdrgico para realizagdo de procedimentos cirlrgicos diversos.

Ainda, o municipio enfrenta varios problemas com relacdo aos dois

Presidios existentes:

e Penitenciaria Dr. Antdnio de Queiroz Filho;
e Penitenciaria Dr. Jodo Batista de Arruda Sampaio;

A populagdo carcerdria corresponde a quase 20% da populagdo do municipio.
Tal fato reflete-se na piramide populacional e repercute na situagdo de saude do
municipio.

Ainda, ltirapina recebe nos finais de semana, uma quantidade elevada de
pessoas que vém para realizar visitas nas penitenciarias. Tal situagdo onera o
municipio, tendo em vista que Itirapina constitui-se de municipio com Gestéo Plena do
Sistema e néo possui equipe suficiente para atendimento a demanda o que causa filas
de espera nas unidades de atendimentos.

Além dos Presidios, Itirapina recebe muitos turistas, principalmente no verao, o
que agrava mais situagbes no sistema de saulde e com a implantagdo do MIT essa

demanda tera aumento consideravel nos préximos 04 anos.

Eixos Prioritarios

Os eixos prioritarios para intervengéo detalhados neste documento sintetizam as
necessidades da comunidade levantada no Processo de Planejamento Estratégico
Situacional disparado no municipio a partir de 2020, e nas informagdes obtidas junto ao
Plano Plurianual 2018-2021.

A relacdo de prioridades mencionadas abaixo corresponde a concluséo da
analise dos dados apresentados no Diagnostico da Situagdo de Saude e Analise
Situacional, determinando, assim, as agdes a serem implementadas visando a melhoria

da Atenc¢éo a Saude em ltirapina.

Prioridades

¢ Aumento da cobertura e qualificacdo das Ag¢des da Atencdo Basica;

¢ Aumento da Oferta de Especialidades Médicas e de outras Especialidades; S;

e Ampliagdo e Qualificagéo da oferta de Servigos Hospitalares;

e Ampliar e Qualificar as A¢des de Vigilancia em Saude;
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¢ Qualificar e Fortalecer os Mecanismos de informac8es na Saude;

* Qualificar e Fortalecer os Mecanismos de Avaliagdo em Saulde,

¢ Ampliar e Qualificar o Setor de Transportes

* Ampliar e qualificar a Logistica do Municipio

o Qualificar a Rede de Atengéo a Saude Materno Infantil

* Qualificar a Rede De Atencdo a Saude do ldoso,

e Qualificar a Rede de Aten¢do a Saude da Crianga, Adolescentes e Jovens,

¢ Qualificar a Rede de Atengéo Psicossocial,

¢ Qualificar a Rede de Atencao as Doencas Crdnicas Nao Transmissiveis,

¢ Qualificar e Fortalecer a Rede de Atencao 4s Urgéncias e Emergéncia (RUE),

¢ Criar mecanismos de Gestédo Participativa

» Ampliar as agbes para a Qualificagdo dos Profissionais,

» Qualificar a Rede de Atencao a Deficiéncia Fisica,

» Qualificar a oferta de Atencdo Odontolégica,

o Fortalecer as a¢gdes da Atengdo Farmacéutica;

¢ Qualificar a Atengdo a Saude Nutricional;

¢ Qualificar aa Ag¢des do Servigco Social na Satdde;

e Implantar a Humanizagao da Atencao a Saude e da Gestéo do SUS;

e Implementar a Politica das Praticas Integrativas e Complementares no
SUS;Fortalecer os Mecanismos de Pactuacdo na Rede Regional de Atencéo a
Saude (RRAS);

+ Qualificar a Regulacdo das Vagas;

O conhecimento da situagéo de saude pelos gestores e profissionais do Sistema
Unico de Saude - SUS é fundamental para o bom desenvolvimento das agdes do
sistema, fato reconhecido e previsto pela prépria Lei Orgénica da Saude (Lei Federal n°
8080/90), que define como atribuigdo comum da Unido, dos Estados e dos Municipios,
“o acompanhamento, avaliagédo e divulgacdo do nivel de saude da populagéo e das

condicbes ambientais”.
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AVALIACAO:

O Plano Municipal de Saude sera monitorado e avaliado anualmente, a fim de
mensurar a eficiéncia e eficacia das agdes previstas, por meio da realizacéo de estudos,
pesquisas e diagnésticos, contribuindo para a formulacgéo da politica de satide.

Ressalta-se a necessidade da avaliagéo, por meio de mecanismos que propiciem a
transparéncia e o fortalecimento do controle social, contando com a participagao coletiva de
gestores, conselheiros, usuarios, trabalhadores e entidades, garantindo espagos
democraticos, com niveis de eficiéncia e qualidade mensuraveis, através de indicadores que
incidam em um real avango da politica de satide do municipio.

Dentre os objetivos a serem alcangados com a avaliagdo e monitoramentos das
acoOes previstas para o periodo de 2022 — 2025, destacamos:

 Favorecer a participagao, o controle social e uma gestao otimizada;
» Fortalecer a democratiza¢ao da informacao;

+ Transparéncia dos recursos e sua alocagdo, aos servicos prestados a seus
usuarios;

» Ampla divulgacdo dos beneficios, servigos, programas e projetos;

+» Contribuir para o exercicio dos direitos da cidadania.

ltirapina, 09 de novembro de 2022

S\

Wiaukia Sanches Lemos A
Secretaria Municipal da Satde




